
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) 

 
 
 
 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
อำเภอโพทะเล  จังหวัดพิจิตร 

 
 



 

 คำนำ 
 

  ตามหนังสือซักซ้อม ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562         
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. 2561 มาตรา 19 วรรคสาม 
กำหนดให้เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและประกาศใช้แล้วการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการดำเนินกิจการของจังหวัดและหน่วยงานของรัฐ       ที่เกี่ยวข้องต้อง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าวประกอบกับระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบ
บูรณาการ พ.ศ.2560 ข้อ 7 กำหนดให้แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาภาคมีระยะเวลา
ห้าปี   

   ดังนั้น เทศบาลตำบลทุ่งน้อย จึงจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปี
กลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
ผ่านกระบวนการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและสัดส่วนประชาคมระดับตำบล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เรียบร้อยและถูกต้องตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ซึ่งจะได้นำไปเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี    งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายอื่น ๆ เช่น จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การจ่ายขาดเงินสะสม เป็นต้น 

 

             หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เทศบาลตำบลทุ่งน้อย จะเป็นเครื่องมือ
สำคัญในการพัฒนาท้องถิ่น โดยสามารถตอบสนองการพัฒนาทั้งในส่วนของประชาชนในท้องถิ่น ประชาชนในพ้ืนที่ที่
มีเขตติดต่อกันและประชาชนในพ้ืนที่ใกล้เคียง หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน องค์กรต่ าง ๆ ซึ่งจะ
เป็นฐานสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งผลให้การพัฒนาประเทศเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 
 

 
งานวิชาการและแผนงาน 

สำนักปลัดเทศบาล 
         มิถุนายน  2562 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
     --------------------------------- 
ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 1. ด้านศักยภาพ 
  1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 
  สำนักงานเทศบาลตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร เดิมจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งน้อย เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2539 ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลตำบลทุ่ งน้ อย เมื่อวันที่  ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๒ ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร เป็นเทศบาลตำบล
ทุ่งน้อย ประกาศ ณ วันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2552 สำนักงานเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ตั้งอยู่บริเวณด้านหลังของวัด
ทุ่งน้อยโดยเรียบถนนคันคลองชลประทานซี ๔๐ บ้านท่านาหมู่ที่ ๒ ตำบลทุ่ งน้อย มีบริเวณพ้ืนที่ตั้งสำนักงาน 
ประมาณ 39 ไร่ อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอโพทะเล ระยะทางประมาณ ๗ กิโลเมตร อยู่ห่างจากศาลากลางจังหวัด
พิจิตร ระยะทางประมาณ ๕๐ กิโลเมตร และอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ระยะทางประมาณ ๓๐๐ กิโลเมตรมีเนื้อ
ที่รับผิดชอบ ประมาณ ๒๘.๔๗ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๑๗,๗๙๓ ไร่ มีพ้ืนที่ทำการเกษตรทั้งหมด 14,253 
ไร่ 
  ข้อมูลเกี่ยวกับอาณาเขต 

ทิศเหนือ   ติดต่อกับ ตำบลวัดขวาง อำเภอโพทะเล 
ทิศใต้    ติดต่อกับ ตำบลท่าบัว อำเภอโพทะเล 
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ ตำบลคลองคูณ อำเภอตะพานหิน 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ ตำบลโพทะเล อำเภอโพทะเล 

  ด้านทิศเหนือ เริ่มจากหลักเขตที่ ๑ตั้งอยู่ตรงบริเวณกึ่งกลางคลองไดมาบประทา บริเวณพิกัด       
PT ๓๖๗๘๔๑ จากหลักเขตที่ ๑ เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขต  ระหว่างตำบลวัดขวาง กับตำบล
ทุ่งน้อย ไปทางทิศตะวันออกผ่านบึงสนุ่น ไปตามแนวทุ่งนา ถึงหลักเขตที่ ๒  ซึ่งตั้งอยู่ตรงบริเวณริมคลองส่งน้ำ
ชลประทาน  บริเวณพิกัด PT ๓๘๖๔๘๖  รวมระยะประมาณ ๑,๘๐๐  เมตร  จากหลักเขตที่ ๒  เป็นเส้นเลียบ
ตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลวัดขวาง กับตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล ไปทางทิศตะวันออก ตัด
ผ่านคลองส่งน้ำชลประทาน แม่น้ำพิจิตร และผ่านถนนสายวัดขวาง – ทุ่งน้อย  ถึงหลักเขตที่ ๓  ซึ่งตั้งอยู่ตรง
บริเวณ ทุ่งนา บริเวณพิกัด PT ๔๐๐๘๔๒  รวมระยะประมาณ ๑,๔๐๐  เมตร จากหลักเขตที่ ๓  เป็นเส้นเลียบ
ตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลวัดขวาง กับตำบลทุ่งน้อย  ไปทางทิศตะวันออก ตัดผ่านคลองส่ง
น้ำชลประทาน  ถึงหลักเขตที่ ๔ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทุ่งนา บ้านทุ่งน้อย บริเวณพิกัด PT  ๔๑๘๘๔๓ รวมระยะ
ประมาณ ๒,๐๐๐  เมตร จากหลักเขตที่ ๔  เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลวัดขวาง 
กับตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล ไปทางทิศตะวันออกผ่าไปตามแนวคันนา ถึงหลักเขตที่ ๕ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทุ่งนา 
บ้านทุ่งน้อย บริเวณพิกัด PT ๔๓๓๘๔๔ รวมระยะประมาณ ๑,๕๐๐ เมตร จากหลักเขตที่ ๕ เป็นเส้นเลียบตาม
แนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบล  วัดขวางกับตำบลทุ่งน้อย  ไปทางทิศตะวันออกตามแนวคันนา ถึง
หลักเขตที่ ๖ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณก่ึงกลางคลองศาลาบริเวณพิกัด PT ๔๔๒๘๔๖ รวมระยะประมาณ ๙๐๐  เมตร 
 
 
 
 
 



 
 

ด้านทิศตะวันออก  จากหลักเขตที่ ๖  เป็นเส้นเลียบตามแนวกึ่งกลางคลองศาลา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขต ระหว่าง
ตำบลคลองคูณ อำเภอตะพานหิน กับ ตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล ไปทางทิศใต้ ผ่านไปตามแนวกึ่งกลางคลอง
ศาลา ถึงหลักเขตท่ี ๗  ซึ่งตั้งอยู่บริเวณกึ่งกลางคลองศาลา  บริเวณพิกัด PT ๔๔๘๘๓๔ รวมระยะประมาณ  ๑,๒๐๐  
เมตรจากหลักเขตที่ ๗  เป็นเส้นเลียบตามแนวกึ่งกลางคลองศาลา ซึ่งเป็นเส้ นแบ่งเขตระหว่างตำบลคลองคูณ  
อำเภอตะพานหิน  กับตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล  ไปทางทิศใต้ ผ่านไปตามแนวกึ่งกลางคลองศาลา  ถึงหลักเขต
ที่ ๘ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณปากคลองแยกกึ่งกลางคลองศาลา  บริเวณพิกัด  PT ๔๕๖๘๒๒ รวมระยะประมาณ ๑,๙๐๐  
เมตร  
  ด้านทิศใต้ จากหลักเขตที่ ๘  เป็นเส้นเลียบตามแนวคลองศาลา  ผ่านทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขต
ระหว่างตำบลคลองคูณ  อำเภอตะพานหิน  กับ ตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ตัดผ่าน
คลองส่งน้ำชลประทาน  ผ่านทุ่งนาริมบ้านท่าช้าง  ตัดผ่านถนนสายทุ่งน้อย – ท่าบัว  และตัดผ่านแม่น้ำพิจิตร  ถึง
หลักเขตที่ ๙  ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทุ่งนาของบ้านท่าดาน บริเวณพิกัด  PT ๔๑๔๘๑๘ รวมระยะประมาณ  ๑,๖๐๐  
เมตร จากหลักเขตที่ ๙  เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลท่าบัวกับตำบลทุ่งน้อย  
อำเภอโพทะเล  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  ตัดผ่านแม่น้ำพิจิตร  ผ่านถนนสายทุ่งน้อย–ท่าบัว ถึงหลักเขตที่ ๑๐ 
ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทุ่งนาริมบ้านท่าช้าง บริเวณพิกัด PT ๔๒๘๘๑๑ รวมระยะประมาณ  ๑,๔๐๐  เมตร จากหลักเขต  
ที่๑๐  เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา  ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลท่าบัว กับตำบลทุ่งน้อย  ไปทางทิศใต้ตัดผ่าน
ถนนสายตำบลทุ่งน้อย –ตำบลท่าบัว  ตัดผ่านแม่น้ำพิจิตร  ถึงหลักเขตที่  ๑๑ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทุ่งนาบ้านไร่  บริเวณ
พิกัด  PT ๔๒๓๗๙๒    รวมระยะประมาณ  ๑,๘๐๐  เมตร   จากหลักเขตที่ ๑๑  เป็นเส้นเลียบตาม  แนวทุ่งนา  
ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลท่าบัว กับตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้  ผ่านทุ่งนาบ้าน
ไร่ ถึงหลักเขตที่ ๑๒  ซึ่งตั้งอยู่บริเวณกึ่งกลางคลองส่งน้ำชลประทาน  บริเวณพิกัด  PT ๔๒๑๗๙๑ รวมระยะ
ประมาณ  ๒๐๐  เมตรจากหลักเขตท่ี ๑๒  เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา  ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลท่าบัว กับ
ตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล  ไปทางทิศตะวันตก  ผ่านทุ่งนาบริเวณบึงสรรพงาย  ถึ งหลักเขตที่ ๑๓ ซึ่งตั้งอยู่
บริเวณกึ่งกลางถนนสรรพงาย – ทุ่งน้อย  บริเวณพิกัด  PT ๔๐๕๗๙๓  รวมระยะประมาณ  ๒,๓๐๐  เมตร จาก
หลักเขตที่ ๑๓  เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลท่าบัว กับตำบลทุ่งน้อย อำเภอ
โพทะเล ไปทางทิศตะวันตก ผ่านทุ่งนาบริเวณบึงสรรพงาย ถึงหลักเขตที่ ๑๔ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณทุ่งนา  บริเวณพิกัด  
PT  ๓๘๘๗๙๔  รวมระยะประมาณ  ๑,๗๐๐ เมตร จากหลักเขตที่ ๑๔ เป็นเส้นเลียบตามแนวทุ่งนา ซึ่งเป็นเส้นแบ่ง
เขตระหว่างตำบลท่าบัว กับตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล ไปทางทิศตะวันตกตัดผ่านถนนสายคลองตางาว  ถึงหลัก
เขตท่ี ๑๕  ซึ่งตั้งอยู่กึ่งกลางคลองตางาว  บริเวณพิกัด PT ๓๗๓๗๙๗ รวมระยะประมาณ  ๑,๕๐๐  เมตร 
  ด้านทิศตะวันตก จากหลักเขตที่ ๑๕  เป็นเส้นเลียบตามแนวกึ่งกลางคลองตางาว  ซึ่งเป็นเส้นแบ่ง
เขตระหว่างตำบลโพทะเล กับ ตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล  ไปทางทิศเหนือตามแนวคลองตางาว  ถึงหลักเขตที่ 
๑๖ ซึ่งตั้งอยู่บริเวณปากคลองแยกเข้าบ้านโพทะเล บริเวณพิกัด  PT ๓๗๔๘๐๓ รวมระยะประมาณ ๑,๐๐๐ เมตร
จากหลักเขตที่ ๑๖  เป็นเส้นเลียบตามแนวกึ่งกลางคลองตางาว  ซึ่งเป็นเส้ นแบ่งเขตระหว่างตำบลโพทะเล           
กับตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล  ไปทางทิศเหนือ  ผ่านไปตามแนวกึ่งกลางคลองตางาว  ถึงหลักเขตที่ ๑๗        
ซึ่งตั้งอยู่บริเวณปากคลองแยกเข้าบ้านคลองตางาว  บริเวณพิกัด  PT ๓๘๑๘๑๗ รวมระยะประมาณ ๑,๓๐๐ เมตร
จากหลักเขตที่ ๑๗  เป็นเส้นเลียบตามแนวกึ่งกลางคลองตางาว  ซึ่งเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างตำบลโพทะเล           
กับตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล  ไปทางทิศเหนือ ผ่านไปตามแนวกึ่งกลางคลองตางาว จนบรรจบกับหลักเขตที่ ๑  
รวมระยะประมาณ  ๑,๘๐๐  เมตร 

 
 
 
 



 
 

เขตการปกครอง เทศบาลตำบลทุ่งน้อย แบ่งออกเป็น ๗ หมู่บ้าน ประกอบด้วย  
  หมู่ที่ ๑   บ้านท่าโพธิ์ นายประสิทธิ์ บัวทอง  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๒  บ้านท่านา  นางทิวา  อาสว่าง  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๓  บ้านท่าดาน นายเรือง เมืองฤทธิ์ ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๔  บ้านทุ่งน้อย นายชนะ กลั่นนุช  ตำแหน่ง   กำนันตำบลทุ่งน้อย 
  หมู่ที่ ๕  บ้านท่าโบสถ์  นายสุชาติ พูนหมี  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๖  บ้านท่ายา  นางสำเนียง ศรีอินทร์ ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๗  บ้านท่าบัวทอง นายนิพนธ์ จาดฤทธิ์  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 

  1.2 ลักษณะภูมิประเทศ  ตำบลทุ่งน้อย อยู่ระหว่างภาคเหนือตอนล่าง ภาคกลางตอนบน มี
ลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม โดยมีแม่น้ำพิจิตรเก่า อยู่ระหว่างกลาง มีคลองชลประทาน มีเนื้อที่ประมาณ ๒๘.๔๗ 
ตารางกิโลเมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่เหมาะแก่การทำเกษตรกรรม 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ ตำบลทุ่งน้อย มีสภาพภูมิอากาศคล้ายคลึงกับจังหวัดทั่วไปในภาคกลาง   
แบ่งเป็น ๓ ฤดู ได้แก่ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว 

  1.4 ลักษณะของดิน ตำบลทุ่งน้อย มีสภาพดินร่วนปนทราย เหมาะแก่การทำเกษตรกรรม ดินมี
ธาตุอาหารเพียงพอต่อการปลูกพืชหลายชนิด เช่น พืชพักสวนครัว ผลไม้ ไม้ยืนต้นทุกชนิด พืชล้มลุก เป็นต้น 

  1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ มีแหล่งน้ำธรรมชาติและพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ ดังนี้ 
1. หนองล่ม   หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ  6  ไร่   1 งาน   37  ตารางวา 
2. หนองดักลอบ  หมู่ที่ 1 บ้านท่าโพธิ์ เนื้อท่ีประมาณ  7  ไร่    20  ตารางวา 
3. หนองหมู หมู่ที่ 2 บ้านท่านา เนื้อท่ีประมาณ 15 ไร่   2 งาน  75   ตารางวา 
4. หนองจอก หมู่ที่ 3 บ้านท่าดาน เนื้อท่ีประมาณ   4 ไร่   2 งาน   48  ตารางวา 
5. หนองยาว หมู่ที่ 2 บ้านท่านา เนื้อท่ีประมาณ   5 ไร่    1 งาน   22  ตารางวา 
6. หนองอ้อ หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ   1 ไร่  
7. ที่ดินสาธารณประโยชน์บริเวณ หมู่ที่ 2 บ้านท่านา  เนื้อท่ีประมาณ 34 ไร่ 60  ตารางวา 
8. บึงสนุ่น  หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง  เนื้อท่ีประมาณ 89 ไร่   1 งาน 
9. หนองงูเห่า หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ 3 ไร่    3 งาน  5 ตารางวา 
10. หนองมน หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ 4 ไร่     8  ตารางวา 
11. หนองต้นทอง หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ    2 ไร่    3 งาน   2  ตารางวา 
12. หนองบอน หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ    8 ไร่    1 งาน   90  ตารางวา 
13. หนองเต่า หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ    3 ไร่    2 งาน  23  ตารางวา 
14. หนองลาด หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย เนื้อท่ีประมาณ    5 ไร่    3 งาน   86  ตารางวา 
15. หนองผักบุ้งล้อม  หมู่ที่ 1 บ้านท่าโพธิ์ เนื้อท่ีประมาณ    2 ไร่    2 งาน   52  ตารางวา 

  1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ตำบลทุ่งน้อย มีป่าไม้ ประมาณ 1 ใน 4 ของพ้ืนที่ทั้งหมด     
ลักษณะส่วนใหญ่เป็นไม้ยืนต้น ประเภทยางนา และไม้ผล เช่น มะม่วง ขนุน ลำไย เป็นต้น  
 

 
 
 
 
 



 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง  
  เทศบาลตำบลทุ่งน้อย แบ่งออกเป็น ๗ หมู่บ้าน ประกอบด้วย  
  หมู่ที่ ๑   บ้านท่าโพธิ์ นายประสิทธิ์ บัวทอง  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๒  บ้านท่านา  นางทิวา  อาสว่าง  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๓  บ้านท่าดาน นายเรือง เมืองฤทธิ์ ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๔  บ้านทุ่งน้อย นายชนะ กลั่นนุช  ตำแหน่ง   กำนันตำบลทุ่งน้อย 
  หมู่ที่ ๕  บ้านท่าโบสถ์  นายสุชาติ พูนหมี  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๖  บ้านท่ายา  นางสำเนียง ศรีอินทร์ ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ ๗  บ้านท่าบัวทอง นายนิพนธ์ จาดฤทธิ์  ตำแหน่ง   ผู้ใหญ่บ้าน 
 2.2 การเลือกตั้ง 
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๐ รัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่นและส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะ และมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ปัญหาในพ้ืนที่การกำกับ
ดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องทำเท่าที่จำเป็นและมีหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ชัดเจนสอดคล้องและ
เหมาะสมกับรูปแบบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยต้องเป็นไปเพ่ือการคุ้มครองประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นหรือประโยชน์ของประเทศเป็นส่วนรวม และจะกระทบถึงสาระสำคัญแห่งหลักการปกครองตนเอง ตาม
เจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น รวมทั้งจัดให้มีกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานโดยประชาชนเป็นหลัก องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีอำนาจหน้าที่โดยทั่วไปในท้องถิ่น และย่อมมีความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบาย การ
บริหาร การะจัดบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอำนาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ โดยต้องคำนึงถึงความสอดคล้องกับการพัฒนาของจังหวัดและประเทศเป็นส่วนรวมด้วย ประกอบกับ
พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. ๒๕๔๒ ส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมทางการเมืองและการบริหารมากขึ้น ประชาชนให้ความสำคัญกับการเลือกตั้ง จากข้อมูลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 
๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕7 มีประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง คิดเป็นร้อยละ 87.๐2 

 สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
 จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  3,004 คน 
 จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ๒,๕75 คน คิดเป็นร้อยละ ๘๗.72 
 จำนวนบัตรเสีย      115 ใบ คิดเป็นร้อยละ   4.46 
 บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน       9 ใบ คิดเป็นร้อยละ   ๐.35 
 สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับการเลือกตั้ง  นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
 จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  3,016 คน 
 จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ๒,๕83 คน คิดเป็นร้อยละ ๘5.64 
 จำนวนบัตรเสีย      ๑33 ใบ คิดเป็นร้อยละ   5.15 
 บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน       ๑0 ใบ คิดเป็นร้อยละ   ๐.62 

 สภาเทศบาล ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาล ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตาม
กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น คือ เทศบาลตำบลทุ่งน้อย ประกอบด้วยจำนวน 
๑๒ คน สมาชิกสภาเทศบาล ให้อยู่ในตำแหน่งได้คราวละ ๔ ปี นับแต่วันเลือกตั้ง สมาชิกสภาเทศบาลก่อนเข้ารับ
หน้าที่ต้องปฏิญาณตนในที่ประชุมสภาเทศบาลว่าจะรักษาไว้และปฏิบัติตามซึ่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ทั้ง
จะซื่อสัตย์สุจริตและปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของท้องถิ่น 

 
 



 

นายกเทศมนตรี ทำหน้าที่ควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาลและเป็นผู้บังคับบัญชา 
นายกเทศมนตรี มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของราษฎรผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งในเขตเทศบาลอยู่ในตำแหน่งคราวละ ๔ ปี 
นับแต่วันเลือกตั้ง และนายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีซึ่งมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลเป็นผู้ช่วยเหลือใน
การบริหารราชการของเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย เทศบาลตำบลให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีได้ไม่
เกินสองคน 
 รายนามคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย (คณะปัจจุบัน) 

๑. นายดิเรก  ศักดิ์ดี   ตำแหน่ง  นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
๒. นายอุบล  สุขหร่อง   ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
๓. นายจงรัก  อาสว่าง   ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
๔. นายสุรศักดิ์  เมืองฤทธิ์  ตำแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
๕. นางบำรุง  อ่อนน้อม  ตำแหน่ง  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
๖. นายบุญสืบ    อาสว่าง   ตำแหน่ง  ประธานสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๗. นายบุญช่วย  จุลพันธ์   ตำแหน่ง  รองประธานสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๘. นายจำลอง  พูนหมี   ตำแหน่ง  เลขานุการสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๙. นายสุวิรัตน์  มัชฌิมา   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๐. นางทองใบ  บุญกลิ่น   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๑. นายสมบัติ  กุลแก้ว   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๒. นายณรงค ์  หงษ์อ่ิม   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๓. นายดำรงค์ชัย  นาคสุข   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๔. นายบุญธรรม   สิงห์ชู   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๕. นายชลอ  สุขหร่อง   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
๑๖. นายเดช  บัวทอง   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
17. นายมานัส    นาคแก้ว   ตำแหน่ง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
3. ประชากร 

  3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากรตำบลทุ่งน้อย มีประชากรรวม ๓,๖05 คน แยกเป็น ชาย  
1,743 คน หญิง 1,862 คน   มีความหนาแน่นของจำนวนประชากร 126.62คน/ตารางกิโลเมตร (พ้ืนที่ 28.47 
ตร.กม.) มีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น 1,121 ครัวเรือน จะเห็นได้ว่าจำนวนประชากรของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย มีอัตรา
เปลี่ยนแปลง ปี 2562 (ปีปัจจุบัน) ลดลง/เพิ่มข้ึน จาก ปี 2561 (ปีที่ผ่านมา) นั้น สรุปได้ว่า จำนวนประชากรลดลง 
9 คน จำนวนครัวเรือนเพิ่มข้ึน จำนวน 6 ครัวเรือน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงของประชากรนั้นขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง 
เช่น การเกิด การตาย การย้ายถิ่นฐานของประชากร ภายในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

 
หมู่
ที่ 

หมู่บ้าน/
ชุมชน 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 
ครัว 
เรือน 

(คน) ครัว 
เรือน 

(คน) ครัว 
เรือน 

(คน) ครัว 
เรือน 

ชาย หญิง รวม 

1 ท่าโพธิ์ 169 592 170 580 172 585 172 299 282 581 
2 ท่านา 206 748 206 731 207 720 207 342 377 719 
3 ท่าดาน 120 382 122 384 121 377 121 175 200 375 
4 ทุ่งน้อย 291 801 294 805 295 816 299 387 429 816 
5 ท่าโบสถ์ 105 411 107 407 107 403 108 192 210 402 
6 ท่ายา 100 325 100 325 101 326 101 167 158 325 
7 ท่าบัวทอง 111 395 112 390 112 387 113 181 206 387 

รวม 1,102 3,654 1,111 3,622 1,115 3,614 1,121 1,743 1,862 3,605 
ข้อมูลจากสำนักทะเบียนราษฎร์ของอำเภอโพทะเล 27 พฤษภาคม 2562 

 
 



 

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร จำนวนประชากร จำแนกตามช่วงอายุ ที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนสรุปประชากรที่
อาศัยอยู่จริง ณ วันสำรวจ ประจำเดือน พฤษภาคม 2562 
   - มีครัวเรือนทั้งหมด  918  ครัวเรือน 
   - จำนวนประชากรที่อาศัยอยู่จริง ทั้งหมด 2,616 คน 
   - แยกเป็น เพศชาย 1,251 คน เพศหญิง  1,365 คน 
 

ตารางแสดง : จำแนกตามช่วงอายุในข้อมูล จปฐ. 

ช่วงอายุ 
เพศชาย เพศหญิง รวม 

คน % คน % คน % 
น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 2 0.08 3 0.11 5 0.19 

1 ปีเตม็ – 2 ป ี 8 0.31 19 0.73 27 1.03 
3 ปีเตม็ – 5 ป ี 31 1.19 22 0.84 53 2.03 

6 ปีเตม็ – 11 ป ี 85 3.25 62 2.37 147 5.62 
12 ปีเต็ม – 14 ป ี 39 1.49 35 1.34 74 2.83 
15 ปีเต็ม – 17 ป ี 35 1.34 30 1.15 65 2.48 
18 ปีเต็ม –49 ปี 473 18.08 498 19.04 971 37.12 
50 ปีเต็ม –59 ปี 249 9.52 379 10.67 528 20.18 

60 ปีขึ้นไป 329 12.58 417 15.94 746 28.52 
รวม 1,251 47.82 1,365 52.18 2,616 100.00 

  
4. สภาพทางสังคม  

  4.1 การศึกษา   
ตารางแสดง : จำนวนประชากรจำแนกตามระดับการศึกษา ปี 2562 ข้อมูลความเป็นพื้นฐาน ระดับตำบล 

ประเภทอาชีพ 
เพศชาย เพศหญิง รวม 

ชาย (คน) % หญิง (คน) % คน % 
ไม่เคยศึกษา 24 0.92 46 1.76 70 2.68 

อนุบาล/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 31 1.19 23 0.88 54 2.06 
ต่ำกว่าช้ันประถมศึกษา 53 2.03 48 1.83 101 3.86 

จบช้ันประถมศึกษา  
(ป.4,ป.7,ป.6) 

654 25.00 779 29.78 1,433 54.78 

มัธยมศึกษาตอนต้น  
(มศ.1-3,ม.1-3) 

220 8.41 151 5.77 371 14.18 

มัธยมศึกษาตอนปลาย  
(มศ.4-5,ม.4-6,ปวช.) 

176 6.73 190 7.26 366 13.99 

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 17 0.65 16 0.61 33 1.26 
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 73 2.79 106 4.05 179 6.84 

สูงกว่าปริญญาตร ี 3 0.11 6 0.23 9 0.34 
รวม 1,251 47.82 1,365 52.18 2,616 100.00 

 
  
   

 
 
 



 

การศึกษา ด้านการศึกษา มีสถานการศึกษา ดังนี้ 
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๑ แห่ง คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทุ่งน้อย โดยมี
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 3 คน คือ 
   1. นางสาวปรางทิพย์ ศรีสนธิ์  ตำแหน่ง  คร ู
   2. นางสาวเรวดี  อาสว่าง  ตำแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก 
   3. นางปรียาดา  รังสุข  ตำแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก 
 ตารางจำแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ 

ชื่อศูนย์ จำนวนห้องเรียน จำนวนเด็ก จำนวนผู้ดูแลเด็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ๓ 36 ๓ 

ที่มา:ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทุ่งน้อย (ข้อมูล ณ เดือน มิถุนายน 2562) 

  - โรงเรียนประถมศึกษา/มัธยมศึกษา จำนวน ๑ แห่ง คือ โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย“พิพัฒน์
โสภณวิทยา” โดย นายสายัญ  หล้าสวัสดิ์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย “พิพัฒน์โสภณวิทยา” 
เป็นผู้กำกับดูแล  
ตารางจำแนกระดับการศึกษา โรงเรียนประถมศึกษา/มัธยมศึกษา สังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ชื่อโรงเรียน จำนวนห้องเรียน จำนวนเด็ก จำนวนครู คศ./ครูจ้าง 
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย  
“พิพัฒน์โสภณวิทยา” 
- ระดบัอนุบาล 
- ระดับประถมศึกษา 
- ระดับมัธยมศึกษา 

 
 

๒ 
๖ 
3 

 
 

24 
107 
53 

 
 

๒/- 
14/๓ 
14/3 

ที่มา : โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย “พิพัฒน์โสภณวิทยา”  (ข้อมูล ณ  เดือน มิถุนายน 2562) 
 

 - สถานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) ประจำตำบลทุ่งน้อย จำนวน 1 แห่ง   
ทีต่ั้ง หมู่ที่ 2 บ้านท่านา ตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร โดยภารกิจสำคัญของการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) เป็นการเปิดโอกาสให้กับผู้ที่ไม่มีโอกาสศึกษาในระดับประถม-มัธยม ในรูปโรงเรียน 
มาศึกษาได้ โดยจะได้รับวุฒิการศึกษาเป็น ประถม ม.ต้น ม.ปลาย (เทียบกับในโรงเรียนจะเป็นวุฒิการศึกษา ประถม
(ป.6) ม.3 และ ม.6) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

4.2 สาธารณสุข 
การสาธารณสุข เทศบาลตำบลทุ่งน้อย มีสถานพยาบาลและบุคลากรทางการแพทย์ ดังนี้ 

  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุ่งน้อย  จำนวน๑  แห่ง โดย นายจีรยุทธ  ชาญณรงค์ ตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุ่งน้อยเป็นผู้กำกับดูแล ซึ่งมีบุคลากรทางการแพทย์       ที่ปฏิบัติ
หน้าที่ในสถานพยาบาลในเขตพ้ืนที่ ดังนี้ 
  -  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ     จำนวน    ๑   คน 
  -  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน    จำนวน   ๑   คน 
  -  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  จำนวน   ๑  คน  -   
  -  อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน  จำนวน  91 คน 
  -  สถานพยาบาล คลินิก   จำนวน    3แห่ง 
  ๔. ประเภทการเจ็บป่วย สาเหตุการป่วยและประเภทการเจ็บป่วยของประชาชน 

สาเหตุการป่วย สถิติระหว่างปีพ.ศ.2556-2559 

  มี.ค. ๒๕๕9 ๒๕๕8 ๒๕๕7 ๒๕๕6 

๑ โรคตดิเช้ือและปรสติ  39 62 204 241 

๒ เนื้องอก(รวมมะเร็ง) - - 1 34 

๓ โรคเลือดและอวัยวะสร้างเลือดและความผดิปกติที่เกีย่วกับ
ภูมิคุ้มกัน 

19 37 86 3 

๔ โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนาการ และเมตะบอลิสัม 200 384 1,388 2,622 

๕ ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม 33 96 266 423 

๖ โรคประสาท 30 80 228 185 

๗ โรคตารวมส่วนประกอบของตา 40 88 301 179 

๘ โรคหูและปุ่มกกห ู 147 284 1,082 850 

๙ โรคระบบไหลเวยีนโลหิต 234 372 1,912 1,055 

๑๐ โรคระบบหายใจ 437 894 2,097 1,468 

๑๑ โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก 191 394 1,615 1,095 

๑๒ โรคผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง 74 140 890 358 

๑๓ โรคระบบกล้ามเนื้อรวมโครงร่างและเนื้อยดึเสริม 275 473 1,556 1,230 

๑๔ โรคระบบสืบพันธุร์่วมปัสสาวะ 77 273 91 81 

๑๕ รูปร่างผดิปกติแต่กำเนิดการพิการจนผิดรูปแต่กำเนดิและ
โครโมโซมผิดปกต ิ

- - - 53 

๑๖ อาการ,อาการแสดงและสิ่งผดิปกติที่พบได้จากการตรวจทาง
คลินิก 

5 131 66 63 

๑๗ การเป็นพิษและผลที่ตาม - - - 9 

๑๘ อุบัติเหตุจาการขนส่งและผลที่ตามมา 1 8 32 6 

๑๙ สาเหตุภายนอกอื่นๆที่ทำใหผู้้ป่วยตาย 6 37 145 132 

1,819 3,408 11,670 10,087 

   

ที่มา: โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล (ข้อมูล  ณ  มีนาคม ๒๕๕9) 
 
 
 



 

4.3  อาชญากรรมตำบลทุ่งน้อย ไม่มีเหตุอาชญากรรมที่เกิดข้ึนภายในตำบล/หมู่บ้าน 
  4.4  ยาเสพติด  ตำบลทุ่งน้อย  ไม่มียาเสพติดเพ่ือจำหน่าย หรือเสพ 
  4.5  การสังคมสงเคราะห์ ตำบลทุ่งน้อย  

ตารางแสดง : จำแนกการสังคมสงเคราะห์ตามโครงการหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ  โครงการสนับสนุนการ
จัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และการสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

หมู่ที ่ ช่วงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ หมายเหตุ 

60 - 69 70 - 79 80 - 89 90 + 
1 87 36 20 4 30   
2 84 43 20  50   
3 48 29 14  25   
4 115 69 26 1 55 1  
5 51 28 9  21 1  
6 45 14 9  11   
7 51 14 6 1 10   

รวม 481 233 104 6 202 2  
 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
  เส้นทางคมนาคม 
  ในเขตเทศบาลมีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่เทศบาลที่เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ 7.61 
เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ 100 โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะดำเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กทุกสาย ปัญหาคือ เทศบาลไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากมีงบประมาณดำเนินการไม่เพียงพอจะ
ดำเนินการได้ ปัจจุบันเทศบาลมีเส้นทางคมนาคมดังนี้ 

(1) การคมนาคม การจราจร 
เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตเทศบาลและพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้ 
1.1) ทางหลวงแผ่นดิน 
 - หมายเลข - สายอำเภอ  - อำเภอ 
 - หมายเลข - สาย   - อำเภอ 
1.2) สะพาน  จำนวน    3 สะพาน 
1.3) การจัดการขนส่งมวลชน -ไม่มี    
1.4) ถนน 
ถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัด จำนวน    1 สาย 
สภาพถนน คอนกรีต จำนวน     - สาย ระยะทาง    - กม. 
  ลาดยาง  จำนวน    1 สาย ระยะทาง   5.2 กม. 
  ลูกรัง  จำนวน     - สาย ระยะทาง    - กม. 
ถนนในความรับผิดชอบของทางหลวงชนบท  จำนวน    1 สาย 
สภาพถนน คอนกรีต จำนวน     - สาย ระยะทาง    - กม. 
  ลาดยาง  จำนวน    1 สาย ระยะทาง   6.2  กม. 
  ลูกรัง  จำนวน     - สาย ระยะทาง    - กม. 
ถนนของท้องถิ่น เทศบาลตำบลทุ่งน้อย   จำนวน   164   สาย 
สภาพถนน คอนกรีต จำนวน    50   สาย ระยะทาง  16.414   กม. 

 



 

แอสฟัลท์ติก จำนวน     -     สาย ระยะทาง     -    กม. 
  ลาดยาง  จำนวน     - สาย ระยะทาง     -   กม. 
  ลูกรัง  จำนวน    83 สาย ระยะทาง  134.716 กม. 
  หินคลุก  จำนวน    31   สาย     ระยะทาง  65.467   กม. 

6. ระบบเศรษฐกิจ  
 6.1 ตารางแสดง : จำแนกตามประเภทอาชีพ ข้อมูลความเป็นพื้นฐาน ระดับตำบล 

ประเภทอาชีพ 
เพศชาย เพศหญิง รวม 

ชาย (คน) % หญิง (คน) % คน % 
กำลังศึกษา 225 8.60 186 7.11 411 15.71 
ไม่มีอาชีพ 130 4.97 185 7.07 315 12.04 
เกษตร-ทำนา 489 18.69 487 18.62 976 37.31 
เกษตร-ทำไร่ 1 0.04 1 0.04 2 0.08 
เกษตร-ทำสวน 26 0.99 37 1.41 63 2.41 
เกษตร-ประมง 3 0.11 1 0.04 4 0.15 
เกษตร-ปศุสัตว์ 2 0.08 0 0.00 2 0.08 
พนักงาน-รับราชการ 19 0.73 26 0.99 45 1.72 
พนักงาน-รัฐวิสาหกิจ 0 0.00 1 0.04 1 0.04 
พนักงานบริษัท 2 0.08 7 0.27 9 0.34 
รับจ้างทั่วไป 250 9.56 266 10.17 516 19.72 
ค้าขาย 47 1.80 109 4.17 156 5.96 
ธุรกิจส่วนตัว 10 0.38 5 0.19 15 0.57 
อาชีพอ่ืน ๆ 47 1.80 54 2.06 101 3.86 

รวม 1,251 47.82 1,365 52.18 2,616 100.00 
6.2 ตารางแสดง รายได้เฉลี่ยครัวเรือนข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน ระดับตำบล  

 

พื้นที ่
จำนวน

ครัวเรือน 
จำนวน

คน 

แหล่งรายได้ครัวเรือนเฉลี่ย (บาท/ปี) รายได้
ครัวเรือนเฉลี่ย 

(บาท/ปี) 

รายได้บุคคล
เฉลี่ย  

(บาท/ปี) อาชีพหลัก อาชีพรอง รายได้อื่น ทำ- หาเอง 

หมู่ที ่1 ทุ่งน้อย 145 337 189,537.93 21,862.07 20,479.31 693.10 232,572.41 100,068.25 

หมู่ที ่2 ท่านา 172 539 108,424.42 47,674.42 17,551.16 18,927.33 192,577.33 61,453.25 

หมูที ่3 ท่าดาน 101 285 103,112.87 47,326.73 29,600.99 13,048.51 193,089.11 68,428.07 

หมู่ที ่4 ทุ่งน้อย 219 593 108,077.63 29,231.51 17,594.29 8,786.30 163,689.73 60,452.02 

หมู่ที ่5 ท่าโบสถ ์ 104 295 103,902.88 35,251.92 14,901.92 19,061.54 173,118.27 61,031.53 

หมู่ที ่6 ท่ายา 87 278 134,862.07 34,954.02 15,926.44 8,965.52 194,708.05 60,933.81 

หมู่ที ่7 ท่าบัวทอง 90 289 143,522.22 44,322.22 19,194.44 8,922.22 215,961.11 67,254.33 

ทุกพื้นที่ 918 2,616 126,003.59 36,217.76 19,056.70 11,071.35 192,349.40 67,498.76 
 

ข้อมูลจากงานพัฒนาชุมชน เมื่อ เดือน พฤษภาคม 2562 

 
 



 

6.3 ตารางแสดง : รายจ่ายเฉลี่ยครัวเรือนข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน ระดับตำบล  
 

พื้นที ่
จำนวน

ครัวเรือน 
จำนวนคน 

แหล่งรายได้ครัวเรือนเฉลี่ย (บาท/ปี) 
รายได้

ครัวเรือนเฉลี่ย 
(บาท/ปี) 

รายได้บุคคล
เฉลี่ย  

(บาท/ปี) 
ต้นทุนการ

ผลิต 

อุปโภค
บริโภคที่
จำเป็น 

อุปโภค
บริโภคทีไ่ม่

จำเป็น 

ชำระ
หนี้สิน 

หมู่ที ่1 ทุ่งน้อย 145 337 77,331.03 79,655.17 237.93 275.86 157,500.00 67,767.06 

หมู่ที ่2 ท่านา 172 539 34,436.05 35,116.28 11,511.63 12,700.58 93,764.53 29,921.15 

หมูที ่3 ท่าดาน 101 285 48,527.72 38,757.43 12,974.26 49,047.52 149,306.93 52,912.28 

หมู่ที ่4 ทุ่งน้อย 219 593 36,562.79 22,212.33 6,955.71 21,632.88 87,363.70 32,264.17 

หมู่ที ่5 ท่าโบสถ ์ 104 295 48,966.35 22,596.15 10,175.96 15,625.00 97,363.46 34,324.75 

หมู่ที ่6 ท่ายา 87 278 60,735.63 28,362.07 8,403.45 9,580.46 107,081.61 33,511.15 

หมู่ที ่7 ท่าบัวทอง 90 289 76,777.78 34,911.11 10,116.67 17,333.33 139,138.89 43,330.45 

ทุกพื้นที่ 918 2,616 51,558.88 37,394.88 8,222.33 17,357.73 114,533.82 40,191.92 

ข้อมูลจากงานพัฒนาชุมชน เมื่อ เดือน พฤษภาคม 2562 

 
 

6.4 ตารางแสดง : ระดับความสุขเฉลี่ย ปี 2562 ข้อมูลความเป็นพื้นฐาน ระดับตำบล 
 

พ้ืนที่ 
ระดับความสุขเฉลี่ยของคน 

ในครัวเรือน 
หมู่ที ่1 ทุ่งน้อย 8.28 
หมู่ที ่2 ท่านา 7.72 
หมูที ่3 ท่าดาน 7.97 
หมู่ที ่4 ทุ่งน้อย 8.35 
หมู่ที ่5 ท่าโบสถ ์ 7.99 
หมู่ที ่6 ท่ายา 7.38 
หมู่ที ่7 ท่าบัวทอง 7.04 

ระดับความสุขเฉลี่ย 7.92 
 

ข้อมูลจากงานพัฒนาชุมชน เมื่อ เดือน พฤษภาคม 2562 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

6.5 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจท้องถิ่น ดังนี้ 
 

ระบบ /แหลง่เรียนรู้ แกนนำ 

1.  ระบบการบริหารจัดการท้องถิ่น 
- การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
- เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งน้อย 
2. ระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- อนุรักษ์น้ำ แม่น้ำพิจิตรเก่า พันจ่าเอกจริยุทธ  พุ่มพวง 
3. ระบบการดูแลสุขภาพชุมชนและอาสาสมัคร 
- กลุ่มสาธารณสุขมูลฐาน  หมู่  1 นายจำลอง  พูนหมี 
 - ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการแพทย์แผนไทย  หมู่ 2 นางกัญญา  วงษ์ญาติ 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการแพทย์แผนไทย  หมู่  3 นายจำเนียร  เนตรคำ 
  
4.  ระบบเศรษฐกิจชุมชน 
- กลุ่มสตรีบ้านท่านา (ทำขนม)  หมู่ 2 นางกัญญา  วงษ์ญาติ 
- กลุ่มปลูกข้าวชุมชนบ้านท่าดาน หมู่ 3 นายบุญช่วย  จุลพันธุ์, นายวริัช แก้วมงคล 
- กลุ่มปลูกข้าวชุมชนบ้านท่านา หมู่ 2  นางทิวา  อาสว่าง  
- กลุ่มทำบายศรีงานพิธีต่างๆ หมู่ 2 นางสาวช้อย   ขวัญเรียน 
- หมอพ่นตาแดง  นายดี    รอดเรือง 
- กลุ่มเบญจรงค์น้ำทองหมู่ 3   นายบำรุง  อ่อนน้อม 
- กลุ่มตัดกระดาษบังตา/งานบวช/งานแต่ง  นางบังอร  ม่วงเกตุ 
- กลุ่มถักแหจับปลา หมู่ 3  นายวิชัย    ทองศรี 
- กลุ่มถักไม้กวาดทางมะพร้าว หมู่ 3   นายกฤษ   ชมเมือง 
- กลุ่มผลิตขนมไทย หมู่ 3  นางบุญเรือง  สุขสมบูรณ์ 
- นวดแผนโบราณ  นายจำเนียร    เนตรคำ 
- กลุ่มผลิตสมุนไพรกำจัดแมลง , ฮอร์โมนต่างๆ  นางปราวานา  บัวเขียว , 

 นางสาววรรณาเมืองฤทธิ์ 
- ผลิตยาสมุนไพรพื้นบ้าน  นายประสิทธิ์   มีเพ็ชร 
- หมอพ่นเป่า  นางชอุ้ม  สังข์ทับ 
- หมอทำขวัญนาค , บ่าวสาว  นายสะอาด   อินธูป 
- กลุ่มทำไม้กวาดทางมะพร้าวหมู่ 4   นายทองอยู่   สุขหร่อง ,  

นายประเสริฐ  อ่วมเหลี่ยม 
- หมอวนเบี้ย  นางทองใบ  รุ่งกระจ่าง 
- หมอทำขวัญนาค  นายจรัญ  บัวทอง 
- หมอพ่นหมอเป่า นายอนันต์  นุชสนธ์  
- กลุ่มจักสานไม้ไผ่ หมู่ 4 นายสร้อย  บุญเลิศ , นางพะยอม  บุญเลิศ  

นางจำเนียร  ยาสุข 
-  นวดแผนไทย หมู่ 4 นางมานิตา   อาสว่าง 

 



 
 

- กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ 4 นางทัศนีย์  สอนมา , นางทวีป  จันทร์เถื่อน 
-  กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพและน้ำหมักชีวภาพ  หมู่ 3  พันตรีสมพงษ์  คงสบาย 
- กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพและน้ำหมักชีวภาพ   หมู่ 6 นายวิธูร  เมืองฤทธิ์ 
- กลุ่มสตรีทำไม้กวาดหมู่ 7  นางน้ำค้าง  จาดฤทธิ์ 
- ปราชญ์ชาวบ้านหมู่ 7 นายบุญสุข  บุญเลิศ 
- กลุ่มประมงหมู่ 7  นายนิพนธ์  จาดฤทธิ์ 
- กลุ่มทำไม้กวาดดอกหญ้าทำดอกไม้จันทน์ หมู่ 1 นางสายทอง  จุลพันธ์ 
5. ระบบภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมชุมชน 
- ประเพณีงานเพ็งเดือนสาม วัดทุ่งน้อย นายชนะ  กลั่นนุช, นายดิเรก  ศักดิ์ดี 
- ประเพณีสงกรานต์ตำบลทุ่งน้อย นายชนะ  กลั่นนุช, นายดิเรก  ศักดิ์ดี 
- ประเพณีงานแห่เทียนเข้าพรรษา นายชนะ  กลั่นนุช, นายดิเรก  ศักดิ์ดี 
- ประเพณีแข่งขันเรือยาวประจำตำบล นายชนะ  กลั่นนุช, นายดิเรก  ศักดิ์ดี 
- ประเพณีสลากภัต นายชนะ  กลั่นนุช, นายดิเรก  ศักดิ์ดี 
 - ชมรมรักษ์สุขภาพหมู่ 4  นางวิไลวรรณ  อินอ้น 
- ชมรมกลองยาวตำบลทุ่งน้อย นายแช่ม  สายสุจริต  
6. ระบบองค์กรการเงินและสวัสดิการ 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 1 นายประสิทธิ์  บัวทอง 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 2 นางทิวา  อาสว่าง 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 3 นายเรือง  เมืองฤทธิ์ 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 4 นายชนะ  กลั่นนุช 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 5 นายสุชาติ  พูนหมี 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 6 นางสำเนียง  ศรีอินทร์ 
- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  หมู่ 7 นายนิพนธ์  จาดฤทธิ์ 
- ชมรมผู้สูงอายุหมู่ 7 นายเช้า  เที่ยงตรง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

6.6 เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)(Local Sufficiency Economy Plan 
: LSEP)ตำบลทุ่งน้อยมีข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านโดยแยกข้อมูลด้านการเกษตร ด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร ด้าน
แหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 
  6.6.1 หมู่บ้าน/ชุมชน ท่าโพธิ์ หมู่ที ่ 1  ตำบล ทุง่น้อย เทศบาล ตำบลทุ่งน้อย อำเภอ โพทะเล
จังหวัด พิจิตร จำนวนประชากรทั้งหมด 581 คน  ชาย  299  คน  หญิง 282  คน ครวัเรือน ทั้งหมด  172   
ครัวเรือน พ้ืนที่ทั้งหมด  2,712 ไร่ 
 

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 120ครัวเรือน 

1,743ไร ่ 700กก./ไร ่ 3,500บาท/ไร่ 4,800บาท/ไร ่
 นอกเขตชลประทาน ครัวเรือน 

ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร่ บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนมะนาว. 15ครัวเรือน 

82ไร ่ 1,300กก./ไร ่ 43,000บาท/ไร่ 58,000บาท/ไร ่
สวนกล้วยน้ำว้า. 5ครัวเรือน 

25ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 4,500บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่
อื่นๆ โปรดระบ ุ 
ปลูกข่า 

24ครัวเรือน 
110ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 10,000บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่

2.4) อื่นๆ อื่นๆ โปรดระบ ุ 
. 

ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร่ บาท/ไร ่

   
  6.6.2 หมู่บ้าน/ชุมชน ท่านา หมูท่ี ่2 ตำบลทุ่งน้อย  เทศบาล ตำบลทุ่งน้อย  อำเภอ โพทะเล
จังหวัด พิจิตร  จำนวนประชากรทั้งหมด 719 คน  ชาย  342  คน  หญิง  377  คนครวัเรือนทั้งหมด 207
ครัวเรือน พ้ืนที่ทั้งหมด  3,981 ไร่ 

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 154ครัวเรือน 

2,289ไร ่ 800กก./ไร่ 3,500บาท/ไร ่ 4,800บาท/ไร ่
 นอกเขตชลประทาน ครัวเรือน 

ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนมะนาว. 5ครัวเรือน 

20ไร ่ 1,500กก./ไร่ 45,000บาท/ไร ่ 60,000บาท/ไร ่
สวนฝรั่ง. 3ครัวเรือน 

5ไร่ 1,000กก./ไร่ 8,000บาท/ไร ่ 30,000บาท/ไร ่
2.3) ทำไร ่   ไร่อ้อย ครัวเรือน 

ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่
  ไร่ข้าวโพด 
      เล้ียงสัตว ์

4ครัวเรือน 
35ไร ่ 1,000กก./ไร่ 4,500บาท/ไร ่ 6,500บาท/ไร ่

  ไร่มันสำปะหลัง ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

อื่นๆ โปรดระบ ุ 
ปลูกข่า. 

112ครัวเรือน 
350ไร ่ 1,000กก./ไร่ 10,000บาท/ไร ่ 18,000บาท/ไร ่

2.4) อื่นๆ อื่นๆ โปรดระบ ุ 
. 

ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 
 
 
 



 

6.6.3  หมู่บ้าน/ชุมชน ท่าดาน หมู่ที ่3 ตำบลทุ่งน้อย เทศบาล ตำบลทุ่งน้อย อำเภอ โพทะเลจังหวัดพิจิตร จำนวน
ประชากรทั้งหมด 375 คน  ชาย 175 คน  หญิง 200 คน ครัวเรือน ทั้งหมด 121ครัวเรือน พื้นที่ท้ังหมด 
2,925 ไร ่
 

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 112ครัวเรือน 

1,815ไร ่ 600กก./ไร ่ 4,000บาท/ไร ่ 4,800บาท/ไร ่
 นอกเขตชลประทาน ครัวเรือน 

ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนมะนาว. 20ครัวเรือน 

125ไร ่ 1,300กก./ไร ่ 43,000บาท/ไร ่ 58,000บาท/ไร ่
สวนกล้วยน้ำว้า. 5ครัวเรือน 

25ไร ่ 1,100กก./ไร ่ 1,200  บาท/ไร ่ 6,800บาท/ไร ่
สวนลำไย. 2ครัวเรือน 

3ไร่ 1,500กก./ไร ่ 8,000บาท/ไร ่ 40,000บาท/ไร ่
2.3) ทำไร ่   ไร่อ้อย ครัวเรือน 

ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่
  ไร่ข้าวโพด 
      เล้ียงสัตว ์

2ครัวเรือน 
18ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 4,500บาท/ไร ่ 6,500บาท/ไร ่

 ไร่มันสำปะหลัง ครัวเรือน 
ไร่ -กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

อื่นๆ โปรดระบ ุ 
ปลูกข่า. 

24ครัวเรือน 
110ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 10,000บาท/ไร ่ 18,000บาท/ไร ่

2.4) อื่นๆ อื่นๆ โปรดระบ ุ 
. 

ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร ่ บาท/ไร ่

 
  6.6.4 หมู่บ้าน/ชุมชน ทุ่งน้อย หมู่ที ่4 ตำบลทุ่งน้อย เทศบาล   ตำบลทุ่งน้อย. อำเภอ โพทะเล
จังหวัด พิจิตร จำนวนประชากรทั้งหมด 816 คน ชาย 387 คน หญิง 429 คน ครัวเรือนทั้งหมด 299 ครัวเรือน 
พ้ืนที่ทั้งหมด 2,400 ไร่ 

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 157ครัวเรือน 

2,359ไร ่ 800กก./ไร ่ 4,500บาท/ไร่ 5,040บาท/ไร ่
 นอกเขตชลประทาน ครัวเรือน 

ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร่ บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนมะนาว. 20ครัวเรือน 

85ไร ่ 1,500กก./ไร ่ 45,000บาท/ไร่ 60,000บาท/ไร ่
สวนกล้วยน้ำว้า. 5ครัวเรือน 

20ไร ่ 1,100กก./ไร ่ 15,000บาท/ไร่ 6,600บาท/ไร ่
สวนฝรั่ง. 3ครัวเรือน 

5ไร่ 1,000กก./ไร ่ 6,000บาท/ไร่ 12,000บาท/ไร ่
อื่นๆ โปรดระบ ุ 
ปลูกข่า. 

50ครัวเรือน 
225ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 10,000บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่

2.4) อื่นๆ อื่นๆ โปรดระบ ุ 
. 

ครัวเรือน 
ไร่ กก./ไร ่ บาท/ไร่ บาท/ไร ่

 
 

 
 



 

6.6.5 หมู่บ้าน/ชุมชน ท่าโบสถ์ หมู่ที ่5 ตำบล ทุ่งน้อย เทศบาล  ตำบลทุ่งน้อย อำเภอ โพทะเลจังหวัด พิจิตร 
จำนวนประชากรทั้งหมด 402 คน  ชาย 192 คน  หญิง 210 คน ครัวเรือนทั้งหมด 108ครัวเรือน พ้ืนที่ทั้งหมด 
1,862 ไร ่

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 56ครัวเรือน 

566ไร ่ 800กก./ไร ่ 3,500บาท/ไร่ 4,800บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนมะนาว. 30ครัวเรือน 

150ไร ่ 1,500กก./ไร ่ 45,000บาท/ไร่ 60,000บาท/ไร ่
 อื่นๆ โปรดระบ ุ 

ปลูกข่า. 
20ครัวเรือน 
85 ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 10,000บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่

 

  6.6.6 หมู่บ้าน/ชุมชน ท่ายา หมู่ที ่6 ตำบล ทุ่งน้อย เทศบาล ตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล  
จังหวัด พิจิตร จำนวนประชากรทั้งหมด 325 คน ชาย 167 คน หญิง 158 คน ครัวเรือนทั้งหมด 101ครัวเรือน 
พ้ืนที่ทั้งหมด 2,425 ไร่ 

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 98ครัวเรือน 

1,642ไร ่ 800กก./ไร ่ 3,500บาท/ไร่ 4,800บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนมะนาว. 50ครัวเรือน 

165ไร ่ 1,500กก./ไร ่ 45,000บาท/ไร่ 60,000บาท/ไร ่
  กล้วยน้ำวา้ 

 
6ครัวเรือน 
16ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 4,500บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่

 ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์  
 

9ครัวเรือน 
84ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 4,500บาท/ไร่ 6,500บาท/ไร ่

 ไร่มันสำปะหลัง 1ครัวเรือน 
3ไร่ 6,000กก./ไร ่ 6,000บาท/ไร่ 10,800บาท/ไร ่

อื่นๆ โปรดระบ ุ 
ปลูกข่า. 

30ครัวเรือน 
180ไร ่ 1,000กก./ไร ่ 10,000บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่

  6.6.7 หมู่บ้าน/ชุมชน ท่าบัวทอง หมู่ที ่7 ตำบล ทุ่งน้อย เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอ โพทะเล
จังหวัด พิจิตร จำนวนประชากรทั้งหมด 387 คน ชาย 181คน หญิง 206คน ครัวเรือนทั้งหมด 113 ครัวเรือน 
พ้ืนที่ทั้งหมด 1,500 ไร่ 

ประเภทของการทำการเกษตร จำนวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลีย่ 

(บาท/ไร่) 
2.1) ทำนา ในเขตชลประทาน 67ครัวเรือน 

889ไร ่ 800กก./ไร่ 3,500บาท/ไร ่ 4,800บาท/ไร ่
2.2) ทำสวน สวนผลไม้. 10ครัวเรือน 

10ไร ่ 1,000กก./ไร่ 8,000บาท/ไร่ 10,000บาท/ไร ่
สวนพืชผักสวนครัว.
เช่น แตงกวา มะเขือ 

5ครัวเรือน 
50ไร ่ 950กก./ไร่ 1,800บาท/ไร่ 7,600บาท/ไร ่

สวนมะนาว. 8ครัวเรือน 
18ไร ่ 1,500กก./ไร่ 45,000บาท/ไร่ 60,000บาท/ไร่ 

  ไร่ข้าวโพด 
(ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์) 

10ครัวเรือน 
70ไร ่ 1,000กก./ไร่ 4,500บาท/ไร่ 6,500บาท/ไร ่

  ไร่มันสำปะหลัง 2ครัวเรือน 
30ไร ่ 6,000กก./ไร่ 2,000บาท/ไร่ 10,800บาท/ไร ่

2.4) อื่นๆ อื่นๆ โปรดระบ ุ 
ปลูกข่า. 

30ครัวเรือน 
150ไร ่ 1,000กก./ไร่ 10,000บาท/ไร่ 18,000บาท/ไร ่

 
 
 



 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  ประวัติความเป็นมาด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมของตำบลทุ่งน้อยเป็นตำบลที่แยกมาจาก
ตำบลวัดขวาง ตามตำนานของบ้านนั้นอาจมาจากในสมัยก่อนจะเต็มไปด้วยป่าไม้ มีทุ่งนาน้อยมาก จึงเรียกว่าทุ่งน้อย 
ระยะทางจากอำเภอโพทะเลถึงตำบลทุ่งน้อย 9  กิโลเมตร แบ่งการปกครองออกเป็น 7 หมู่บ้าน 
  สถานที่สำคัญในอดีตและปัจจุบันในตำบลวัดทุ่งน้อย เดิมมีชื่อว่าวัดราษฎร์บูรณะ นายหนุน  บุญ
เพชร เป็นเจ้าของที่ดินบริเวณนั้นได้พบแท่นพระพุทธรูปเก่าแก่ จึงขออนุญาตสร้างบูรณะขึ้นเป็ นวัดเมื่อปี พ.ศ.
2401  โดยมีพระสุห์โกมล มาเป็นเจ้าอาวาสและเป็นผู้นำสร้างขึ้นมา ต่อมาวัดได้เจริญรุ่งเรืองขึ้นมาตามลำดับ มี
เสนาสนะต่างๆมากมาย ซึ่งมีรายนามเจ้าอาวาส ดังต่อไปนี้ 
  1. พระสุห์โกมล  2. พระสมุห์สง่า  3. พระอาจารย์ผิน 
  4. พระอาจารย์ดำ 5. พระอาจารย์หนู 6. พระครูศรีโสภณ 
  7. อาจารย์ผล  8. อาจารย์ช้อย  9. อาจารย์ฟุ้ง 
  10. อาจารย์เงิน  11. อาจารย์แห  12. เจ้าอธิการกวี 
  13. พระอธิการแผ้ว 14. เจ้าอธิการประสิทธิ์ 15. เจ้าอธิการบรรจง 
  16. พระอธิการประสพ 17. พระครูพิพัฒธรรมโกศล   
  โดยพระครูพิพัฒน์ธรรมโกศล ดำรงตำแหน่งตั้งแต่ปี พ.ศ. 2521  เป็นต้นมานอกจากนี้ภายในวัด
ยังมีวิหารหลวงพ่อโต มีประวัติสังเขป ดังนี้ 
  หลวงพ่อโต (วัดทุ่งน้อย)จากการสืบค้นของ ศึกษาสุธีร์ ภูวสรรเพ็ชญ์ อดีตศึกษาธิการอำเภอ
โพทะเล ปี พ.ศ.2524  มีใจความดังนี้ เมื่อประมาณ  300 ปีเศษมาแล้ว ได้มีมูลดินเป็นโคกใหญ่อยู่ในป่าหนาทึบ มี
ประชาชนไปหาเห็ดและคุ้ยเขี่ยบริเวณนั้น บังเอิญพบเศียรหลวงพ่อโตโผล่ขึ้นมาจากดิน ลองขุดดูจึงรู้ว่าเป็นเศียร
พระพุทธรูป ประชาชนต่างพากันไปกราบไหว้ขอน้ำมนต์อาบและกินเป็นศิริมงคล จึงเกิดความศักดิ์สิทธิ์แพร่กระจาย
ไปไกลมาก ต่อมามีนักการพนันคนหนึ่งไปบนขอให้ร่ำรวยในการไปเล่นการพนัน ถ้าไม่รวยจะกลับมาตีให้เละ แต่นัก
พนันคนนั้นไม่ประสบความสำเร็จจึงมาตีหลวงพ่อโตจนเละ ในคืนนั้นนักการพนันทั้งมือและเท้าบวมทั้งตัวจึงต้องไป
กราบขอขมาหลวงพ่อโต โดยมีบายศรี ซ้าย – ขวา ร่มกระดาษ 1 คัน ดอกไม้ ธูป เทียน – ทอง และนำน้ำไปทำ
น้ำมนต์อาบและดื่มจึงหาย และอีกเรื่องยังมีพ่อค้าข้าวชาวจีนชื่อง่วนกี่ ได้นำเรือบรรทุกข้าวเปลือกไปขายโดยผ่าน
บริเวณนั้น จึงยกมือไหว้และบนให้ขายข้าวได้ราคาดี เมื่อกลับมาจะทำร่มคันใหญ่ และปลูกโรงให้พอประมาณ ชาว
จีนท่านนั้นก็ประสบความสำเร็จตามที่ขอไว้ จึงดำเนินการตามที่ขอไว้ทำให้ผู้คนเคารพศรัทธามากขึ้นจนถึงปัจจุบัน 
ต่อมาในสมัย   พระครูศรีโสภณเป็นเจ้าอาวาสวัดทุ่งน้อย จึงชักชวนประชาชนอันเชิญหลวงพ่อโตมาประดิษฐานใน
วัดทุ่งน้อย แต่เหตุการณ์กลับไม่ง่ายดังที่คิดเพราะประชาชนจำนวนมากไม่สามารถยกหลวงพ่อโตขึ้น จึงปรึกษากันนำ
ช้างมาฉุด แต่ก็ไม่สำเร็จ หมดปัญญา จึงทำการเสี่ยงทายโดยพิธีแม่โพสพว่าถ้าจะไปอยู่วัดทุ่งน้อยขอให้ยกขึ้น น่า
อัศจรรย์สามารถยกเศียรหลวงพ่อโตขึ้น จึงนำมาประดิษฐานในวิหารปัจจุบัน จากคำบอกเล่าของชาวบ้านในละแวก
นั้น จากลักษณะของหลวงพ่อโตน่าจะเป็นพระพุทธรูปสมัยสุโขทัย 
  วัดเถรน้อย (วัดท่าโบสถ์) อยู่ในเขตหมู่ที่ 7 ตำบลทุ่งน้อย ในตำนานจัดได้ว่าเป็นวัดเก่าแก่และ
สำคัญที่สุดในอดีตเคยมีโบสถ์ และเสนาสนะเก่าๆอยู่ แต่ในปัจจุบันได้ถูกรื้อถอนสร้างของใหม่ เหลือเพียงใบเสมา
สลักด้วยหินแต่ชำรุดเก็บวางไว้ในพระอุโบสถ มีใบที่สมบูรณ์ตั้งอยู่หน้าอุโบสถเก่าวัดท่าบัว โดยปรับปรุงเมื่อ 11 
พฤษภาคม พ.ศ.2522 ปัจจุบันพระครูพิพิธธม.มปโชติเป็นเจ้าอาวาส 
  บุคคลสำคัญในอดีตและปัจจุบันในตำบล 
  1. กำนันพูล  ศักดิ์ดี  2. กำนันพ่วง  นาคสุข 
  3. กำนันแถม  บัวทอง  4. กำนันสะอาด  บัวทอง 
  5. กำนันไฉน  ศรีอินทร์  6. กำนันทิวา  อาสว่าง 

 
 



 
 
ประเพณี 
  1) งานประเพณีปิดทองไหว้พระ งานเพ็งเดือนสาม  เดือนกุมภาพันธ์  กิจกรรมโดยสังเขป  ทำบุญ
ตักบาตร ปิดทองไหว้พระ, จัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล 
  2) งานประเพณีสงกรานต์  เดือนเมษายน  กิจกรรมโดยสังเขป ทำบุญตักบาตร,รดน้ำ ดำหัว
ผู้สูงอายุ 
  3) งานประเพณีปิดทองไหว้พระ งานเพ็งเดือนสิบเอ็ด  เดือนตุลาคม  กิจกรรมโดยสังเขป  ทำบุญ
ตักบาตร ปิดทองไหว้พระ,จัดการแข่งขันเรือยาวประเพณี 
  4) งานประเพณีลอยกระทง  เดือนพฤศจิกายน กิจกรรมโดยสังเขป ทำบุญตักบาตร,จัดงานลอย
กระทงในเวลากลางคืนที่วัด 
  5) กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา คือ วันมาฆบูชา,วันวิ
สาขบูชา,อาสาฬหบูชา เดือนกุมภาพันธ์,พฤษภาคม,กรกฎาคม  กิจกรรมโดยสังเขป ทำบุญตักบาตร,ฟังพระธรรม
เทศนา,เวียนเทียน 
  6) งานประเพณีเข้าพรรษา  เดือนกรกฎาคมกิจกรรมโดยสังเขป  ทำบุญตักบาตร,ถวายเทียน
พรรษาและผ้าอาบน้ำฝน,ถือศีลภาวนาปฏิบัติธรรม 
  7) งานประเพณีออกพรรษา  เดือนตุลาคม  กิจกรรมโดยสังเขป  ทำบุญตักบาตร,ตักบาตรเทโว
โลหะนะ 
 
 
 
 
 
 
 



 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ ตำบลทุ่งน้อย ส่วนใหญ่มีแหล่งกักเก็บน้ำ ดังนี้ 
 

 
 
 
 

พิกัด ความจุ ปริมาณน้ำ การใช้ประโยชน ์ ผลประโยชน์ที่จะได้รับ 

ที ่ ชื่อแหล่งน้ำ หมู่บ้าน ชื่อบ้าน Lat. Long ลบ.ม. 
ความจุเก็บ
กัก ลบ.ม. 

ความจุ
ปัจจุบนั 
ลบ.ม. 

อุปโภค 
บริโภค 

เพ่ือ
การเกษตร 

พ้ืนที่
การเกษตร 

(ไร่) 

ประชากร 
(คน) 

1 หนองบอน 1 ท่าโพธิ ์ 16.128604 100.346931 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

2 
หนองผักบุ้ง
ล้อม 

1 ท่าโพธิ ์ 16.121673 100.346086 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

3 หนองดักลอบ 1 ท่าโพธิ ์ 16.131708 100.348057 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

4 หนองจอก 1 ท่าโพธิ ์ 16.117115 100.348865 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

5 หนองหมู 2 บ้านท่านา 16.100946 100.307833 12,800 12,800 10,000    223 45 

6 หนองยาว 2 บ้านท่านา 16.096020 100.305213 16,000 16,000 12,000    298 60 

7 หนองอ้อ 2 บ้านท่านา 16.101578 100.301426 1,000 1,000 1,000    74 15 

8 หนองเต่า 4 บ้านทุ่งน้อย 16.132345 100.343129 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

9 หนองบน 4 บ้านทุ่งน้อย 16.138305 100.335430 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

10 หนองต้นทอง 4 บ้านทุ่งน้อย 16.132233 100.327968 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

11 หนองงูเห่า 4 บ้านทุ่งน้อย 16.136820 100.340315 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

12 หนองลาด 4 บ้านทุ่งน้อย 16.131751 100.340444 ไม่มีสภาพเดิม - -    - - 

13 หนองล่ม 4 บ้านทุ่งน้อย 16.131518 100.336500 3,000 3,000 3,000    128 26 

14 บึงสนุ่น 7 บ้านท่าบวัทอง 16.132106 100.280993 283,200 283,200 180,000    735 147 



 

9. อ่ืน ๆ 
9.1 ด้านงบประมาณ ของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

รายรับปีงบประมาณ  2562  ประมาณการไว้  รวมทั้งสิ้น  29,400,000.00บาท 

 

รายจ่ายจริงและประมาณรายจ่าย 

 รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 
ปี  2560 

ประมาณการ 
ปี  2561 

ประมาณการ 
ปี  2562 

งบกลาง 8,130,634.88 10,214,000.00 9,922,300.00 
งบบุคลากร  
(หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำ และค่าจ้างช่ัวคราว) 

7,009,953.00 9,560,400.00 9,592,420.00 

งบดำเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ และ
หมวดค่าสาธารณูปโภค) 

4,323,197.89 6,671,000.00 7,080,480.00 

งบลงทุน (หมวดค่าครภุัณฑ์ ท่ีดิน และสิ่งก่อสร้าง 3,035,600.00 2,204,600.00 2,064,800.00 
งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 1,170,241.44 750,000.00 740,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 23,669,627.21 29,400,000.00 29,400,000.00 
รวม 23,669,627.21 29,400,000.00 29,400,000.00 

 
 
 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี 2560 

ประมาณการ 
ปี  2561 

ประมาณการ 
ปี 2562 

 รายได้จัดเก็บเอง    
หมวดภาษีอากร 149,398.70 173,000.00 178,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต 159,172.80 210,000.00 208,100.00 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 198,294.26 246,000.00 226,900.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 31,290.00 33,500.00 33,500.00 
หมวดรายได้จากทุน 0.00 1,500.00 1,500.00 

 รวมรายได้จัดเก็บเอง 538,155.76 664,000.00 648,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น 

   

หมวดภาษีจัดสรร 13,405,890.80 13,636,000.00 14,152,000.00 
รวมรายได้ที่ รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

13,405,890.80 13,636,000.00 14,152,000.00 

รายได้ที่ รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
 

11,403,145.00 15,100,000.00 14,600,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

11,403,145.00 15,100,000.00 14,600,000.00 

รวม 25,347,191.56 29,400,000.00 29,400,000.00 



 
บันทึกหลกัการและเหตุผล 

ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
 

ด้าน ยอดรวม 
ด้านบริหารงานทั่วไป รวม  10,060,420.00 บาท 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 9,978,420.00 บาท 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 82,000.00  บาท 
ด้านบริการชุมชนและสังคม รวม   9,417,280.00 บาท 
แผนงานการศึกษา 2,780,260.00  บาท 
แผนงานสาธารณสุข 1,850,160.00  บาท 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์ - 
แผนงานเคหะและชุมชน 4,471,860.00บาท 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 40,000.00  บาท 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 275,000.00  บาท 
ด้านเศรษฐกิจ รวม     -    บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - 
แผนงานการเกษตร - 
แผนงานการพาณิชย์ - 
ด้านการดำเนินงานอื่น รวม  9,922,300.00บาท 
แผนงานงบกลาง 9,922,300.00  บาท 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 29,400,000.00 บาท 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานบุคคล (ที่ตั้งจ่ายจากรายได้ไม่รวม
เงินอุดหนุนทุกประเภท) 

 
ต้ังจ่ายรวมท้ังสิ้น 

(1) เงินเดือน/ค่าจ้างประจำ 5,912,500.00 บาท 
(2) ค่าจ้างช่ัวคราว 513,000.00 บาท 
(3) ค่าการศึกษาบุตร 60,000.00  บาท 
(4) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 155,000.00  บาท 
(5) เงินสมทบประกันสังคม 50,000.00  บาท 
(6) สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ 296,000.00  บาท 
(7) ค่าเช่าบ้าน 126,000.00บาท 
(8) ค่าช่วยเหลือค่าทำศพ 20,000.00  บาท 
(9) เงินทดแทนกรณีประสบอันตราย เจ็บป่วยหรือสูญหาย 20,000.00  บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 7,152,500.00  บาท 
หมายเหตุ  คิดเป็นร้อยละ 24.33 
 ของรายจ่ายที่ต้ังจากรายจ่ายประจำปี 2562 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) 
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  มาตรา  ๖๕  กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ            ให้
สอดคล้องและบูรณาการกัน เพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่ เป้าหมายดังกล่าวโดยให้เป็นไปตามที่             
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ  
พ.ศ. ๒๕๖๐  โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์
ชาติกำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติในการติดตาม  การตรวจสอบและ
การประเมินผลรวมทั้งกำหนดมาตรการส่งเสริม และสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 
  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย                    
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง”  เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคนโดยมีสาระสำคัญสรุปได้ดังนี้  
   วิสัยทัศน์  
         วิสัยทัศน์ประเทศ คือ“ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ  คือ“ประเทศชาติม่ันคง  
ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”โดยยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่ง  และมีคุณภาพ  
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และมีภาครัฐ
ของประชาชนเพือ่ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม   
 ยุทธศาสตร์ชาติ  
        ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐)  ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  ซึ่งมีรายละเอียดโดยสรุป  ดังนี้  
  ๑.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
        มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร
จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มี
ความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและทุกระดับความรุนแรงควบคู่ไปกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่อาจจะเกิดขึ้น ในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณา
การทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคมและองค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่ว
โลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล   
        ตัวชี้วัดประกอบด้วย (๑) ความสุขของประชากรไทย (๒) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ 
(๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค 
ประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทย         
ในประชาคมระหว่างประเทศ และ (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม  

 



 
 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) 
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  มาตรา  ๖๕  กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ            ให้
สอดคล้องและบูรณาการกัน เพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่ เป้าหมายดังกล่าวโดยให้เป็นไปตามที่             
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ  
พ.ศ. ๒๕๖๐  โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์
ชาติกำหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติในการติดตาม  การตรวจสอบและ
การประเมินผลรวมทั้งกำหนดมาตรการส่งเสริม และสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 
  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย                    
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง”  เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคนโดยมีสาระสำคัญสรุปได้ดังนี้  
   วิสัยทัศน์  
         วิสัยทัศน์ประเทศ คือ“ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ  คือ“ประเทศชาติม่ันคง  
ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”โดยยกระดับ
ศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่ง  และมีคุณภาพ  
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และมีภาครัฐ
ของประชาชนเพือ่ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม   
 ยุทธศาสตร์ชาติ  
        ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐)  ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  ซึ่งมีรายละเอียดโดยสรุป  ดังนี้  
  ๑.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
        มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร
จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มี
ความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและทุกระดับความรุนแรงควบคู่ไปกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่อาจจะเกิดขึ้น ในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณา
การทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคมและองค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่ว
โลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล   
        ตัวชี้วัดประกอบด้วย (๑) ความสุขของประชากรไทย (๒) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ 
(๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค 
ประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทย      ใน
ประชาคมระหว่างประเทศ และ (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  



 
  โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย ๕ ประเด็น  ได้แก่(๑) การรักษาความ
สงบภายในประเทศ  (๒)  การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง (๓) การพัฒนาศักยภาพของ
ประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ (๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับ
อาเซียนและนานาชาติ  (๕)  การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
  ๒.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
        มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ             
บนพ้ืนฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจอัตลักษณ์ 
วัฒนธรรม ประเพณี  วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้ งความได้ เปรียบ                 
เชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืนๆ  นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม  เพ่ือให้สอดรับกับ
บริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่  (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้ าง
พ้ืนฐานของประเทศในมิติต่างๆ  ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่งโครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและ
ดิจิทัล  และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่
ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ  พัฒนาคนรุ่นใหม่  รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ  เพ่ือตอบสนอง
ต่อความต้องการของตลาด  ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคตบนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับ
ปัจจุบัน  พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่
ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก  ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการ
เพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
        ตัวชี้ วัด ประกอบด้วย (๑) รายได้ประชาชาติ  การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ  และการกระจายรายได้ (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (๓) 
การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา และ(๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
        โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันประกอบด้วย                   
๕ ประเด็น ได้แก่  (๑) การเกษตรสร้างมูลค่า  (๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  (๓) สร้างความหลากหลาย 
ด้านการท่องเที่ยว (๔) โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  (๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการ        
ยุคใหม ่
  ๓.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ 
         มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ  เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้ เป็นคนดี เก่ง  
และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดี
ของชาติ  มีหลักคิดที่ถูกต้อง  มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓  และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น  มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะ
สูง  เป็นนวัตกรรม  นักคิด  ผู้ประกอบการ  เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ  โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
        ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของ        
คนไทย (๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย  
        โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ประกอบด้วย  ๗  ประเด็น  ได้แก่  (๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วง
ชีวิต (๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  (๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของ
มนุษย์ที่หลากหลาย  (๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกายใจ  สติปัญญา และสังคม  (๖) 
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  (๗) การเสริมสร้างศักยภาพ
การกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ  
 
 



   
๔.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

        มี เป้ าหมายการพัฒนาที่ สำคัญที่ ให้ความสำคัญการดึ งเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ                  
ทั้งภาคเอกชนประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วม
คิด  ร่วมทำ  เพ่ือส่วนรวมการกระจายอำนาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดิน ในระดับท้องถิ่น  
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง  และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ
สุขภาพเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทำประโยชน์แก่
ครอบครัว ชุมชนและสังคมให้นานที่สุดโดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็น
ธรรมและทั่วถึง 
        ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่ างกลุ่ม
ประชากร (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ  สังคม  และเทคโนโลยี  และ (๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ  
        โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย  
๔  ประเด็น  ได้แก่  (๑) การลดความเหลื่อมล้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  (๒) การกระจายศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี  (๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม  (๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชน
ท้องถิ่นในการพัฒนา  การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
  ๕.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
         มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือน่าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้ง
มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่า งกันทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด่าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน 
ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน่า
ไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
        ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) พ้ืนที่สี เขียวที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๒) สภาพแวดล้อม          
และทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๔) ปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
        โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย  ๖  ประเด็น  ได้แก่  ๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว               ๒. สร้างการ
เติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  ๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพ
ภูมิอากาศ  ๔. พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมือง ที่เติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง  ๕. พัฒนาความมั่นคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ๖. ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือ
กำหนดอนาคตประเทศ 
  ๖.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
        มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท  ภารกิจ แยกแยะบทบาท
หน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ในการกำกับหรือในการให้บริการ  ยึดหลักธรรมาภิบาล  ปรับวัฒนธรรมการทำงาน ให้
มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม  มีความทันสมัย  และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง           
ของโลกอยู่ตลอดเวลา  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม  เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่  ระบบการทำงาน           
ที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า  และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง  
เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง  
 
 



 
 
สะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต  ความมัธยัสถ์  
และสร้างจิตส่านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น  กฎหมายต้องมีความ
ชัดเจน  มีเพียงเท่าที่จำเป็น มีความทันสมัยมีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและ
เอ้ือต่อการพัฒนา๐โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวย
ความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะ             
ของภาครัฐ (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (๓) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบ               
และ (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ๘  
ประเด็น  ได้แก่  (๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว  โปร่งใส  (๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการ โดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  (๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้
ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  (๔) ภาครัฐมีความทันสมัย  (๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคน
ดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกมีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ  (๖) ภาครัฐมีความ
โปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  (๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าที่
จำเป็น  (๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒ 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สำคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี  ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้กำหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/ โครงการสำคัญที่ต้องดำเนินการให้เห็น
ผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ  เพ่ือเตรียมความพร้อม คน สังคม และระบบ
เศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสมขณะเดียวกัน  ยัง
ได้กำหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจนเพ่ือกำกับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมี
ทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
   วัตถุประสงค์ 
         ๑.๑  เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยค่านิยมที่ดี มี
จิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
         ๑.๒  เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง
ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็ง
พ่ึงพาตนเองได ้
         ๑.๓  เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐาน
การผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากข้ึน สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐาน
ราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ 
         ๑.๔  เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
         ๑.๕  เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทำงานเชิงบูรณา
การของภาคีการพัฒนา 
         ๑.๖  เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 



 
         ๑.๗  เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆทั้งในระดับอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนำและ
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาคภูมิภาค
และโลก 
   เป้าหมายรวม 
       เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กำหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒  ประกอบด้วย 
        ๒ .๑  คน ไทยมีคุณ ลั กษณ ะเป็ นคน ไทยที่ สมบู รณ์   มี วิ นั ย   มี ทั ศนคติ และพฤติ ก รรม                     
ตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มี
ความรับผิดชอบและทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิต
ที่พอเพียง และมีความเป็นไทย 
        ๒.๒ ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม กลุ่มที่มีรายได้ต่ำสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ ๑๕ 
        ๒.๓ ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้  โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่ เศรษฐกิจ              
ฐานบริการและดิจิทัล  มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ  ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาด
เล็กที่เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการมีระบบการผลิต
และให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น  และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ 
โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ ต่อปีและมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิ
สติกส์  พลังงานและการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอื้อต่อการขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ 
        ๒.๔ ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ประเทศเพ่ือ
รักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ 
ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอย ที่ได้รับการจัดการอย่างถูก
หลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ำและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
        ๒.๕ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพิ่ม
ความเชื่อม่ันของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลงปัญหา
อาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลงมีความพร้อม
ที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการกำหนดบรรทัดฐาน
ระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่ง  โลจิสติกส์  ห่วงโซ่มูลค่า  เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สำคัญในอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และอาเซียนสูงขึ้น 
        ๒.๖ มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอำนาจ
และมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดำเนินการแทนได้ดีกว่าลดลง  เพ่ิมการ
ใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
อิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดทาโดยสถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากง่ายในการ
ดาเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนี
การรับรู้การทุจริตดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพ่ิมขึน้ 
 
 



 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศมีทั้งหมด  ๑๐  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
  วัตถุประสงค์ มีดังนี้(๑) เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทาง
สังคม (๒) เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการดำรงชีวิตสำหรับโลกศตวรรษที่ ๒๑ (๓) เพ่ือส่งเสริมให้คนไทย
มีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต (๔) เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข้มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ 
  เป้าหมายการพัฒนา คือ(๑) คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน           
ที่ดีของสังคมเพ่ิมขึ้น(๒) คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น(๓)คนไทยได้รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง (๔) คนไทยมีสุขภาวะที่ดี
ขึ้น (๕) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้นโดยเฉพาะสถาบันครอบครัว 
สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนา ชุมชน สื่อมวลชน และภาคเอกชน 
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้(๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิต
สาธารณะ  และพฤติกรรมที่พึงประสงค์  (๒) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า  (๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต0(๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ
และให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  (๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและ
ปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อม ที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย
(๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้(๑) เพ่ือขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ 
๔๐ ที่มีรายได้ต่ำสุด  (๒) เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง (๓) เพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน 
  เป้าหมาย   คือ(๑)  ลดปัญหาความเหลื่อมล้าด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ
สังคมที่แตกต่างกัน และแก้ไขปัญหาความยากจน (๒) เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ0  
(๓) เพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับส่วนแบ่ง
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้   (๑) เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐               
ที่มีรายได้ต่ำสุดให้สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ (๒) กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้าน
การศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและทั่วถึง (๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชน
สามารถพ่ึงพาตนเองได้  มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้   (๑)สร้างความเข็มแข็งให้ เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมี เสถียรภาพ           
และยั่งยืน(๒) สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขา 
  เป้ าหมาย  คื อ (๑ ) เศ รษฐกิ จ เติ บ โต ได้ ต ามศั กยภ าพ  ป ระชาชนมี ค วาม เป็ น อยู่                  
และคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  (๒) การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา 
  แนวทางการพัฒนามีดังนี้  (๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม  (๒) การเสริมสร้างและ
พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
  
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้(๑) รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ
เป็นธรรม  (๒) สร้างความมั่นคงด้านน้ำของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งระบบให้มี 
ประสิทธิภาพ  (๓) บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีขึ้น  (๔) พัฒนาขีดความสามารถในการลด
ก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการรับมือกับภัยพิบัติ 
  เป้าหมาย  คือ  (๑) รักษา และฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ (๒) สร้างความม่ันคงด้านน้ำ และ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งน้ำผิวดินและน้ำใต้ดิน ให้มีประสิทธิภาพ  (๓) สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม ที่ดี ลดมลพิษ 
และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ  (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  (๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือลด
ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ ความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัยลดลง 
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้  (๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการ
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  (๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือให้เกิด
ความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  (๓) แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  (๔) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  (๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  (๖) บริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  (๗) พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
และกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (๘) การพัฒนาความร่วมมื อด้าน
สิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้  (๑) เพ่ือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคง
ภายใน รวมทั้งป้องกันปัญหาภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ0สังคม0และการเมืองของชาติ(๒)0
เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกกำลังของทุกภาคส่วน0ให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการ ด้านความมั่นคง 
และมีศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ท่ีเกิดจากภัยคุกคามทั้งภัยทางทหาร และภัยคุกคามอ่ืนๆ(๓) เพ่ือ
เสริมสร้างความร่วมมือด้านความม่ันคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษาความสงบสุขและผลประโยชน์ของ
ชาติ  (๔)0เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคง และนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ 
  เป้าหมาย  คือ(๑)  ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ  
(๒)  สังคมมีความสมานฉันท์ ผู้เห็นต่างทางความคิดของคนในชาติสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่ างสันติ ประชาชนมีส่วน
ร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง (๓) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมี
โอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น  (๔)  ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือ
ด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน มิตรประเทศ และนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบ
ต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ (๕)  ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัย
คุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ (๖) แผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้ (๑) การรักษาความมั่นคงภายในเพ่ือให้เกิดความสงบในสังคม                
และธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ  (๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการรับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ (๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความ
มั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคาม
ข้ามชาติ (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอำนาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตย
ในเขตทางทะเล (๕) การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่
เกี่ยวข้องกับความมั่นคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืนๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  
 



  
ยุทธศาสตร์ที่   ๖   การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริ ตประพฤติ มิชอบและ               

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
  วัตถุประสงค์   มีดั งนี้ (๑ ) เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ ดี  และได้
มาตรฐานสากล(๒)0เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชน                
ในท้องถิ่น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้  (๓) เพ่ือลดปัญหาการทุจริต                
และประพฤติมิชอบของประเทศ (๔) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอำนวยความสะดวก
ด้วยความรวดเร็วและเป็นธรรมแก่ประชาชน 
  เป้าหมาย  คือ  (๑)ลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
และการให้บริการของภาครัฐ และประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ  (๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จั ด ก ารที่ ดี ข อ งอ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น   (๓ ) เ พ่ิ ม ค ะแ น น ดั ช นี ก าร รั บ รู้ ก ารทุ จ ริ ต ให้ สู งขึ้ น                            
(๔) ลดจำนวนการดำเนินคดีกับผู้มิได้กระทาความผิด 
  แนวทางการพัฒนา  (๑)ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากร
ภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  (๒) ปรับปรุงกระบวนการ
งบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ(๓)เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการ
ให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น 
(๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุ ติธรรมให้มีความ
ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ   
 ยุทธศาสตร์ที่  ๗  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้(๑) เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอำนวยความสะดวกด้านการขนส่ง
และการค้า รวมทั้งมีกลไกกำกับ ดูแล การประกอบกิจการขนส่งที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใสให้สามารถสนับสนุน
การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน (๒) เพ่ือสร้างความ
มั่นคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และพลังง านสะอาด 
ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน (๓) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานดิจิทัลอย่างทั่วถึงทั้งประเทศ ในราคาที่เหมาะสมเป็นธรรม และส่งเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม 
รวมทั้งพัฒนาระบบความปลอดภัยทางไซเบอร์ให้มีความมั่นคง และคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลให้แก่ผู้ใช้บริการ(๔)0
เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านน้ำประปา  ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพให้
ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้าสูญเสียในระบบประปา  และสร้างกลไกการบริหารจัดการการประกอบกิจการน้า
ประปาในภาพรวมของประเทศ(๕) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือลด
การนำเข้าจากต่างประเทศ และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 
  เป้าหมาย  คือ(๑) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ในภาพรวม (๒) การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานด้ านระบบขนส่ ง  (๓ )  การพัฒ นาระบบโลจิสติกส์   (๔ ) การพัฒ นาด้ านพลั งงาน                     
(๕) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  (๖) การพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ำประปา) 
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้(๑)  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง(๒) การสนับสนุนการ
พัฒนาระบบขนส่ง  (๓) การพัฒนาระบบโลจิสติกส์  (๔) การพัฒนาด้านพลังงาน  (๕) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
(๖) การพัฒนาระบบน้ำประปา 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  วัตถุประสงค์  (๑)เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์                 
และเทคโนโลยีขั้นก้าวหน้าให้สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเป้าหมาย  (๒) เพ่ือสร้างโอกาส
การเข้าถึงและนำเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย  วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   
0(๓) เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ำและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 



 
ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม  (๔) เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้สามารถดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน 
  เป้าหมาย  คือ  (๑) เพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ            
(๒) เพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถ การ
แข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน   
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้  (๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้
ประโยชน์ ในเชิงพาณิชย์และเชิงสั งคม  (๒) พัฒนาผู้ประกอบการให้ เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี                  
(๓) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม   
 ยุทธศาสตร์ที่  ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้  (๑) เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่าง
ทั่วถึงมากข้ึน(๒)0เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่สาหรับคนทุกกลุ่ม(๓) เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟู
พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน0(๔)0เพ่ือ
พัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และการพัฒนาในพ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
  เป้าหมาย  คือ(๑)ลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรมมากข้ึน(๒) 
เพ่ิมจำนวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สาหรับคนทุกกลุ่มในสังคม0(๓)0พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมี
ระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (๔)  เพ่ิมมูลค่าการลงทุน ในพ้ืนที่เศรษฐกิจให ม่
บริเวณชายแดน   
  แนวทางการพัฒนา มีดังนี้(๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่าง
ทั่วถึง  (๒) การพัฒนาเมือง  (๓) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ   
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑๐  ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
  วัตถุประสงค์  มีดังนี้   (๑)เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของทำเลที่ตั้งของประเทศไทย             
ที่เป็นจุดเชื่อมโยงสำคัญของแนวระเบียงเศรษฐกิจต่างๆ ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของไทย0(๒)0เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศเป็นฐาน
การผลิตและการลงทุนที่มีศักยภาพและโดดเด่น0(๓) เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทที่
สร้างสรรค์ของไทยในกรอบความร่วมมือต่างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals: SDGs) 
  เป้าหมาย0คือ  (๑ ) เครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ ครอบคลุม             
และมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ  (๒) ระบบห่วงโซ่ มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียนเพ่ิมขึ้น             
(๓) ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่สำคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาคอาเซียน และเอเชีย รวมทั้งมี
การพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก และ
เอเชียใต้  (๔) ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สำคัญท้ังในทุกระดับ 
  แนวทางการพัฒนา  มีดังนี้  (๑) ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ
และแสวงหาตลาดใหม่สำหรับสินค้าและบริการของไทย  (๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งโลจิสติกส์ 
และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS 
และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์  (๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐาน
ของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค (๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่ างประเทศ 
(Outward investment)  (๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วน
ทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน  
 
 
 



 
 
(๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ  (๗ ) เข้าร่วมเป็นภาคี
ความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์  (๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาค และนานาชาติในการ
สร้างความมั่นคง  (๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ  (๑๐) ส่งเสริม
ให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สำคัญ 
1.3  แผนพัฒนาภาค/ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/ แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.๓.๑  แผนพัฒนาภาค 
   แนวทางการพัฒนาสำคัญตามแผนพัฒนาภาคเหนือ  
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาภาคเหนือให้เป็น “ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจกับ
ประเทศในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขง” 
   เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
  ภาคเหนือมีทุนทางสังคมและวัฒนธรรมประเพณีที่มีอัตลักษณ์โดดเด่น ที่มีการฟ้ืนฟู สืบสานและ
สร้างสรรค์พัฒนาสู่การผลิตสินค้าและบริการโดยเฉพาะเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีบริการสุขภาพและผลิตภัณฑ์
หัตถกรรมที่มีชื่อเสียงระดับสากล  พ้ืนที่เกษตรของภาคเหนือมีขนาดเล็กเหมาะสมต่อการปรับระบบการผลิตเพ่ือ
สร้างคุณค่าตามแนวทางเกษตรอินทรีย์ นอกจากนี้ ทำเลที่ตั้งของภาคเหนือมีศักยภาพในการขยายการค้าการลงทุน
และบริการเชื่อมโยงเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง และสามารถขยายไปสู่จีนตอนใต้
และกลุ่มประเทศเอเชียใต้ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก รวมถึงเป็นพ้ืนที่ป่าต้นน้ำที่
สำคัญของประเทศ ดังนั้นการพัฒนาภาคเหนือสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จำเป็นจะต้องนำศักยภาพทางภูมิสังคม
ประกอบกับปัจจัยสนับสนุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้ ของสถาบันการศึกษาและองค์กรในพ้ืนที่ มาใช้
ในการต่อยอดการผลิตและบริการที่มีศักยภาพและโอกาสเพ่ือสร้างมูลค่าสูงตามแนวทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ รวมทั้ง
การใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในการเสริมสร้างขีดความสามารถของธุรกิจท้องถิ่นเพ่ือ
ขยายฐานเศรษฐกิจ ของภาค ภาคเหนือจึงมีเป้าหมายที่จะ “พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง เชื่อมโยง
เศรษฐกิจกับประเทศในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง” 
   วัตถุประสงค์  
  ๑.  เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่สินค้าและบริการ โดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีอัตตลักษณ์  
  ๒.  เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และ
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
  ๓.  เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี พึ่งพาตนเอง พึ่งพาครอบครัว และ
พ่ึงพากันในชุมชนได้  
  ๔.  เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ การบริหารจัดการน้ำ             
ป่าต้นน้ำ  และปัญหาหมอกควัน  
   เป้าหมายและตัวชี้วัด  
  ๑.  รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  
  ๒.  มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน  
  ๓.  อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไม่ต่ำกว่าระดับประเทศ  
  ๔.  สัดส่วนคนจนลดลง  
  ๕.  สัดส่วนผู้สูงอายุที่เข้าถึงระบบสวัสดิการเพิ่มขึ้น  
  ๖.  พ้ืนที่ป่าต้นน้ำเพิ่มข้ึน  
  ๗.  จำนวนวันที่มีค่าฝุ่นละอองขนาดเล็กเกินมาตรฐานลดลง  
 



 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิมอย่างยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มีศักยภาพสูงด้วย
ภูมิปัญญาและนวัตกรรม  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC 
และ AEC เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจของภาค  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสู่
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพ่ิมสูง  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุอย่าง
มีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝีมือแรงงานภาคบริการ  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ำให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหารจัดการน้ำอย่าง
เหมาะสมและเชื่อมโยงพื้นที่เกษตรให้ทั่วถึง ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่างยั่งยืน  

 1.๓.๒  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
        จังหวัดพิจิตรอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่างอันประกอบด้วย  จังหวัดนครสวรรค์ กำแพงเพชร 

อุทัยธานี และพิจิตร  สำหรับยุทธศาสตร์การพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่างที่ใช้ในปัจจุบัน  ได้แก่  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)โดยมีรายละเอียดสำคัญซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ตำแหน่งการพัฒนา (Positioning) 

๑. การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานสินค้าเกษตร
ปลอดภัย  เพ่ิมมูลค่าและนวัตกรรม เพ่ือตอบสนอง 
ความต้องการของผู้บริโภค 

๒ . การพัฒ นาศั กยภาพการท่ องเที่ ยวธรรมชาติ
ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรมที่ได้มาตรฐาน เป็นที่
ยอมรับของนักท่องเที่ยวในระดับสากล 

เป้าหมายการพัฒนา 
“ศูนย์กลางสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีนวัตกรรม การท่องเที่ยวธรรมชาติ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมล้ำค่า                                  
ยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน ” 
พันธกิจ (Mission) เป้าประสงค์ (Goal) 
๑. ผลิตและแปรรูปข้าว สินค้าเกษตรปลอดภัย 
    และอินทรีย์ที่มีคุณภาพมาตรฐาน โดยใช้นวัตกรรม 
    เทคโนโลยีเพ่ิมมูลค่า  
๒. พัฒนาการตลาดการค้าข้าวและสินค้าเกษตรสู่ตลาด 
    เป้าหมาย ทั้งในและต่างประเทศ 
๓. พัฒนาการท่องเที่ยวธรรมชาติ ประวัติศาสตร์  
    และวัฒนธรรม เชิงสุขภาพ ตลาดไมซ์ (MICE)  
    เพ่ือให้ได้มาตรฐานสากล 

๑. ผลผลิตข้าวและสินค้าเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์  
    แปรรูป ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ิมมูลค่า  
    มีคุณภาพมาตรฐาน 
๒. เพิ่มช่องทางการตลาดค้าข้าวและสินค้าเกษตร 
    สู่ตลาดเป้าหมายสากล 
๓. เชื่อมโยงการท่องเที่ยวธรรมชาติ  ประวัติศาสตร์    
    วัฒนธรรมเชิงเกษตรและเชิงสุขภาพ ตลาดไมซ์  
    (MICE) เพ่ือให้ได้มาตรฐานสากลและชุมชน 
    มีส่วนร่วม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประเด็นการพัฒนา 
๑. พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาด 
   ของสินค้าเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ด้วยนวัตกรรม   
   เพ่ือสร้างมูลค่าและยกระดับขีดความสามารถ 
   ในการแข่งขัน 

๒. พัฒนาศักยภาพทางการท่องเที่ยว ให้สอดคล้องกับ 
    การเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิตอลเพ่ือคนทั้งมวล 

ตัวช้ีวัดตามประเด็นการพัฒนา 
๑. ผลผลิตต่อไร่และจำนวนผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตร  
    ปลอดภัย และเกษตรแปรรูปได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น  
    (ปีละ ๒%) 
๒. พื้นที่การผลิตเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน  
    (ปีละ ๒%) 
๓ ร้อยละของเกษตรปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน (ปีละ ๒%) 
๔. ร้อยละของเครือข่าย/กลุ่มวิสาหกิจชุมชนที่เข้าร่วม   
    โครงการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยเพ่ิมข้ึน (ปีละ ๒%)  
๕. รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์แปรรูปด้วย  
    นวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ิมมูลค่า เพ่ิมขีดความสามารถ 
    ในการแข่งขัน (ปีละ ๒%) 

๑. ร้อยละของจำนวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น (ปีละ ๓%) 
๒. ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มข้ึน 
(ปีละ ๓%) 

แนวทางการพัฒนาตามประเด็นการพัฒนา 
๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งน้ำ และระบบบริหาร  
    จัดการน้ำ เพื่อการขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ สำหรับ 
    รองรับการค้า การลงทุน การเกษตร และการ 
    ท่องเที่ยว  
๒. พัฒนากระบวนการผลิต แปรรูป การตลาด ข้าว/สินค้า 
    เกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ได้มาตรฐาน เพ่ือมุ่งสู่ 
    เกษตรอินทรีย์ ตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ (Zoning) 
๓. ยกระดับคุณภาพชีวิตบุคลากรด้านการเกษตร 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้นวัตกรรม เพื่อแปรรูปข้าว 
    และสินค้าเกษตรในการยกระดับขีดความสามารถ 
    การแข่งขันทางการค้าของกลุ่มจังหวัด 

๑. พัฒนา/ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว และเส้นทางการเชื่อม 
    การท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการท่องเที่ยว 
๒. พัฒนาสินค้า บริการและปัจจัยสนับสนุน 
    การท่องเที่ยวให้ได้    ระดับมาตรฐาน 
๓. พัฒนาการตลาดการท่องเที่ยว 
๔. พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรด้านท่องเที่ยว 
 

 

1.๓.๓  แผนพัฒนาจังหวัด 
                 จากการกำหนดตำแหน่ งทางยุท ธศาสตร์ของจั งหวัด  (Provincial Strategic Positioning) 
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ กลุ่มจังหวัด เน้นตำแหน่งที่จังหวัดพิจิตรมีรายได้ที่เติบโตสูงขึ้น มีการกระจายรายได้
อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เกษตรสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูง
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชนเข้มแข็ง ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองรับการเปลี่ยนแปลงของประเทศ และนานาชาติจากผลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัดพิจิตร การ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ส ภ า ว ะ แ ว ด ล้ อ ม  ผ่ า น ก ร ะ บ ว น ก า ร รั บ ฟั ง ค ว า ม คิ ด เห็ น จ า ก ทุ ก ภ า ค ส่ ว น  
จึงกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพิจิตร ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖๓  ดังนี้ 
 



 

 
 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  
               “เมืองเกษตรดี สิ่งแวดล้อมดี สังคมและคุณภาพชีวิตดี ยกระดับการท่องเที่ยวสู่สากล” 
 เมืองเกษตรดี  หมายถึง ผลผลิตการเกษตรของจังหวัดพิจิตร เป็นผลผลิตที่มีคุณภาพ มาตรฐาน 
การส่งออก สร้างเศรษฐกิจแก่จังหวัดที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง สินค้าเกษตรของจังหวัดมีความปลอดภัยที่ผ่านมาตรฐานเกษตร
ปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ แบรนด์สินค้า  เกษตรเข้มแข็ง สร้างรายได้แก่จังหวัด ประชาชน และชุมชน 
 เมืองสิ่งแวดล้อมดี  หมายถึง ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์ ดินและน้ำเหมาะกับการเกษตร 
เป็นเมืองสิ่งแวดล้อมด ีอากาศบริสุทธิ์ น่าอยู่ 
 เมืองสังคมและคุณภาพชีวิตดี หมายถึง การมีต้นแบบของการเป็นสังคม  ๖  คุณภาพทั้งจังหวัด คือ 
สังคมอุดมปัญญา สังคมเอ้ืออาทรต่อกัน สังคมแห่งโอกาสสำหรับทุกคน สังคมเป็นธรรมและเท่าเทียม สังคมคุณธรรม
เข้มแข็ง และสังคมแห่งความเกื้อกูลแบ่งปัน เป็นต้นแบบสังคมคุณภาพระดับประเทศ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพ่ึงตนเองได้ 
 ยกระดับการท่องเที่ยวสู่สากล   หมายถึง  มีการพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นเป็นที่รู้จักมากขึ้น  
โดยมีการเชื่อมโยงการพัฒนาร่วมกับกลุ่มจังหวัด การมีพันธมิตรการพัฒนาระหว่างประเทศในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก ที่มีการค้า การพัฒนาทางสังคมและการเสริมสร้างการท่องเที่ยวระหว่างกัน 

 พันธกิจ(Mission) 
  ๑. เสริมสร้างความสมดุลทางเศรษฐกิจของจังหวัดให้เติบโตอย่างมั่นคงจากฐานของชุมชน การ
พ่ึงตนเองในจังหวัดและการเชื่อมโยงกับระดับภาค และการพัฒนาประเทศ 
  ๒. พัฒนาระบบการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ มาตรฐานในระดับการส่งออก
และการรองรับความมั่นคงทางอาหาร เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรภาคการเกษตร และเกษตรกรให้มี
ศักยภาพการแข่งขันและพ่ึงตนเองได้ 
  ๓. บริหารจัดการน้ำ ดิน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลกับการใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
จังหวัดการรักษาระบบนิเวศ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ ให้มีความอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืนรองรับการพัฒนาเป็น
เมืองเกษตรคุณภาพ 
  ๔. เสริมสร้างสังคมคุณภาพ สังคมแห่งการเรียนรู้ และการพัฒนาหมู่บ้านให้มีความสันติสุข ประชาชน
มีคุณภาพชีวิตที่ดี ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 เป้าประสงค์รวม (Ultimate Goal) 
  ๑. ค่าชดเชยจากภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๒. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดในภาคการเกษตรเติบโตต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ 
ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๓. การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
รายได้ต่อหัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

 ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 
  ๑. พื้นที่ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๒. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดในภาคการเกษตรเติบโต ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  ๓. รายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ภายใน ปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๔. การจัดการขยะที่ถูกต้องตามหลักวิชาการเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 
 



 
 ประเด็นการพัฒนาจังหวัดวัตถุประสงค์ เป้าหมายและตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๑  :  การบริหารจัดการน้ำ ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล                   
 วัตถุประสงค์ 
        ๑. พัฒนาแหล่งน้ำหลัก (บึงสีไฟ แม่น้ำยม น่านและพิจิตร) และแหล่งน้ำสาขา แหล่งน้ำธรรมชาติ  
ให้เอ้ือประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
      ๒.การบริหารจัดการดิน น้ำ และทรัพยากรแบบบูรณาการ เพ่ือรองรับการเกษตรปลอดภัย เกษตร
อินทรีย์ และการพัฒนาทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
       ๑. แหล่งน้ำธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูเพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง/อุทกภัย และน้ำเพ่ือ
การเกษตรเพ่ิมข้ึน 
       ๒. จำนวนพื้นที่ป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียวชุมชน/เมืองเพ่ิมมากข้ึน 
       ๓. จำนวนหน่วยงาน/ องค์กร ที่เป็นต้นแบบในการจัดการขยะมูลฝอยที่ถูกต้องตามหลักวิชาการเพ่ิม
มากขึ้น 
       ๔. ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนที่ถูกกำจัดอย่างถูกวิธีตามหลักวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
       ๕. จำนวนพื้นที่ทำการเกษตรอินทรีย์/ เกษตรปลอดภัยเพิ่มขึ้น 
 แนวทางการพัฒนา 
       ๑. พัฒนาแหล่งน้ำหลัก (บึงสีไฟ แม่น้ำยม น่านและพิจิตร) และแหล่งน้ำสาขา แหล่งน้ำธรรมชาติ  
ให้เอ้ือประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
       ๒. การบริหารจัดการดินน้ำ และทรัพยากรแบบบูรณาการตลอดห่วงโซ่ของธรรมชาติ เพ่ือรองรับ
การเกษตร ปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ และการพัฒนาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๒  :  การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
 วัตถุประสงค์ 

      ๑. ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีคุณภาพมาตรฐานสามารถสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับประชาชน 
      ๒. หมู่บ้าน/ชุมชนมีศักยภาพในการพ่ึงตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 

 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
       ๑. อัตราการขยายตัว GPP ภาคเกษตร เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยร้อยละ ๒ ต่อปี 
       ๒. มีการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น 
       ๓. รายได้ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ต่อปี 
       ๔. จำนวนที่ลดลงของครัวเรือนที่ตกเกณฑ์ จปฐ.(กลุ่มพัฒนาได้) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ต่อปี 
       ๕. จำนวนผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่มปรับตัวสู่การพัฒนา (กลุ่ม D) ได้รับการพัฒนายกระดับคุณภาพ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ ไม่น้อยกว่า ๔๐ ผลิตภัณฑ์ต่อปี 
       ๖. จำนวนผู้ประกอบการ OTOP ยกระดับเป็นผู้ประกอบการ SMEs ไม่น้อยกว่า ๑๐รายต่อปี 
 แนวทางการพัฒนา 
       ๑. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิต 
       ๒. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางการพัฒนา 
       ๓. ส่งเสริมผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชน 
       ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต การพัฒนา และแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
       ๕. พัฒนาระบบการคมนาคมโลจิสติกส์ ทางรางและโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการเชื่อมโยงในพ้ืนที่กับ
จังหวัด และความเป็นเมือง 
 
 



 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓  :  การเสริมสร้างสังคมคุณภาพ สันติสุขอย่างย่ังยืน 
 วัตถุประสงค์ 
 ๑. ปัญหาสังคมของจังหวัดในทุกด้านลดลงอย่างต่อเนื่อง จนผ่านเกณฑ์มาตรฐานและเป้าหมายการ
พัฒนาของประเทศ 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
 ๑. จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี สุขภาพดี มีงานทำ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
 ๒. จำนวนแรงงานที่ได้รับการเสริมสร้างผลิตภาพเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
 ๓. จำนวนคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ที่ได้รับการพัฒนา และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
 ๔.จำนวนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการศึกษาข้ันพืน้ฐานครบ ๑๐๐ % 
 ๕.อัตราการลดลงของปัญหาอาชญากรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
 ๖. อัตราการลดลงของคดียาเสพติด ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
 ๗. ร้อยละของจำนวนครัวเรือนทั้งหมดในจังหวัดที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ต่อปี 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย และการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับเพ่ือสร้างสังคม             
ที่มีคุณภาพ 
 ๒. เสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และความสงบ เรียบร้อย                     
ด้วยกลไกประชารัฐ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๔  :  การพัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการสู่สากล 
 วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อยกระดับและเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวและบริการให้เกิดความต่อเนื่องทั้งระบบ 
 ๒. ประชาชน ชุมชน ตื่นตัวต่อการเปลี่ยนแปลง และจังหวัดพิจิตรมีความพร้อมในการเป็นเมืองที่ไปสู่สากล 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
 ๑.รายไดจ้ากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ๕ ต่อปี 
 ๒. จำนวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๕ ต่อปี 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยว และศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
 ๒. พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยว 
 ๓. การประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวเชิงรุก 
1.3.๔ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑  :  การบริหารจัดการน้ำ ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
 เป้าประสงค์ 

๑. ประชาชนมีดิน น้ำ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเกษตรคุณภาพ        
พ้ืนที่การเกษตรมีความสมบูรณ์เพิ่มมากข้ึน 
 กลยุทธ์  
 ๑. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการน้ำทุกภาคส่วน 
 ๒. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการน้ำ 
 ๓. ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำ 
 ๔. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๕. การจัดการสิ่งแวดล้อม  ขยะ  และมลพิษ 
 
 



 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  :  การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร ฐานชุมชนที่เข้มแข็งและการท่องเที่ยว 
 เป้าประสงค์ 
 ๑. ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพมาตรฐานการส่งออกสินค้าทางการเกษตรสามารถสร้างรายได้ให้กับ
จังหวัด สร้างงาน อาชีพ และรายได้แก่ประชาชน/ ชุมชน 
 ๒. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ๓. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และปราชญ์ชาวบ้านได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสืบสานคงอยู่ตลอดไป 
 กลยุทธ์  
 ๑. สนับสนุนและส่งเสริมการทำเกษตรผสมผสานเกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย์ และเกษตรทฤษฎีใหม่                  
 ๒. ส่งเสริมและสนับสนุนเกษตรกรรม ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓. สนับสนุนกลุ่มเกษตรกร ให้มีรายได้ และกระจายรายได้เพ่ิมยิ่งข้ึน 
 ๔. ส่งเสริมพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดพิจิตร 
 ๕. สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ให้มีรายได้และกระจายรายได้เพ่ิมยิ่งข้ึน 
 ๖. ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี ศาสนา  ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๗. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมจารีต ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีสำคัญของดีเมืองพิจิตร 
 ๘. ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงเส้นทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  :  การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสุขและยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ 
 ๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
 ๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการทางสังคมเข้าถึงระบบการศึกษาและสาธารณสุขอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 ๓. ประชาชนมีความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๔.  สังคมมีความเข้มแข็งตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
 กลยุทธ์  
 ๑. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี  คนชรา  คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
 ๒. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนในด้านสาธารณสุขและสุขภาพด้านการกีฬา 
 ๓. การยกระดับคุณภาพด้านสาธารณสุข  และสุขภาพของประชาชน 
 ๔. ส่งเสริมการสร้างครอบครัวอบอุ่น เข้มแข็ง 
 ๕. พัฒนาสนามกีฬาให้ได้มาตรฐาน 
 ๖. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันการระบาดของโรคติดต่อทุกประเภท 
 ๘. ดำเนินมาตรการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติดทุกประเภท 
 ๙.  เพ่ิมประสิทธิภาพความปลอดภัยและอุบัติเหตุทางถนน 
 ๑๐. สนับสนุนการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติและสาธารณภัย 
 ๑๑.  สงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  :  การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
 เป้าประสงค์ 
 ๑. องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตรมีการบริหารจัดการอย่างโปร่งใส 
 ๒. องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๓. ประชาชนมีจิตสำนึกในการปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย 
  
 
 



 
 กลยุทธ์  
 ๑. ส่ งเสริมความรู้   ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรม/กิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร                  
ให้แก่  องค์กรภาครัฐ เอกชน ประชาชน และองค์กรอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
 ๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน องค์กรประชาชนในการพัฒนาและการให้บริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๓. การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
 ๔. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถ  และทักษะเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๕ . ส่ ง เส ริมและสนั บ สนุ น การดำเนิ น งานขององค์ ก รชุ ม ชนและองค์ ก รต่ างๆ   ที่ เกี่ ย วข้ อ ง                        
ตามภารกิจหน้าที่ 
 ๖. ส่งเสริม  สนับสนุน  และปกป้องสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของประชาชน 
 ๘. การป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน 
 ๙. พัฒนาองค์กร  เครื่องมือ  เครื่องใช้  ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 
 ๑๐. ส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่นเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
 ๑๑. ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ภาษาต่างประเทศ 
 ๑๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมมัคคุ เทศก์ท้องถิ่น/ ชุมชนเพ่ือรองรับการท่องเที่ยว                 
และการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ๑๓. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  :  การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่ความ
เป็นเลิศ 
 เป้าประสงค์ 
 ๑. องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตรพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
 กลยุทธ์  

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่นักเรียนพัฒนาทักษะวิชาชีพเบื้องต้นในระบบ            
นอกระบบ  และตามอัธยาศัย 

๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภทให้มีคุณภาพ 
๔. การสร้างความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
๕. การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
๖. พัฒนาและส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม 

1.3.5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  องค์การบริหารส่ วนจังหวัดพิจิตร (ในฐานะหน่วยงานที่ ดำเนินการทบทวนยุทธศาสตร์                
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร)  ได้จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดพิจิตร  และคณะกรรมประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดพิจิตร เพ่ือดำเนินการทบทวนหรือ
เปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร เสร็จเรียบร้อยแล้ว  สำหรับ
ข้อมูลยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)ประกอบด้วย
ข้อมูล  ดังนี้ 
 
 
 
 



 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 
“ เกษตรก้าวหน้า สมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคู่คุณภาพชีวิตที่ดี  พร้อมสู่มาตรฐานการ
ท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน ” 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)   
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  :  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
  แนวทางการพัฒนา 
   ๑. พัฒนาแหล่งน้ำในพ้ืนที่ ให้มีความอุดมสมบูรณ์สอดคล้องกับระบบนิเวศน์ เกิดคุณค่าสูงสุดต่อ
การพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
   ๒. การบริหารจัดการขยะและของเสียที่เกิดจากพฤติกรรมมนุษย์และกิจกรรมทางสังคม 
   ๓. สนับสนุน ส่งเสริมการบริหารจัดการการใช้พื้นที่เชิงบูรณาการ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  :  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ยกระดับศักยภาพการผลิต  สร้างแบรนด์สินค้า การเกษตรสู่สากลด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม  
และการเกษตรมาตรฐานปลอดภัย 
  ๒. สนับสนุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีพของประชาชนตามแนวทางปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาอาชีพทั้งในและนอกภาคการเกษตร 
  ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 
  ๕. สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการผลิตภาคการเกษตร อุตสาหกรรมและการบริการ 
  ๖. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การท่องเที่ยวเชิงรุก 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนทุกกลุ่มวัยและทุกสถานภาพ เพ่ือสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพ 
  ๒. เสริมสร้างความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความสงบเรียบร้อยด้วยกลไก
ชุมชน  หมู่บ้าน  และการบูรณาการทุกภาคส่วน 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
  ๔. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงวัยและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
  ๕. ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  :  การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหาร การบริการสู่สากล 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาบริการภาครัฐ ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิงรุก           
ของภารกิจแห่งรัฐทั่วทุกภารกิจงาน 
  ๒. พัฒนาระบบฐานข้อมูล (Big Data) แบบบูรณาการ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๕  :  พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้
หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับให้มีคุณภาพ 
  ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้บนฐานแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
 
 



 
 
๒. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร  
 ๒.๑ วิสัยทัศน์ 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้“ทุ่งน้อยตำบลน่าอยู่ เฟื่องฟูวัฒนธรรมประเพณี  คุณภาพชีวิตดีทั่วหน้า มุ่งเน้นการศึกษา 
น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 ๒.๒ ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองค์กร
ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ได้กำหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาล 5  ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  :  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
  แนวทางการพัฒนา 
   ๑. พัฒนาแหล่งน้ำในพ้ืนที่ ให้มีความอุดมสมบูรณ์สอดคล้องกับระบบนิเวศน์ เกิดคุณค่าสูงสุดต่อ
การพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
   ๒. การบริหารจัดการขยะและของเสียที่เกดิจากพฤติกรรมมนุษย์และกิจกรรมทางสังคม 
   ๓. สนับสนุน ส่งเสริมการบริหารจัดการการใช้พ้ืนที่เชิงบูรณาการ 
   เป้าประสงค์ 

- เทศบาลตำบลทุ่งน้อยมีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดุลเอ้ือต่อการ
พัฒนาเกษตร และมีระบบบริหารจัดการขยะในชุมชนที่ดี 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
1. จำนวนครัวเรือนที่มีการพัฒนาแหล่งน้ำให้อุดมสมบูรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 
2. จำนวนครัวเรือนที่มีการบริหารจัดการขยะเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อไป 

  กลยุทธ์ 
1. พัฒนาแหล่งน้ำหลัก เช่น หนอง คลอง บึง และแม่น้ำพิจิตร ให้มีความอุดมสมบูรณ์ของระบบ

นิเวศน์เกิดคุณค่าสูงสุดต่อการพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
2. ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะในครัวเรือน 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  :  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่
เข้มแข็ง 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ยกระดับศักยภาพการผลิต  สร้างแบรนด์สินค้า การเกษตรสู่สากลด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม  
และการเกษตรมาตรฐานปลอดภัย 
  ๒. สนับสนุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีพของประชาชนตามแนวทางปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาอาชีพทั้งในและนอกภาคการเกษตร 
  ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 
  ๕. สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการผลิตภาคการเกษตร อุตสาหกรรมและการบริการ 
  ๖. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การท่องเที่ยวเชิงรุก 
  เป้าประสงค์ 

- เทศบาลตำบลทุ่งน้อย มีผลผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพ สามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชน/
หมู่บ้าน สร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชน และสนับสนุนการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการท่องเที่ยวในชุมชน 



  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
      1. มูลค่าผลผลิตทางการเกษตรของตำบลทุ่งน้อย เช่น ข้าว ข่า พืชผลทางการเกษตรเพ่ิมขึ้น    ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปี 
   2. จำนวนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า 2 ต่อไป 
  3. จำนวนถนนมีการปรับปรุงซ่อมแซม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปี 
  4.  จำนวนการขุดลอกคูคลอง หนองบึง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี    
  กลยุทธ์  
  ๑. ยกระดับศักยภาพการแข่งขันของผลผลิตหลักทางการเกษตร  
  ๒. สร้างงาน อาชีพรายได้แก่ชุมชน ประชาชนจากฐานการเกษตร ภูมิปัญญาและปรับเปลี่ยนวิถี
ชีวิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพ่ึงตนเองทางรายได้อย่างยั่งยืน 
  ๓. สร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก ส่งเสริมผู้ประกอบการรายใหม่สนับสนุน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์จังหวัดให้มีคุณภาพท่ีแข่งขันได้ 
  ๔. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์เชิงเกษตรเชิงสุขภาพ และศาสนา วัฒนธรรม 
  ๕. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับการเชื่อมโยงในพ้ืนที่กับจังหวัด กลุ่มจังหวัดและความเป็นเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนทุกกลุ่มวัยและทุกสถานภาพ เพ่ือสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพ 
  ๒. เสริมสร้างความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความสงบเรียบร้อยด้วยกลไก
ชุมชน  หมู่บ้าน  และการบูรณาการทุกภาคส่วน 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
  ๔. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงวัยและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
  ๕. ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม 

เป้าประสงค์ 
  -ปัญหาสังคมของจังหวัดในทุกด้านลดลงอย่างต่อเนื่องจนผ่านเกณฑ์มาตรฐานและเป้าหมายการ
พัฒนาของจังหวัด 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
  ๑. จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี สุขภาพดี มีงานทำไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 
  ๒. จำนวนแรงงานที่ได้รับการเสริมสร้างผลิตภาพเพ่ิมข้ึน 
  ๓. จำนวนคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ที่ได้รับการพัฒนา และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  ๔. จำนวนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานครบ ๑๐๐% 
  ๕. อัตราการลดลงของปัญหาอาชญากรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี 
  ๖. อัตราที่ลดลงของคดียาเสพติด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ต่อปี 
  กลยุทธ์  
  ๑. พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย และการปฏิรูประบบการศึกษาทุกระดับเพ่ือสร้างสังคมที่มีคุณภาพ 
  ๒. เสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และความสงบเรียบร้อยด้วยกลไก
ชุมชน หมู่บ้าน และการบูรณาการภาครัฐแบบเข้มข้น 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  :  การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหาร การบริการสู่สากล 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาบริการภาครัฐ ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิงรุก           
ของภารกิจแห่งรัฐทั่วทุกภารกิจงาน 
  ๒. พัฒนาระบบฐานข้อมูล (Big Data) แบบบูรณาการ 
 



เป้าประสงค์ 
   ๑. คุณภาพการบริการขององค์กรภาครัฐและประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนา
จังหวัดเพ่ิมสูงขึน้อย่างต่อเนื่อง 
   ๒. พัฒนาระบบฐานข้อมูล (Big Data) แบบบูรณาการ 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
   1. จำนวนสำนัก/กอง/งานที่ดำเนินการพัฒนาขีดสมรรถนะของการบริหารจัดการตาม
เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
   2. จำนวนการพัฒนาฐานข้อมูลให้บูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องและลดความซ้ำซ้อน
ของข้อมูล  
  กลยุทธ์  
   ๑. พัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิงรุกของภารกิจเทศบาลทั่วทุกพ้ืนที่ 
   ๒. พัฒนาคุณภาพบริการ บุคลากรภาครัฐและปรับระบบการบริหารราชการแผ่นดินมี
ประสิทธิภาพที่มีธรรมาภิบาล 
   ๓. การพัฒนาระบบฐานข้อมูลให้มีประสิทธิภาพ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๕  :  พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้
หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับให้มีคุณภาพ 
  ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้บนฐานแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

เป้าประสงค์ 
   - เทศบาลตำบลทุ่งน้อยพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
  1.จำนวนโครงการ/ กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภทให้มีคุณภาพ
อย่างน้อยปีละ  ๑  โครงการ 
  2.จำนวนโครงการ/ กิจกรรมที่ดำเนินการเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมอย่างน้อยปีละ๑  โครงการ 
  กลยุทธ์  
  ๑.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่นักเรียนพัฒนาทักษะวิชาชีพเบื้องต้นในระบบนอก
ระบบ และตามอัธยาศัย 
  ๒.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภทให้มีคุณภาพ 
  ๔.การสร้างความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
  ๕.การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 -ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตด้วย
เทคนิคSWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 

จุดแข็ง 
1. เป็นองค์กรที่ก่อตั้งมาจากท้องถิ่นโดยตรงคณะผู้บริหารมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจาก

ประชาชนการบริหารงานเป็นไปตามหลักประชาสังคม มีการกำหนดนโยบายการพัฒนาตามความต้องการของ
ประชาชน จึงทำให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล อย่างสูงสุดทำให้เข้าใจสภาพปัญหาและ
ความต้องการของท้องถิ่นและประชาชนในพ้ืนที่อย่างชัดเจนซึ่งผู้บริหารท้องถิ่น เล็งเห็นความสำคัญและสนับสนุน
การดำเนินงานตามนโยบายภาครัฐ และเทศบาลมีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ และมีทักษะในการบริหารงาน 
การปฏิบัติหน้าที่โดยดำเนินงานตามข้อกฎหมาย ข้อระเบียบ ข้อบังคับ และยึดปฏิบัติอย่างชัดเจน 

2. ชุมชน/หมู่บ้าน เทศบาลฯ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจ เข้าถึงปัญหาและ
สาเหตุของปัญหาต่างๆ ในพ้ืนที่  สามารถจัดลำดับความสำคัญของปัญหาและระบุความต้องการที่ แท้จริงของ
ประชาชนเพ่ือไปสู่การพัฒนาอย่างตรงจุดและทันต่อเหตุการณ์ 

3. ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย มีการดำเนินชีวิตเรียบง่าย รักสงบ และมีอาชีพหลัก 
คือ เกษตรกรรม และส่วนมากจะยึดหลักปรัชญาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เน้นการพึ่งตนเอง 

 4.  เทศบาลฯ มีการดำเนินการตามนโยบายที่เร่งด่วนเพ่ือสนองต่อความต้องการของประชาชนได้
อย่างรวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์ 

5. เทศบาลฯ ให้ความร่วมมือและสนับสนุนหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติงานราชการอย่างต่อเนื่อง 
สม่ำเสมอ จึงมีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล  

6.  สภาพพ้ืนที่มีความสะดวก ง่ายต่อการปฏิบัติหน้าที่หรือดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
 7.  ประชาชนในเขตเทศบาลฯ มีศูนย์รวมทางด้านจิตใจ อย่างชัดเจน คือ วัดทุ่ งน้อย ซึ่งมีท่าน        

เจ้าอาวาส พระครูพิพัฒน์ธรรมโกศล เป็นแหล่งยึดเหนี่ยวจิตใจ  
 8.  โครงสร้างขององค์กรมีความชัดเจนและมีขั้นตอนการปฏิบัติงาน มีการแบ่งมอบหมายงาน

ภาระหน้าทีค่วามรับผิดชอบตามระเบียบ กฎหมายอย่างถูกต้อง รัดกุม 
 9.  การพัฒนาและการจัดกิจกรรม ของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย เน้นประชาชนในพื้นท่ีเป็น 

ศูนย์กลางในการพัฒนา เน้นประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆ กิจกรรม และยึดหลักธรรมาภิบาลในการพัฒนาเป็นสำคัญ 
  10. การบริหารจัดการน้ำและมีระบบชลประทานที่ดี ทำให้ภาคการเกษตรมีผลผลิตที่น่าพึงพอใจ 

จุดอ่อน 
1. จำนวนบุคลากรและงบประมาณ เครื่องมือ เครื่องใช้ มีน้อยเมื่อเทียบกับปริมาณงาน ภารกิจ 

ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ 
2. ขาดระบบการจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานที่แท้จริง ทันต่อสถานการณ์ และตัวชี้วัดที่มีคุณภาพเพ่ือ

สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ขั้นตอนในการดำเนินงานยังไม่ได้มาตรฐานเท่าที่ควร 
การประสานงานระหว่างหน่วยงาน และนอกเทศบาลฯ ยังไม่ดีเท่าที่ควร ประชาชนบางส่วนไม่เห็นความสำคัญใน
การมีส่วนร่วม การประชาสังคม  

โอกาส 
1. ผู้นำหมู่บ้าน กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น ให้ความสนใจและสนับสนุน 

การดำเนินงานด้านต่างๆมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมทุกครั้ง 
2. พ้ืนที่ในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย มีลักษณะเป็นพื้นที่ท่ีสามารถติดต่อง่าย สะดวก รวดเร็ว   

ไม่มีอุปสรรคในการเข้าถึงหรือการพัฒนา 
 



 
3. การกระจายอำนาจทำให้ท้องถิ่นพ่ึงตัวเองได้ สามารถดำเนินงานตามสภาพปัญหาที่แท้จริง 

ของท้องถิ่น มีการรวมกลุ่มกันของท้องถิ่น ทราบสภาพปัญหาของท้องถิ่นอย่างแท้จริง โดยรัฐธรรมนูญให้การรับรอง
สิทธิภาคประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน  
  อุปสรรค 

1. ข้อระเบียบ ข้อกฎหมายและภารกิจบางอย่างไม่เอ้ืออำนวย ขาดความชัดเจน มีการซ้ำซ้อน 
กันของอำนาจ หน้าที่ในแต่ละหน่วยงาน การประสานงานระหว่างหน่วยงานขาดประสิทธิภาพ 
  2. ขาดกลไกหรือเครื่องมือในระดับนโยบายและปฏิบัติ ในการบริหารแผนหรือนโยบายที่     
กำหนดไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 

3. การจัดสรรงบประมาณของรัฐบาลไมเ่ป็นไปตามประมาณการรายรับของเทศบาล ไม่เพียงพอ  
ต่อค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม ส่งผลให้การพัฒนาไม่เป็นไป ตามวัตถุประสงค์ และสภาพทางเศรษฐกิจใน
ระดับประเทศ ส่งผลให้เศรษฐกิจระดับท้องถิ่นไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนด  

 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  

  - ปัจจัยและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 

  - ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนตามประเด็นการพัฒนา 

  (1) การพัฒนาด้านโครงการสร้างพ้ืนฐานปัญหา 
  1. เส้นทางคมนาคม บางแห่งยังต้องปรับปรุง ซ่อมแซม และถนนยังเป็นลูกรังมีฝุ่นคละคลุ้ง ทำให้
เกิดมลภาวะต่อประชาชนที่สัญจรไป-มา 
  2.  การไฟฟ้าและแสงสว่าง ยังไม่ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ทุกหลังคาเรือน ในบางจุดอุปกรณ์ไฟฟ้าชำรุด
เสียหาย  
  3.  ระบบประปายังไม่สมบูรณ์แบบ ในบางพ้ืนที่ปริมาณน้ำอุปโภค บริโภค ไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 
  4. ขาดแคลนแหล่งน้ำในฤดูแล้ง ในการอุปโภค บริโภค และใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยต่างๆ  
 ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย  
 1. เส้นทางคมนาคม มีบางส่วนสามารถปรับปรุงและพัฒนาให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ได้ แต่ถนนบางเส้นทาง เช่น ถนนเส้นสายคันคลองชลประทาน ซี 40 ระหว่าง หมู่ที่ 6 - หมู่ที่ 7 ผ่านบริเวณหน้า
สำนักงานเทศบาลตำบลทุ่งน้อย จนถึงเขตติดต่อตำบลวัดขวาง สภาพเป็นถนนลูกรัง ทำให้เกิดละอองฝุ่นหนาทึบ เกิด
มลภาวะทางอากาศ จนเป็นเหตุให้เด็กนักเรียน และประชาชนที่สัญจรไป-มา ได้รับความเดือดร้อน ซึ่งมีปริมาณของ
ยานพาหนะผ่านไปมามากพอสมควร เพราะมีสถานที่ราชการตั้งอยู่ ทั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
สำนักงานเทศบาลตำบลทุ่งน้อย วัดทุ่งน้อย วัดเถรน้อย และบ้านเรือน ที่พักอาศัยของประชาชน ที่อยู่บริเวณริมถนน
ลูกรัง ก็มีหลายหลังคาเรือน และเป็นเส้นทางที่ใช้สัญจรไป-มาของประชาชนและเด็กนักเรียนจำนวนมาก 
2. ไฟฟ้าและแสงสว่าง ในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย หมู่บ้านที่อยู่บริเวณชายขอบ ยังไม่มีระบบไฟฟ้า เพราะอยู่ห่าง
จากชุมชนมาก เนื่องจากพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่การเกษตร ลักษณะของการอยู่ร่วมกันยังไม่หนาแน่น เป็นบริเวณ
กลางทุ่งนา และอีกกรณีคือ การแก้ไขปัญหาของการขาดแคลนไฟฟ้าของประชาชนยังเป็นปัญหาและแก้ไขไม่ถูกต้อง 
โดยการลักลอบใช้ไฟฟ้าสาธารณะ จนเป็นเหตุให้ภาครัฐได้รับความเสียหายเทศบาลตำบลทุ่งน้อย จึงต้องแก้ปัญหา
โดยการสำรวจและเปลี่ยนแปลงแก้ไขให้ถูกต้อง 
3. ระบบประปาหมู่บ้าน ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยังไม่เพียงพอตามความต้องการของประชาชน 
เช่น ประชาชนหมู่ที่ 1 และหมู่ที่ 3 ตำบลทุ่งน้อย ระบบประปาหมู่บ้านยังผลิตน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค ไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน มีสาเหตุมาจากระบบที่ยังไม่สมบูรณ์ ขนาดของท่อส่งน้ำเล็กและรั่วไหล ไม่มีแรงดันน้ำ 
ทำให้ประชาชนที่อยู่ปลายน้ำหรือมีลักษณะบ้านสูง ไม่ได้รับน้ำหรือรับได้แต่ไม่เพียงพอต่อความต้องการ  



 
 
และระบบประปาต้องใช้ไฟฟ้าในการผลิต แต่กระแสไฟฟ้าขาดความสมดุลกับระบบประปา จนทำให้ระบบประปา
เกิดความเสียหาย ชำรุด พัง ต้องทำการซ่อมแซมจนงบประมาณในการบริหารขาดดุล และไม่เพียงพอ  
4. แหล่งน้ำธรรมชาติ เทศบาลตำบลทุ่งน้อย ขาดแคลนแหล่งน้ำในการกักเก็บน้ำเพ่ือใช้ในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ในช่วงฤดูแล้งขาดแหล่งน้ำในการดับเพลิง การลดปัญหาฝุ่นละอองบนท้องถนน การดูแลทัศนียภาพ
ต่างๆ เช่น ต้นไม้ ไม้ดอกไม้ประดับ เป็นต้น 
 การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  
 ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้โดยการจัดหาเงินงบประมาณให้
เพียงพอ ที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง และในส่วนของพ้ืนที่ เขตติดต่อกับตำบล
ข้างเคียงที่ต้องพัฒนา แก้ไข ปรับปรุงร่วมกันนั้น เทศบาลตำบลทุ่งน้อย ได้จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่เกิน
ศักยภาพ ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้างเคียง และเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ได้ของบประมาณสนับสนุนจากองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพิจิตร กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาท้องถิ่น โดย
เทศบาลเทศบาลตำบลทุ่งน้อยได้นำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาและประสานแผนพัฒนา 
เพ่ือดำเนินการของงบสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยคัดเลือกโครงการพัฒนา สำหรับ          การประสาน
ขอรับการบรรจุในแผนพัฒนาสามปีของ อบจ. โดยจัดทำเป็นบัญชีประสานโครงการพัฒนาของ อปท.เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการประสานแผนฯ ระดับอำเภอ ซึ่งมีที่มาตามหลักเกณฑ์ที่คระกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ระดับจังหวัดกำหนด 
 ความต้องการของประชาชน 
 1.  จัดให้มีทางคมนาคมที่มสีภาพใช้งานได้ทำให้การสัญจรไปมาสะดวกและปลอดภัย 
  2.  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ พร้อมติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้ครอบคลุมทุกพื้นที่  
 3.  ก่อสร้างและขยายเขตระบบประปาหมู่บ้านให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เหมาะสมกับจำนวน
ของครัวเรือนให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อยได้อย่างเพียงพอ 
ทั่วถึงและครบทุกหลังคาเรือน 
  (2) การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ปัญหา 
 - ประชาชนขาดความรู้ในกระบวนการ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรให้ได้คุณภาพและ
เป็นที่ต้องการของตลาด 
 - ขาดการสนับสนุนส่งเสริมการลดต้นทุนภาคการเกษตร เช่น การผลิตปุ๋ยจากธรรมชาติ
และนำมาใช้ในพื้นที่ของตนเอง หรือจำหน่ายเพื่อเพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย 
 - หน่วยงาน/องค์กรที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการให้ความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องของกลไก
การตลาดยังไม่มี หรือเทคนิคในการจำหน่ายสินค้าภาคการเกษตรให้ได้ราคาตามที่ต้องการ 
ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายประชาชนส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย มี
อาชีพหลัก คือ การทำกสิกรรม ไม่ว่าจะเป็น การทำนา การทำสวน การทำไร่ หรือการเพาะปลูกพืชผลทางการ
เกษตร เช่น การทำสวนมะนาว การปลูกข่า เป็นต้น ขอบเขตและปริมาณของปัญหา หรือกลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่ม
เกษตรกร ที่ยังใช้สารเคมี ในการทำเกษตร จนทำให้เกิดสารพิษตกค้าง และเกิดมลพิษทั้ง ทางดิน ทางน้ำ และทาง
อากาศ  ฉะนั้น อาจรวมกลุ่มผู้มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตร มาให้ความรู้ ความเข้าใจ ในทุกๆ ด้าน  
 การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคตภาคการเกษตร เป็นสิ่งสำคัญยิ่งที่จะต้องดำเนินการพัฒนา
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย เล็งเห็นความสำคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดทำโครงการ/กิจกรรม จะ
เน้นหนักในเรื่องของภาคการเกษตร อีกทั้ง การเพ่ิมพูนความรู้ ให้กับเกษตรกร เป็นนโยบายที่ต้องดำเนินการใน
อนาคตอย่างแน่นอน 
 



 
 ความต้องการของประชาชน 
 1. ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อยต้องการเครื่องมือ ในการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เช่น  
เครื่องบดน้ำพริกและต้องการความรู้ในการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร และสถานที่จำหน่ายสินค้าที่มั่นคงถาวร 
 2. ลานตากผลผลิตทางการเกษตร เพ่ือเพ่ิมคุณภาพของผลผลิต ลดความชื้น ก่อนที่จะ
จำหน่าย เพิ่มมูลค่าสินค้า เพราะลดปัญหาการกดราคาผลผลิต เช่น ข้าวเปลือก เป็นต้น   
 3. เกษตรกรมีความต้องการด้านความรู้ความเข้าใจในการจัดตั้งกลุ่มเกษตรกร การจัดตั้งกลุ่ม
สหกรณ์ เพ่ือการแข่งขันภาคการเกษตรและลดการเอารัดเอาเปรียบจากกลุ่มพ่อค้าคนกลาง 
  (3) การพัฒนาด้านสังคม 
 ปัญหา  
 1.  จำนวนผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้น แต่ขาดกิจกรรมสำหรับการส่งเสริมคุณภาพทางด้านจิตใจและ
สุขภาพร่างกาย 
  2.  โรคติดต่อ หรือโรคแพร่ระบาดยังมีอยู่ เช่น โรคไข้เลือดออก  
  3.  เด็กและเยาวชน ขาดความรัก ความหวงแหน ท้องถ่ินบ้านเกิด  
  4.  ปัญหาด้านยาเสพติด ในกลุ่มเสี่ยง ยังมีอยู่ 
  5.  ขาดสถานที่สำหรับการเล่นกีฬานันทนาการ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 

1. เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์ ปลอดสารพิษ จึงทำให้ 
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย มีอายุยืนยาว เป็นพิเศษ ฉะนั้น จึงเป็นเหตุให้จำนวนผู้ สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น   
แต่กลับไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ สามารถใช้เวลาว่างในการมีชีวิตอยู่นั้นเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  

2. ในเขตพ้ืนที่ของเทศบาลฯ ส่วนใหญ่มีพ้ืนที่เป็นป่าหนาแน่น อากาศร้อนชื้น  
เหมาะแก่การเกิดโรคไข้เลือดออก ในแต่ละปี สถิติการเกิดโรคไข้เลือดออกมีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  
   3. เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลฯ ขาดการปลูกจิตสำนึกในด้านรักบ้านเกิด รักในอาชีพ
ของพ่อแม่ ประชาชนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ อายุระหว่าง 18-35 ปี อยู่นอกพ้ืนที่ ไปศึกษาเล่าเรียน หรือไปทำงานที่อ่ืน 
ทั้งท่ีพ้ืนที่ทำการเกษตรมีมากมาย แต่ขาดแรงงานที่สำคัญในการสานต่อ สืบทอดอาชีพที่เรียกกันว่า “กระดูกสันหลัง
ของชาติ” ปัญหาด้านยาเสพติด เป็นปัญหาที่รัฐบาลได้กำหนดให้เป็น วาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้กลับไม่ลดน้อยลง
เลยเพราะกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่ จะมาจากลูกหลานของผู้นำในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือไม่มีข้ อมูลที่เป็น
จริง จึงยากแก่การแก้ไข กำหนดมาตรการที่ชัดเจน 
   4. จากปัญหาในข้อที่ 3 มีเหตุมาจาก ในเขตเทศบาลฯ ไม่มีพ้ืนที่ในการเล่นกีฬาหรือ
นันทนาการ ที่ได้มาตรฐาน ขาดอุปกรณ์กีฬาที่กลุ่มเสี่ยงในการติดสารเสพติดต้องการอย่างแท้จริง หรือขาดพ้ืนที่ใน
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ปัญหานี้ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายในการแก้ไข มิฉะนั้น จากปัญหาผู้ติดยา
เสพติด ก็จะมีปัญหาอาชญากรรมตามมาอีกด้วย 
 การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย จะดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุน
ทั้งทางด้านสาธารณสุข  จัดวิทยากรมาอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจและจัดให้มีอาสาสมัครสาธารณสุขเป็นตัวแทน
ของเทศบาลคอยดูแลสอดส่องปัญหาสาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและประสานมายังเทศบาลเพ่ือให้ความ
ช่วยเหลือ  และจัดให้มีโครงการด้านสาธารณสุขลงไปยังชุมชน/หมู่บ้านต่าง ๆ อย่างทั่วถึง ส่วนในด้านการลดปัญหา
ต่างๆ ในเด็กและเยาวชน สิ่งสำคัญการปลูกฝังจิตสำนึกที่ดี ทั้งเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม สามารถช่วยได้ดีและลงทุน
น้อย เช่น การปลูกฝังในเรื่องเกี่ยวกับความสำคัญของหมู่บ้าน/ชุมชน ให้เด็กและเยาวชนเล็งเห็นความสำคัญในถิ่นที่
อยู่ บ้านเกิด อาชีพดั้งเดิม ส่วนเรื่องของยาเสพติด หากกลุ่มนี้ได้รับรู้ถึงโทษของยาเสพติด โดยจัดอบรมทั้งทางโลก 
และทางธรรม ก็สามารถลดปัญหาลงได้ และการส่งเสริมจริยธรรมของเด็กและเยาวชนมีการส่งเสริมโดยการอบรมทั้ง
ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพ่ือสร้างความตระหนักและเทศบาลได้ส่งเส ริมกิจกรรม
ด้านประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งท่ีดำเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุนด้านสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและ 



 
นันทนาการเทศบาลได้ส่งเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสร้างสนามกีฬาในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อม
และแข่งขัน หรือมีการส่งตัวแทนให้เป็นนักกีฬาระดับหมู่บ้าน อำเภอ และระดับจังหวัด ก็เป็นทางเลือกที่ดี ส่วน
สถานที่หรือสวนสาธารณะของเทศบาล จัดส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในชุมชนและที่สาธารณะต่าง  ๆ การเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียวในพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ ลดมลภาวะโลกร้อน ทุกอย่างเป็นสิ่งจำเป็นที่เทศบาลตำบลทุ่งน้อยต้องดำเนินการ
และคาดการณ์ไว้ในอนาคต 
 ความต้องการของประชาชน 
 ประชาชนต้องการมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เด็ก เยาวชนได้รับ
การปลูกฝังให้อยู่ในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของท้องถิ่น อันดีงาน มีลูกหลานสานต่ออาชีพเกษตรกรรม
อย่างภาคภูมิใจและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  สถานที่เล่นกีฬา  ออกกำลังกายและนันทนาการอย่างเพียงพอ และใช้พ้ืนที่
สาธารณะประโยชน์หรือพ้ืนที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  (4) การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 ปัญหา 
 1.  ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้นในการมีส่วนร่วมทางการเมือง    การ
บริหาร อย่างจริงจัง 
 2.  ผู้บริหารงานและผู้ปฏิบัติงาน บางส่วนของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยังไม่ยึดและปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 3.  สถานที่ เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 
 4.  การส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงในส่วนของการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลฯ           
ไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน 
 ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย  ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย บางส่วนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้นในการที่จะร่วมกิจกรรมทางการเมือง การ
บริหารงาน เช่น การประชาสังคม การเข้าร่วมประชุม อบรม หรือการให้ความรู้ ในเรื่องต่างๆ สาเหตุมาจาก
ประชาชนในพ้ืนที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ช่วงระหว่างระยะเวลาในการทำนา ทำไร่ ทำสวน คือ 04.30 น. ถึง
เวลา 18.30 น. และบางส่วนไม่ได้อยู่ในพ้ืนที่  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนบกพร่อง ทำให้ไม่ทราบความ
ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง และการบริหารงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ ส่วนในด้านของการปฏิบัติงาน ปฏิบัติ
หน้าที่ ของบุคลากรในเทศบาลฯ บางส่วนไม่ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงาน ขาดความกระตือรือร้นในการ
ทำงานและขาดประสิทธิภาพ อาจเนื่องมาจากข้อจำกัดของทรัพยากร ไม่ว่าจะเป็น เงิน คน หรือส่วนอ่ืน ขาดการ
ส่งเสริมพัฒนาด้านพ้ืนฐานของการทำงาน  ด้านอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ของเทศบาลมีไม่เพียงพอเนื่องจาก
งบประมาณในการจัดหามีจำกัด  รายได้ของเทศบาลมีน้อยซึ่งไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานพัฒนาด้านต่าง ๆ  รายได้
ของเทศบาลส่วนใหญ่เป็นรายได้ที่ส่วนกลางจัดสรรให้  รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อยเนื่องจากพ้ืนที่เทศบาลฯ เป็น
พ้ืนที่เกษตรกรรม ไม่มีแหล่งเศรษฐกิจภายในเขตเทศบาลฯ  
 การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลตำบลทุ่งน้อย จัดให้มีการประชาสัมพันธ์  เผยแพร่  
และส่งเสริมให้ประชาชนมีความสนใจในการเมืองการบริหารโดยใช้สื่อต่าง ๆ ของเทศบาล  จัดอบรมแกนนำใน
ชุมชน/หมู่บ้าน และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุ่มตัวแทนของชุมชน/
หมู่บ้าน ในด้านต่าง ๆ ส่วนในเรื่องบุคลากรของเทศบาลฯ จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาระบบการทำงาน โดยการส่ง
อบรมอย่างต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการทำงาน  สร้างแรงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน ทำให้มี
ขวัญและกำลังใจในการทำงาน และให้ทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอย่างแท้จริงส่วนด้านการพัฒนาการ
จัดเก็บรายได้ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการชำระภาษี การต่อใบอนุญาตต่างๆ และการปฏิบัติตามเทศ
บัญญัติ การปรับปรุงด้านแผนที่ภาษีให้สามารถจัดเก็บได้อย่างทั่งถึง  ยุติธรรมและครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด  เร่งรัด
การจัดเก็บให้ครบถ้วนตามกำหนดเวลา  อีกทั้งออกเทศบัญญัติเพ่ือปรับปรุงอัตราการจัดเก็บให้ทันต่อสถานการณ์
ปัจจุบันและเพียงพอต่อการดำเนินการ   



  
 ความต้องการของประชาชน 
 1. สร้างความตระหนัก ให้ประชาชนเล็งเห็นความสำคัญ ของการมีส่วนร่วมในด้าน
การเมือง การบริหารของเทศบาลตำบลทุ่งน้อยและสนใจที่จะมีส่วนร่วมกิจกรรมทางเทศบาลจัดขึ้น  
 2. ผู้บริหาร บุคลากรของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ได้รับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  มีการบริการที่ดี  สะดวก  รวดเร็ว 
 3. เทศบาลฯ สามารถจัดเก็บรายได้อย่างทั่วถึง และครบถ้วน เป็นธรรม เพ่ือมีรายไดใ้ห้ 
เพียงพอต่อการบริหารงานและดำเนินโครงการ/กิจกรรมด้านต่างๆ มีการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มสร้างอาชีพหรือ
ลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจายรายได้ อย่างยั่งยืน  
  (5) การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ปัญหา 
 ประชาชนยังใช้สารเคมีในการป้องกันและลดปัญหาด้านผลผลิต จนทำให้เกิดมลพิษและทำลาย
สิ่งแวดล้อม  
 ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายเนื่องจากประชาชนในเขต
เทศบาลฯ มีพ้ืนที่เป็นแหล่งเกษตรกรรม การปลูก การดูแลผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพ่ึงสารเคมี
ในการเพ่ิมผลผลิตหรือทำลายศัตรูพืช จนทำให้ระบบนิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ถูกทำลาย 
ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความสำคัญของการอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลตำบลทุ่งน้อย จัดหาพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ใน
เขตเทศบาลฯ เพ่ือสร้างพ้ืนที่สีเขียว ลดปัญหาภาวะโลกร้อน และใช้พ้ืนที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อม
ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ ลดปัญหาสารเคมีตกค้างในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว์ จัด
โครงการ/กิจกรรม ให้ ความรู้  ความ เข้ าใจ และสร้างจิ ตสำนึ กในการอนุ รักษ์  ป้ องกันและดูแล เรื่อง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และทำให้ประชาชนหวงแหน 
  ความต้องการของประชาชน 
 ประชาชนต้องการ มีความรู้ในการดูแลอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ถูกต้อง และมีเครื่องมือเครื่องใช้และบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอ
สร้างจิตสำนึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ์ ป้องกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
๑. ด้านความมั่นคง 

 
๒.ด้านการสร้างความ 
สามารถในการแข่งขัน 

๓.การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
 

๔. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

๕.ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๖.ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

  
          แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) 

๑ :การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย ์

๒ : การสร้างความเป็นธรรมและลด
ความเหลื่อมล้ำในสังคม 

๓ : การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

๔ : การเติบโตที่เป็นมิตร             
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอยา่ง

ยั่งยืน 

๕ : การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ 
สู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 

๖ : การบรหิารจัดการในภาครัฐการปอ้งกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภบิาลในสังคมไทย 

๗ : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส ์

๘ : การพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วจิัย และนวัตกรรม 

๙ : การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

๑๐ : ความรว่มมือระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 

      

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) 
๑.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน กระบวนการผลิตข้าว และสินค้าเกษตรปลอดภยัที่

ได้มาตรฐานเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

๒.ส่งเสริมการแปรรูป การตลาด และการกระจายสินค้าเกษตร เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

๓.พัฒนาศักยภาพการท่องเท่ียวตามมาตรฐานเพื่อดึงดูดนักท่องเท่ียวทั้งชาวไทย
และชาวตา่งประเทศ 

 
      

แผนพัฒนาจังหวัดพิจิตร (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) 
๑. การบริหารจัดการนำ้ ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล ๒.การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐาน

การเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
๓.การเสริมสร้างสังคมคุณภาพ สันติ

สุขอย่างยั่งยืน 
๔.การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 

      

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดพิจติร (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) 
๑. การบริหารจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดลุ 

๒. การพัฒนาเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยวจากฐานการเกษตรและ

ฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 

3. การเสรมิสร้างสังคมและคุณภาพ
ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

๔.การพัฒนาขีดความสามารถ
ทางการบริหาร การบริการสู่สากล 

5. พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจดัการเรยีนรู้ให้
หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

 
 

 
 

 



รายละเอียดแผนผังยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อยStrategy  Map 

“ทุ่งน้อยตำบลน่าอยู่ เฟ่ืองฟูวัฒนธรรมประเพณี คุณภาพชีวิตดีทั่วหน้า มุ่งเน้นการศึกษา น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
 

เป้าประสงค์ 

ค่าเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ 

ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
สมดุล 

1. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ในชุมชนให้น่าอยู่ 
2. เพื่อสนับสนุนการจดัต้ังศูนย์กำจัดขยะมลูฝอย
และสิ่งปฏิกูล เพื่อสุขภาพอนามัยและสุขภาพ
ของชีวิตประชาชน 

- ร้อยละ80ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
- ร้อยละ70ของปริมาณขยะลดลง 

ยุท ธศาสตร์ที่  2  การพั ฒ น า
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยวจาก
ฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่
เข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การเสริมสร้าง
สั งคม แ ละ คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ต าม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุท ธศาสตร์ที่  4  การพัฒ นาขี ด
ความสามารถทางการบริหาร การ
บริการสู่สากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้
หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

พัฒนาระบบคมนาคมโลจิสติกส์ ทางน้ำ 
ทางราง และโครงสร้างพื้นฐานรองรับการ
เชื่อมโยงในพื้นท่ีกับจังหวัดกลุ่มจังหวัดและ
ความเป็นเมือง 

กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและรณรงค์การมีส่วนร่วมของ
ป ร ะ ช า ช น ให้ มี ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟื้ น ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
2. สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์กำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่ งปฏิกูล  เพื่ อสุขอนามัยและ
สขุภาพของชีวิตประชาชน 

แผนงาน 1.แผนงานด้านบริหารทั่วไป 
2.แผนงานสาธารณสุข 

- ร้อยละ80ของประชาชนท่ีใช้ถนน 
ไฟฟ้า ประปามีความพึงพอใจ 

ก่อสรา้งพัฒนาระบบคมนาคมโลจิสติกส ์
ท างน ้ า  ท า งราง  แล ะโค รงส ร้างพื ้ น
ฐานรองรบัการเชื่อมโยงในพืน้ที่กับจงัหวัด
กลุ่มจงัหวดัและความเป็นเมือง 

1.แผนงานด้านบริหารทั่วไป 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คน
พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชน
ในด้านสาธารณสุขและสุขภาพด้านการกีฬา  
3. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน  
4. ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
 

- ร้อยละร้อยของจำนวนกลุ่มผู้สูงอายุคน
พิการ ผู้ติดเช้ือเอดส์ ได้รับเบี้ยยังชีพ 
- ร้อยละ80ของกลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ 

- ร้อยละ70ของผู้ เข้าร่วม
โครงการสามารถสร้างอาชีพ
เสริมและมีรายได้เพิ่มขึ้น 
 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนใน
ด้านสาธารณสุขและสุขภาพด้านการกีฬา  
3. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน  
4. ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 

1.แผนงานบริหารทั่วไป 
 2..แผนงานสังคมสงเคราะห์  
 3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 4. แผนงานงบกลาง 

1. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการในด้าน
การเมือง การบริหารราชการ การกระจายอำนาจและ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
2. ส่ งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน องค์กร
ประชาชนในการพัฒนาและการบริหารงานการบริการ
ท้องถ่ิน3. ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์4. พัฒนาองค์กร เครื่องมือ เครื่องใช้ 
และสถานที่ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส่ ง เส ริม และสนั บสนุ น ก ารจั ด
การศึกษาให้แก่นักเรียนพัฒนา
ทักษะ วิชาชีพเบ้ืองต้น ในระบบ 
นอกระบบและตามอัธยาศัย 

- ร้อยละร้อยของการบรหิารราชการไมม่ีการทุจรติ- ร้อยละ
60ของจำนวนครัวเรือนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
ท้องถ่ิน-ร้อยละร้อยของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ - ร้อยละ90 ขององค์กรมี
เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

1. พัฒนาประสิท ธิภาพการบริหารราชการในด้าน
การเมือง การบริหารราชการ การกระจายอำนาจและ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
2. ส่ งเสริมการมี ส่ วนร่วมของประชาชน  อง ค์กร
ประชาชนในการพัฒนาและการบริหารงานการบริการ
ท้องถ่ิน3. ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

4. พัฒนาองค์กร เครื่องมือ เครื่องใช้ 
และสถานที่ในการปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1.แผนงานบริหารทั่วไป  
2..แผนรักษาความสงบภายใน 

-กลุ่ม เป้ าหมาย นักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพเบ้ืองต้น 
-จำนวนโครงการท่ีได้ดำเนินการ 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
ให้แก่นักเรียนพัฒนาทักษะ วิชาชีพเบ้ืองต้น 
ในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
 

1.แผนงานบริหารทั่วไป  
2..แผนงานการศึกษา  
3. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณี 



 
 

รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความ

เชื่อมโยง
กับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 การบริหาร
จัดการน้ำดิน
ทรัพยากรธรร
ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแ วดล้ อ ม
อย่างสมดุล 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1การบริหาร
จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรร
ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่ งแ วดล้ อ ม
อย่างสมดุล 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  
1 ก ารบ ริห าร
จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรม
ช า ติ แ ล ะ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม
อย่างสมดุล 
 
 
 
 
 

1. เพื่ อส่ งเสริม
ก ารมี ส่ ว น ร่ ว ม
ของประชาชนใน
ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมช
า ติ แ ล ะ
สิ่ งแ ว ด ล้ อ ม ใน
ชุมชนให้น่าอยู่ 
2. เพื่อสนับสนุน
การจั ดตั้ ง ศูน ย์
กำจัดขยะมูลฝอย
แ ล ะ สิ่ ง ป ฏิ กู ล 
เ พื่ อ สุ ข ภ า พ
อ น า มั ย แ ล ะ
สุขภาพของชีวิต
ประชาชน 

- ร้อยละ80ของผู้ เข้าร่วม
โครงการมีความรักและหวง
แหนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
- ร้อยละ70ของปริมาณ
ขยะลดลง 

5 10 15 20 25 ปีละ 5 
โครงการ 

1 . ส่ ง เส ริ ม
แ ล ะ รณ รง ค์
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน
ใ ห้ มี ก า ร
อนุรักษ์ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรร
ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม    
2. สนับสนุน
การจัดตั้งศูนย์
กำจัดขยะมูล
ฝ อ ย แ ล ะ สิ่ ง
ป ฏิ กู ล  เพื่ อ
สุขอนามัยและ
สุ ข ภ าพ ข อ ง
ชีวิตประชาชน 

1  ส่ งเสริมและ
รณรงค์การมีส่วน
ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชนให้ มี
การอนุรักษ์ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมช
า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
2  สนับสนุนการ
จัดตั้งศูนย์กำจัด
ขยะมูลฝอยและ
สิ่ งป ฏิ กู ล  เพื่ อ
สุขอนามั ยและ         
สุขภาพของชีวิต
ประชาชน 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม/

กองช่าง 

สำนัก 
ปลัด 

เทศบาล/ 
กองคลัง 



ความ
เชื่อมโยง

กับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 
ก า ร พั ฒ น า
เศรษฐกิจจาก
ฐ า น
ก า ร เก ษ ต ร
แ ล ะ ฐ า น
ชุ ม ช น ที่
เขม้แข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 
ก า ร พั ฒ น า
เศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว
จ า ก ฐ า น
ก า ร เก ษ ต ร
แ ล ะ ฐ า น
ชุมชนที ่

ยุทธศาสตร์ที่  
2 
ก า ร พั ฒ น า
เศรษฐกิจและ
การท่ องเที่ ยว
จ า ก ฐ า น
การเกษตรและ
ฐานชุมชนที่ 

พั ฒ น า ร ะ บ บ
ค ม น า ค ม โ ล         
จิสติกส์  ทางน้ ำ 
ท า ง ร า ง  แ ล ะ
โค ร ง ส ร้ า งพื้ น
ฐานรองรับการ
เชื่อมโยงในพื้นที่
กับ จั งห วัดกลุ่ ม
จังหวัดและความ
เป็นเมือง 

- ร้อยละ80ของประชาชนที่
ใช้ ถนน ไฟฟ้ า  ประปามี
ความพึงพอใจ 

5 10 15 20 25 ปีละ 5 
โครงการ 

ก่ อ ส ร้ า ง
พัฒนาระบบ
คมนาคม 
โ ล จิ ส ติ ก ส์  
ท า งน้ ำ  ท า ง
ร า ง  แ ล ะ
โครงสร้างพื้น
ฐ า น ร อ ง รั บ
การเชื่อมโยง
ใน พื้ น ที่ กั บ
จั งห วั ด ก ลุ่ ม
จั งห วั ด แ ล ะ
ความเป็นเมือง 

โครงการก่อสร้าง
ซ่ อ ม แ ซ ม ด้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

กองช่าง กองคลัง
เทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความ
เชื่อมโยง

กับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

2561 2562 2563 2564 2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 
การเสริมสร้าง
สังคมคุณภาพ
สันติสุขอย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 
การเสริมสร้าง
สั ง ค ม แ ล ะ
คุณภาพชีวิต
ตามแนวทาง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสร้าง
สั ง ค ม แ ล ะ
คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต
ต าม แ น วท า ง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

1 .  พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา คน
พิ ก า ร  แ ล ะ
ผู้ด้อยโอกาส 
2. ส่งเสริมและ
พัฒ นาคุณภาพ
ชีวิตให้ประชาชน
ใ น ด้ า น
สาธารณสุขและ
สุขภาพด้านการ
กีฬา  
3. ส่งเสริมและ
พั ฒ น า อ า ชี พ
ให้แก่ประชาชน  
4 . ป้ อ งกั นการ
แพร่ระบาดของ
โรคติดต่อ 
 
 

- ร้อยละร้อยของจำนวน
กลุ่มผู้สูงอายุคนพิการ ผู้ติด
เช้ือเอดส์ ได้รับเบี้ยยังชีพ 
- ร้ อ ย ล ะ 8 0 ข อ ง
กลุ่ม เป้าหมาย/ผู้ เข้ าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ 
- ร้อยละ70ของผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถสร้างอาชีพ
เสริมและมีรายได้เพิ่มขึ้น 
 

5 10 15 20 25 ปีละ 5 
โครงการ 

1 .  พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา คน
พิ ก า ร  แ ล ะ
ผู้ด้อยโอกาส 
2. ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้ประชาชน
ใ น ด้ า น
สาธารณสุขและ
สุขภาพด้านการ
กีฬา  
3. ส่งเสริมและ
พั ฒ น า อ า ชี พ
ให้แก่ประชาชน  
4. ป้องกันการ
แพร่ระบาดของ
โรคติดต่อ 
 
 

1 โครงการพัฒนา
คุณ ภาพชีวิต เด็ ก 
สตรี  คนชรา คน
พิ ก า ร  แ ล ะ
ผู้ด้อยโอกาส 
2 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้ประชาชนใน
ด้ าน สาธารณ สุ ข
และสุ ขภ าพด้ าน
การกีฬา 
3 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 
4 โครงการก่อสร้าง
พั ฒ น าป รั บ ป รุ ง
ร ะ บ บ
ส า ธ า ร ณู ป โภ ค
สาธารณูปการ 
5โครงการป้องกัน
การแพร่ระบาดของ
โรคติดต่อ 

สำนักปลัด 
เทศบาล/ 

 กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม/ 
กองการศึกษา 
 
  

กองคลัง
เทศบาล 

 
 
 
 



ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวชี้วดัผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

2561 2562 2563 2564 
 

2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ก า รพั ฒ น า ขี ด
ค ว าม ส า ม า ร ถ
ทางการบริหาร
และบริการ 
สู่สากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพั ฒ น าขี ด
ความสาม ารถ
ทางการบริหาร 
ก า ร บ ริ ก า ร สู่
สากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาขีด
ความสามารถ
ทางการบริหาร 
ก ารบ ริ ก ารสู่
สากล 

1. พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารราชการใน
ด้ า น ก า ร เมื อ ง  ก า ร
บริห ารราชการ การ
กระจายอำนาจและการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต  
2. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่ ว ม ข อ งป ร ะ ช า ช น 
องค์กรประชาชนในการ
พั ฒ น า แ ล ะ ก า ร
บริหารงาน การบริการ
ท้องถิ่น 
3 .  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์
4 .  พั ฒ น า อ ง ค์ ก ร 
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
ส ถ า น ที่ ใ น ก า ร
ปฏิบั ติ งาน ได้ อย่ างมี
ประสิทธิภาพ  

- ร้อยละร้อยของ
การบริหารราชการ
ไม่มีการทุจริต 
- ร้อยละ60ของ
จำนวนครัว เรือน
เข้ามามีส่วนร่วมใน
การบริหารท้องถิ่น 
-ร้อยละร้อยของ
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ค ว า ม รั ก ช า ติ  
ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ 
- ร้อยละ90 ของ
องค์กรมีเครื่องมือ
เค รื่ อ ง ใช้ ใน ก า ร
ปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
- ร้ อ ย ล ะ90ข อ ง
ก า ร ด ำ เนิ น ง า น
เ ป็ น ไ ป ต า ม
วัตถุประสงค์และ
ตามภารกิจอำนาจ
หน้าที่ 

5 10 15 20 25 ปี ล ะ  5 
โครงการ 

1. พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารราชการในด้าน
ก าร เมื อ ง  ก ารบ ริห า ร
ราช ก าร  ก ารก ระจ าย
อำนาจและการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต  
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน องค์กร
ประชาชนในการพัฒนา
และการบริหารงาน การ
บริการท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมและสนับสนุน
ส ถ า บั น ช า ติ  ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ 
4 .  พั ฒ น า อ ง ค์ ก ร 
เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
สถานที่ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

1.โครงการ พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารราชการใน
ด้านการเมือง การ
บ ริ ห า ร ร าช ก า ร 
การกระจายอำนาจ
และการป้ อ งกั น
และป ราบ ป ราม
การทุจริต  
2 .  โ ค ร ง ก า ร
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
องค์กรประชาชนใน
การพัฒนาและการ
บริห ารงาน  การ
บริการท้องถิ่น 
3 .  โ ค ร ง ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนสถาบัน
ช า ติ  ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ 

สำนักปลัด 
เทศบาล 
 

ทุก
กอง/
งาน 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวชี้วดัผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย 
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ก า ร พั ฒ น า
คุ ณ ภ า พ
ม า ต ร ฐ า น
ก าร ศึ ก ษ าแ ละ
ระบบการจัดการ
เ รี ย น รู้ ใ ห้
หลากหลายเพื่อ
มุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พั ฒ น าคุณ ภ าพ
ม า ต ร ฐ า น
ก า ร ศึ ก ษ าแ ล ะ
ระบบการจัดการ
เ รี ย น รู้ ใ ห้
หลากหลายเพื่อมุ่ง
สู่ความเป็นเลิศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาคุณภาพ
ม า ต ร ฐ า น
การศึ ก ษ าและ
ระบบการจัดการ
เ รี ย น รู้ ใ ห้
หลากหลายเพื่อ
มุ่ งสู่ ค ว าม เป็ น
เลิศ 

ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาให้แก่
นักเรียนพัฒนา
ทักษะ วิชาชีพ
เบื้ อ ง ต้ น  ใ น
ร ะ บ บ  น อ ก
ระบบและตาม
อัธยาศัย 

-กลุ่ม เป้ าหมาย 
นั ก เรี ย น ได้ รั บ
การพัฒนาทักษะ
วิชาชีพเบื้องต้น 
-จำนวนโครงการ
ที่ได้ดำเนินการ 

5 10 15 20 
 

25 ปีละ 
5 โครงการ 

เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด
ก า ร ศึ ก ษ า ให้ แ ก่
นักเรียนพัฒนาทักษะ 
วิชาชีพ เบื้ องต้น ใน
ระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย 

โครงการส่ งเสริม
และสนับสนุนการ
จัดการศึกษาให้แก่
นั ก เรี ย น พั ฒ น า
ทั ก ษ ะ  วิ ช า ชี พ
เบื้องต้น ในระบบ 
นอกระบบและตาม
อัธยาศัย 

กองการศึกษา กองคลัง 



ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

ด้านบริการชุมชนและสังคม -แผนงานสาธารณสุข -กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-กองช่าง 

สำนักปลัดเทศบาล/ 
กองคลัง 

2. การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐาน
การเกษตรและฐานชุมชนที ่

ด้านบริการชุมชนและสังคม -แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 

กองช่าง กองคลัง 

3. การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

-ด้านบริหารงานทัว่ไป 
-ด้านบริการชุมชนและสังคม 
-ด้านเศรษฐกิจ 
-ด้านการดำเนินงานอื่น 

-แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานงบกลาง 

-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-กองการศึกษา 
-กองช่าง 

กองคลัง 

4. การพัฒนาขีดความสามารถทางการบรหิาร กา
บริการสู่สากล 

-ด้านบริหารงานทัว่ไป 
-ด้านบริการชุมชนและสังคม 

-แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

สำนักปลัดเทศบาล 
-กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-กองการศึกษา 
-กองช่าง 

ทุกกอง/งาน 

5. พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการ
จัดการเรียนรู้ให้หลาก 
หลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 

-ด้านบริหารงานทัว่ไป 
 

-แผนงานการศึกษา 
 

-กองการศึกษา 
 

กองคลัง 

รวม 5 5 10 5 5 

 
 



  แบบ ผ.01 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 )  ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย าก รธ ร ร ม ช าติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
1.1 แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 

2 

 
 
 

120,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2,740,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2,740,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2,740,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2,740,000 

 
 
 

22 

 
 
 

11,080,000 
รวม 2 120,000 5 2,740,000 5 2,740,000 5 2,740,000 5 2,740,000 22 11,080,000 

2) การพัฒนาเศรษฐกิจและ
ก า ร ท่ อ ง เที่ ย ว จ า ก ฐ า น
การเกษตรและฐานชุมชนที่
เข้มแข็ง 
 

2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
2.2 แผนงานอุตสาหกรรม 
  และการโยธา 

 
 
 
 

6 
29 

 

 
 
 
 

2,040,000 
4,577,660 

 
 
 
 

11 
31 

 
 
 
 

450,000 
7,346,000 

 
 
 
 

3 
29 

 
 
 
 

6,330,000 
51,034,000 

 
 
 
 

6 
13 

 
 
 
 

6,365,000 
44,164,000 

 
 
 
 

2 
11 

 
 
 
 

6,300,000 
44,114,000 

 
 
 
 

28 
113 

 
 
 
 

21,485,000 
151,235,660 

รวม 35 6,617,660 42 7,796,000 32 57,364,000 19 50,529,000 13 50,414,000 141 172,720,660 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3) การเสริมสร้างสังคม
และคุณ ภาพ ชี วิ ต ต าม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 
3.2 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
3.3 แผนงานสาธารณสุข 
3.4 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
3.5 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.6 แผนงานงบกลาง 
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10 
16 

 
20 
10 

 
56 

 
 

15 

 
 
 

310,000 
1,030,000 

 
2,150,000 
400,000 

 
2,702,000 

 
 

55,750,000 

รวม 27 12,534,000 25 12,452,000 25 12,452,000 25 12,452,000 25 12,452,000 127 62,342,000 

4 )  ก า ร พั ฒ น า ขี ด
ความสามารถทางการ
บริหาร บริการสู่สากล 
4.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 
4.2 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
4.3 แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
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1,400,000 
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32 
5 
 

10 

 
 
 

8,000,000 
100,000 

 
3,600,000 

รวม 9 2,220,000 11 3,220,000 9 2,220,000 9 2,020,000 9 2,020,000 
 

47 11,700,000 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5 )  พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
มาตรฐานการศึกษาและ
ระบบการจัดการเรียนรู้
ให้หลากหลายเพื่อมุ่งสู่
ความเป็นเลิศ 
5.1 แผนงานการศึกษา 
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4,600,000 
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4,600,000 
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4,600,000 

 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 

23,000,000 

รวม 3 4,600,000 3 4,600,000 3 4,600,000 3 4,600,000 3 4,600,000 15 23,000,000 

รวมทั้งสิ้น 76 26,091,660 86 30,808,000 74 79,376,000 61 72,341,000 55 72,226,000 352 280,842,660 



 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การบริหารทรัพยากรดินและน้ำ อนุรักษฟ้ื์นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดลุ 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
 1.1แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการบริหารจัดการขยะใน
ชุมชน/หมู่บ้าน 

เพื่ อสนับสนุนการบริหาร
จัดการขยะในชุมชน/หมู่บ้าน 
ตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร 

ด ำ เ นิ น ก า ร จั ด
ฝึกอบรมการบริหาร
จัดการขยะ การคัด
แยกขยะในชุมชน/
หมู่บ้าน ตำบลทุ่งน้อย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ80ของผู้ เข้า
รับการอบรมเข้าใจใน
การคัดแยกขยะ 

ทำให้ผู้เข้ารับการ
อบรมเข้าใจในการ
คัดแยกขยะและ
ข ย ะ มู ล ฝ อ ย ใน
ห มู่ บ้ า น /ชุ ม ช น
ลดลง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการอบรมด้านสิ่งแวดล้อม
และรณรงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 

เพื่อสร้างจิตสำนึกให้รักและ
ห ว งแห น ธรรม ช าติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

อบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้ กับ เด็ก  เยาวชน
และประชาชนทั่วไป 
จำนวน 80 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้ อ ย ล ะ 8 0 ข อ ง
ผู้ เข้าร่วมโครงการมี
ความรักและหวงแหน
ท รั พ ย า ก ร ท า ง
ธรรมชาติ 

ประชาชนตระหนัก
ถึงความสำคัญของ
ท รั พ ย า ก ร ท า ง
ธรรมชาติและทำ
ให้สิ่ งแวดล้อมคง
อยู่อย่างยั่งยืน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3 โครงการจัดซ้ือรถบรรทุกขยะ   
มูลฝอย 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยในตำบล 

จัด ซ้ือรถบรรทุ กขยะ   
มูลฝอย ขนาด 6 ตัน   
6 ล้อ ปริมาตรกระบอก
สูบไม่ต่ำกว่า 6,000     
ซีซีหรือกำลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ำกว่า 170 
กิโลวัตต์ ตามมาตรฐาน
รถบรรทุกขยะ แบบอัด
ท้าย จำนวน 1 คัน 

 2,400,000  2,400,000 2,400,000 2,400,000 ร้อยละ90ของ
จำนวนครัวเรือน
มีความพึงพอใจ
ใน ก ารบ ริห า ร
จัดการขยะ 
 

การบริหารจัดการ
ข ย ะ ใ น ต ำ บ ล      
ทุ่ ง น้ อ ย มี
ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

4 โครงก ารจัด ซ้ือ เรือท้ อ งแบ น     
ไฟเบอร์กลาส 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การกำจั ดผักตบชวา
บริเวณแม่น้ำพิจิตรเก่า
และช่วยเหลือผู้ประสบ
อุทกภัย 

จั ด ซ้ื อ เรื อ ท้ อ งแ บ น      
ไฟเบอร์กลาสขนาด 17 
ฟุต พร้อมเครื่องยนต์
และอุปกรณ์ประกอบ
ป ระ จ ำ เรื อ  จ ำ น ว น       
2 ลำ 

 160,000 160,000 160,000 160,000 ร้อยละ 90 ของ
ประชาชนมีความ
พึงพอใจในการ
กำจัดผักตบชวา
และช่วยเหลือผู้
ประสบอุทกภัย  

บริเวณแม่น้ำพิจิตร
เก่ามีความสะอาด
แ ล ะ ผู้ ป ร ะ ส บ
อุทกภัยได้รับความ
ช่ ว ย เห ลื อ อ ย่ า ง
ทันท่วงที 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

5 โครงการจัดซ้ือกังหันเติมอากาศ
พลังงานโซล่าเซลล์ 

เพื่ อ เพิ่ มปริมาณ ก๊ าซ
ออกซิเจนในน้ำและเป็น
การบำบัดน้ำเสีย 

จัดซ้ือกังหันเติมอากาศ
พ ลั ง งาน โซล่ า เซ ลล์  
จำนวน 2 ชุด 

 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ90ของ
ครั ว เรือนที่ อยู่   
ริมแม่น้ ำพิ จิ ตร
เ ก่ า มี ค ว า ม      
พึงพอใจในการ
บำบัดน้ำเสีย 

บริเวณแม่น้ำพิจิตร
เก่าได้รับการเพิ่ม
ก๊าซออกซิเจนและ
ทำให้น้ำเสียลดลง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 
 

5 โครงการ - - 120,000 2,740,000 2,740,000 2,740,000 2,740,000     

 

 
 
 
 



                                            แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2563 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร ฐานชุมชนที่เข้มแข็งและการท่องเท่ียว 
    ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชมุชนที่เข้มแข็ง 
        2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
  2.1 แผนงานเคหะและชมุชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการวางท่อระบายน้ำสาย
บ้านนางศรีรัตน์ บุญคง – แม่น้ำ
พิจิตรเก่า ระยะทาง 200 เมตร 
ม.4 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะท าง   ย าว  20 0 
เมตร ตามแบบแปลนที่
เทศบาลตำบลทุ่ งน้ อ ย
กำหนด 

  300,000   ร้อยละ80ของการ
ระบายน้ำได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ท ำ ใ ห้ ก า ร
ร ะ บ า ย น้ ำ
คล่องตัว  

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

2 โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ สายบา้นนางลำพอง 
กัณฑ์สุข-บ้านนายลำไย อาสว่าง 
หมู่ที่ 6  
 

เพื่ อ ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า
สาธารณะ 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 

   116,867  ครัว เรือนร้อยละ
100ตามระยะทาง
การขยายเขตไฟฟ้า
มีไฟฟ้าใช้และไฟฟ้า
ส่องสว่าง 

ท ำ ใ ห้
ป ระช าช น มี
ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้ ใ น
ครัวเรือนและ
มี ไฟ ฟ้ า ส่ อ ง
ส ว่ า ง อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย/การ

ไฟฟ้าส่วน   
ภูมิภาคอำเภอ

โพทะเล 

3 โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ สายบ้านนายสมศรี 
นาคแก้ว - บ้านนายสมยศ โตมี 
หมู่ที่ 6 

เพื่ อ ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า
สาธารณะ 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 

   77,172  ครัว เรือนร้อยละ
100ตามระยะทาง
การขยายเขตไฟฟ้า
มีไฟฟ้าใช้และไฟฟ้า
ส่องสว่าง 

ท ำ ใ ห้
ป ระช าช น มี
ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้ ใ น
ครัวเรือนและ
มี ไฟ ฟ้ า ส่ อ ง
ส ว่ า ง อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย/การ

ไฟฟ้าส่วน   
ภูมิภาคอำเภอ

โพทะเล 

 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะสายบ้ านนางบั งอร  
ทิพย์เนตร - บ้านนายสมพงษ์ พิศ
อ่อน หมู่ที่ 6 

เพื่ อ ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า
สาธารณะ 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 

   50,934  ครัว เรือนร้อยละ
100ตามระยะทาง
การขยายเขตไฟฟ้า
มีไฟฟ้าใช้และไฟฟ้า
ส่องสว่าง 

ท ำ ใ ห้
ป ระช าช น มี
ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้ ใ น
ครัวเรือนและ
มี ไฟ ฟ้ า ส่ อ ง
ส ว่ า ง อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย/การ

ไฟฟ้าส่วน   
ภูมิภาคอำเภอ

โพทะเล 

5 โครงการขยายเขตติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะสายบ้านนายสมศรี 
นาคแก้ว - บ้านนางบุญเชาว์ มา
ประดิษฐ์ หมู่ที่ 6 
 

เพื่ อ ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า
สาธารณะ 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 

   86,743  ครัว เรือนร้อยละ
100ตามระยะทาง
การขยายเขตไฟฟ้า
มีไฟฟ้าใช้และไฟฟ้า
ส่องสว่าง 

ท ำ ใ ห้
ป ระช าช น มี
ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้ ใ น
ครัวเรือนและ
มี ไฟ ฟ้ า ส่ อ ง
ส ว่ า ง อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย/การ

ไฟฟ้าส่วน   
ภูมิภาคอำเภอ

โพทะเล 

6 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองส่ง
นำ้สายแฉก 157 ม.1  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 1,050 เมตร
ตามแบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

   11,000  ร้อยละ80ของการ
ระ บ า ย น้ ำ    ได้
อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ท ำ ใ ห้ ก า ร
ร ะ บ า ย น้ ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

7 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้ งน้ำ 
สายคลองชลประทาน ซี 97/8 
ม.1  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 900 เมตร
ตามแบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

   9,000  ร้อยละ80ของการ
ระ บ า ย น้ ำ    ได้
อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ท ำ ใ ห้ ก า ร
ร ะ บ า ย น้ ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 
 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้งน้ำ นา
นายพิชิต ศรีอินทร์ - นานาย
สมชาย จุลพันธ ์ม.2 
 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 1,500 
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   13,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

9 โครงการขุดลอกวัชพืชคูระบาย
น้ำสายหนองหมู - นานายทอง
เปลว ศรีสนธ์ สุดคลอง DR 13 
ม.2  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 1,100 
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   11,00  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

10 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้ งน้ำ
สายหนองจอก นานายเดช บัทอง  
- คลอง DR1 (คลองใหญ่) ม.3  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระย ะท าง  3 0 0 
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   7,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

11 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้ งน้ำ
นานายมณู จันทร์เม้า – หนองล่ม 
ม.4 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 2,300 
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   23,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

12 โครงการขุดลอกวัชพืชคลองส่ง
น้ำ สายคลองชลประทาน ซี 59-
3 นายจำลอง พุ่มสว่าง  ม.5  
 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระย ะท าง  4 7 0
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   5,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

13 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้งน้ำ นา
นายประสิทธิ์ ออ่นจิตร - คลอง 
DR13 ม.6  
 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 1,990
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   20,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

14 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้งน้ำ นา
นางละเอียด นากแก้ว - คลอง 
DR13 ม.6  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระย ะท าง  9 0 0
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   9,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

15 โครงการขุดลอกวัชพืชคูส่งน้ำ นา
นายนำชัย อาสว่าง - นานาย
สมใจ ชมเมือง  ม.6  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระย ะท าง  6 0 0
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   6,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

16 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้งน้ำ นา
นายสมศักดิ์ ออ่นจิตร - คลอง 
DR13  ม.6  
 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 1,900 
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   20,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

17 โครงการขุดลอกวัชพืชคูทิ้งน้ำ นา
นางนา พิศอ่อน – นานางกลม 
จุมภาพันธ์ ม.7  

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะทาง 1,217
เม ต ร  ต าม แ บ บ
แ ป ลน ที่  ท ต .ทุ่ ง
น้อยกำหนด 

   12,000  ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบายน้ำ
คล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

รวม 17  โครงการ - -     -    
 



                                                                             แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
    ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชมุชนที่เข้มแข็ง 
        2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกจิและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เขม้แข็ง 
  2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
97-5 (นายสมบัติ กุลแก้ว) หมู่ที่ 
1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
960 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

130,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

2 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
97-9 (นายบุญช่วย จุลพันธ์) หมู่
ที่ 1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,190 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

150,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

3 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
60-2 (หนองอ้อ) หมู่ที่ 2 บ้าน
ท่านา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
800 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

101,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนายสุวิทย์ พูลเพิ่ม 
หมู่ที่ 3 บ้านท่าดาน 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
400 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

51,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

5 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
158 หมู่ที่ 3 บ้านท่าดาน 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
3 ,600 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

460,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

6 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
96-2 (นางวรรณิสา จุลพันธ์) 
หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3. เมตร    ยาว 
1 ,400 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

180,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

7 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายหนองกก หมู่ที่  4 
บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
3 ,500 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

450,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

8 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
1-155 (นายสงบ อาสว่าง) หมู่ที่ 
4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
750 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

95,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 
 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 9 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลอง DR13 (ฝั่ ง
ซ้าย) หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

252,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

10 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนางบังอร ทิพย์
เนตร หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,100 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

265,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

11 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
40-77 (นายเฉลิม ศรีอินทร์) 
หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,400 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

180,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

12 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายแจ้ว เพชร
ประดิษฐ์ หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
800 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

101,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

13 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายมงคล ปิ่น
ประยูร หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,200 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

160,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

14 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายบ๊วย แซ่โล้ 
หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

63,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 15 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี 
97-3 แยกซ้าย หมู่ที่ 1 บ้านท่า
โพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

127,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

16 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุก สายนานายก้าน       ศรี
ม้า หมู่ที่ 2 บ้านท่านา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
390 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

50,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 17 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุก สายคลองชลประทาน 
ซี 159 (นายบุญช่วย จุลพันธ์) 
หมู่ที่ 3 บ้านท่าดาน 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

100,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

18 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี 
161 (นางเตือนตา ทองแจ่ม) หมู่
ที่ 3 บ้านท่าดาน 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
860 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

327,660     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 



 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

19 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายวิน         พุ่ม
สว่าง หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
5 3 0   เม ต ร  ต าม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

68,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

20 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานางสอิ้ง     ม่วง
เกตุ หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

65,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

21 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายจำรูญ ผุศดี 
หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง  

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

86,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

22 โครงการปรับปรุงถนน คสล โดยวิธี
ปูผิวผิวพาราแอสฟัลท์คอนกรีต สาย
หลังโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่ งน้อย 
(สาย  พจ  3077  เดิ ม ) หมู่ ที่ 1    
บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนพร้อม
ใชใ้นการสัญจรไป-มาสะดวก 

ก ว้ า ง  4  เม ต ร  ย าว 
280 เมตร ตามแบบ
แปลนที่  ทต.ทุ่ งน้อย 
กำหนดไว้ 

480,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถนนมีสภาพสมบูรณ์
พ ร้ อ ม ใ ช้ ง า น
ประชาชนสัญจร ไป-
มา สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุง่นอ้ย 

23 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายคลองชลประทาน 
ซี97-2/1 (นายหยัน โพธิ์เงิน) 
หมู่ที่ 1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
760 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

97,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 



 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

24 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
60-3 (หนองยาว) หมู่ที่ 2 บ้าน
ท่านา ช่วงที่ 1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

127,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 25 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายหนองแห้ว หมู่ที่ 4 
บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
720 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

92,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

26 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานางชะองค์ พุ่ม
สว่าง หมู่ ที่  5  บ้ านท่ าโบสถ์      
ช่วงที่ 1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

64,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

27 โครงการปรับปรุงผวิจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
59-2 (นายประจวบ ดีงาม) หมู่
ที่ 5 บ้านท่าโบสถ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
770 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

98,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

28 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายคลองชลประทาน 
ซี  4 0  (ฝั่ ง ข ว า )  ห มู่ ที่  6        
บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 5 เมตร    ยาว 
930 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

94,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

29 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
40-83/1 (นายเผชิญ เนตรคำ) 
หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา ช่วงที่ 1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

64,000     ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

30 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนางละออง จุลพันธ์ 
หมู่ที่ 1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
900 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 120,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

31 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี 
96-6 หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
600 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 80,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

32 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานางจ้อน อาสว่าง 
หมู่ที่ 4 บ้านทุง่น้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
700 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 89,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

33 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายสายันต์ เงิน
เผือก ม.5 บ้านท่าโบสถ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
300 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 40,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

34 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายสุชาติ    พูล
หมี หมู่ที่5 บ้านท่าโบสถ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 127,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

35 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานางชะองค์ พุ่ม
สว่าง หมู่ ที่  5  บ้ านท่ าโบสถ์      
ช่วงที่ 2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,260 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 160,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 36 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายพาน     กัน
จู หมู่ที่ 5 บ้านท่าโบสถ ์

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,600 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 210,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

37 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
40-83/1 (นายเผชิญ เนตรคำ) 
หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา ช่วงที่ 2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 64,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

38 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
40-85/1 (นายอุบล อ่อนจิตร) 
หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,500 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 190,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

39 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายประสิทธิ์ อ่อน
จิตร หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,400 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 310,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

40 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลอง DR13 (ฝั่ ง
ขวา) หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,750 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 230,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

41 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
97-4 (นางพุฒ นุชศาสตร์) หมู่ที่ 
1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,570 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 198,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

42 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายนิพนธ์ จาด
ฤทธิ์ หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
200 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 26,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

43 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายคลองชลประทาน 
ซี 40 ฝั่งซ้าย หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัว
ทอง  

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 40,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

44 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายรอบบึงสนุ่น หมู่ที่ 7 
บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
1 ,500 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 100,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

45 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายบึงสนุ่น หมู่ที่ 7 
บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
3 ,500 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 150,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

46 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายนานายชิต เพชร
ประดิษฐ์ หมู่ที่ 7 บ้านท่าบัวทอง 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
500 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 40,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

47 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบ้านนายบุญช่วย 
จุลพันธ์ หมู่ที่ 2 บ้านท่านา  

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร    ยาว 
1 9 0  เม ต ร  ห น า 
0 .1 5  ม .ตามแบ บ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 500,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนายเบิ้ม ศรี
อินทร์ หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย  

เพื่ อ ให้ ป ระ ชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร    ยาว 
40 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 90,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

49 โครงการปรับปรุงถนน คสล. 
ด้านหน้าเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร    ยาว 
100 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 240,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

50 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
97-2 (นายอุบล สุขหร่อง) หมู่ที่ 
1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,040 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 260,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

51 โครงการปรับปรุงผวิจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
60-3 (หนองยาว) หมู่ที่ 2 บ้าน
ท่านา ช่วงที่ 2 

เพื่ อ ให้ ป ระ ชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 260,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

52 โครงการปรับปรุงผวิจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายบุญช่วย ชม
พิกุล หมู่ที่ 3 บ้านท่าดาน 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
120 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 16,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

53 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายสมใจ ชม
เมือง หมู่ที่ 3 บ้านท่าดาน 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
160 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 21,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

54 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายคลองชลประทาน ซี
96-4  หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
800 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 101,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

55 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายบ้านนายสมเกียรติ 
อินอ้น หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
700 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 89,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 56 โครงการปรับปรุงผิวจราจรโดยลง
หินคลุกสายนานายแรม บุญเลิศ 
ม.4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
320 เมตร ตามแบบ
แปลนที่   ทต.ทุ่งน้อย
กำหนด 

 40,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

57 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายคลองชลประทาน 
ซี96 หมู่ที่ 4 บ้านทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
4 ,6 0 0 เมตร ต าม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 40,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

58 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายคลองชลประทาน 
ซี 97 หมู่ที่ 1 บ้านท่าโพธิ์ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร    ยาว 
4 ,5 8 5 เมตร ต าม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 60,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

59 โครงการซ่อมแซมผิวจราจรโดย
ลงหินคลุกสายคลองชลประทาน 
ซี 60 หมู่ที่ 2 บ้านท่านา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร    ยาว 
2 ,6 0 0 เมตร ต าม
แบบแปลนที่   ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

 55,000    ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

60 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 40 
(ฝั่งขวา) หมู่ที่ 7 หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 6  
 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 5  เมตร ยาว 
5 ,612 เมตร ตาม
แบบแปลนที่ ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

  150,000   ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

61 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 59 
(ฝั่งขวา) ม.5 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3  เมตร ยาว 
1 ,770 เมตร ตาม
แบบแปลนที่ ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

  40,000   ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

62 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 59 
(ฝั่งซ้าย) ม.2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3  เมตร ยาว 
2 ,770 เมตร ตาม
แบบแปลนที่ ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

  70,000   ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

63 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 60 
ม.2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3  เมตร ยาว 
2 ,600 เมตร ตาม
แบบแปลนที่ ทต.ทุ่ง
น้อยกำหนด 

  50,000   ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่ใช้ถนน
มีความพึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบู รณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

64 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 40 
(ฝั่งซ้าย) หมู่ 7 – หมู่ที่ 6   

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
5,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  80,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

65 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 96 
ม.4 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
3,500 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  100,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

66 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 97 
(  ฝั่ ง ซ้ า ย  ป ร ะ ตู น า ง ก รึ ก         
รอดประดิษฐ์) ม.1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
2,200 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  30,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

67 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 97 
( ฝั่งขวา)  ม.1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
4,585 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  150,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

68 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทาน ซี 
159 ม.3  

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
2,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  40,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

69 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทาน ซี  
96-2  ม.4 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
1,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  40,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

70 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายคลองชลประทานซี 97-
1/2 ม.1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
2,000 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  40,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

71 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายบ้านนายว่าน ริ้วฉิม ม.5 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
115  เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  10,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

72 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุ กสายบ้ านนายสม เกี ย รติ         
อาสว่าง ม.5 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
300  เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  20,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

73 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายนานายอเนก จุลพันธ์    
ม.2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
900  เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  20,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

74 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายบ้านนายเฉียบ สุขสวัสดิ์ 
ม.7 

เพื่ อ ให้ ป ระ ชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
280  เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  20,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

75 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายคลองชลประทาน
ซี 40 ม.2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 6 เมตร ยาว 
321  เมตร ตาม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  1,000,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

76 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายคลองชลประทาน
ซี 97 ม.1 
 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
2,000 เมตร ตาม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  5,000,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

77 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบ้านนายสะอาด 
บัวทอง ม.4 
 

เพื่ อ ให้ ป ระ ชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
30 เมตร ตามแบบ
มาตรฐานงานทาง
สำหรับ อปท. 

  60,000   ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

78 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
คลุกสายหนองหม ูม.2  
 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
800  เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

   30,000  ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

79 โครงการซ่อมแซมถนนโดยลงหิน
ค ลุ ก ส า ย บ้ า น น าย ชั ย รั ต น์  
ห งส์ ท อ ง  – บ้ า น น าย เก ษ ม      
รอดประดิษฐ์  

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
400  เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

   20,000  ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

รวม 79 โครงการ - - 4,577,660 3,946,000 6,920,000 50,000  - - - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                           แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสขุอย่างย่ังยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.ยุทธศาสตร์พัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. โครงการจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนของเทศบาลตำบล
ทุ่งน้อย 

เพื่อจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ของตำบลทุ่งน้อย 

จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ
ป ร ะ ช า ช น ต ำ บ ล     
ทุ่งน้อย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ป ระชาชน ได้ รั บ
ค วาม ช่ ว ย เห ลื อ
ตามอำนาจหน้าที่ 

ประชาชนตำบล 
ทุ่งน้อยได้รับความ
ช่ ว ย เห ลื อ ต า ม
อำนาจหน้าที่ 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

2. อุดหนุนการดำเนินงานของ
สถานที่กลาง ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ข อ งอ ง ค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น
ท้องถิ่นในเขตอำเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ก า รด ำ เนิ น งาน ข อ ง
ส ถ า น ที่ ก ล า ง ศู น ย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่ น ในเขตอำเภอ
โพทะเล จังหวัดพิจิตร 

เพื่ อ อุ ด ห นุ น ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น ข อ ง
สถานที่ กลาง ศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่ วนท้ องถิ่ น ใน เขต
อ ำ เ ภ อ โ พ ท ะ เ ล 
จั งห วั ดพิ จิ ต รต าม
วัตถุประสงค์ของศูนย์ 
ฯ 

12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ร้อยละ100ของ
งบประมาณที่ได้ให้
การสนับสนุน 

ศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วย เหลือ
ป ร ะ ช า ช น ข อ ง
อ งค์ ก รป ก ครอ ง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
อำเภอโพทะเลมี
งบประมาณดำเนิน
กิจกรรมฯ เพียงพอ
แ ล ะ บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล
/อบต.ท่าบัว 

รวม 2 โครงการ - - 62,000 62,000 62,000 62,000 62,000 - - - 



                                                                                                                                                           แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อยอำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่3การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสุขอย่างยั่งยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 3  การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
 3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันอุบัติเหตุช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

เพื่อตั้งด่านตรวจจราจรบน
ท้องถนนตามจุดเสี่ยงในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

ตั้งด่านตรวจจราจรบนท้อง
ถนนตามจุดเสี่ยง ในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อุ บั ติ เ ห ตุ ช่ ว ง
เทศกาลปีใหม่ลดลง
ร้อยละ 80 

ท ำ ใ ห้ ล ด ปั ญ ห า
อุบัติ เหตุภายในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

2 โครงการป้องกันอุบัติเหตุช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

เพื่อตั้งด่านตรวจจราจรบน
ท้องถนนตามจุดเสี่ยงในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

ตั้งด่านตรวจจราจรบนท้อง
ถนนตามจุด เสี่ ยงในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย  

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อุ บั ติ เ ห ตุ ช่ ว ง
เทศกาลสงกรานต์
ลดลงร้อยละ 80 

ท ำ ใ ห้ ล ด ปั ญ ห า
อุบัติ เหตุภายในเขต
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

3 โครงการซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับ
การป้องกันและบรรเทา           
สาธารณภัยต่างๆ 

จัดโครงการ/กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าที ่อป
พ ร .แ ล ะ ป ระ ช าช น  ที่
เกี่ยวข้องในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้ อ ยล ะ1 0 0 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ ในด้านการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยต่างๆ 

ทำให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่
ป้องกันและบรรเทา   
สาธารณภัยมีความรู้
และสร้างทักษะอย่าง
ถูกวิธี ในการปฏิ บั ติ
หน้าที ่

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

4. โครงการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

เพื่อจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับ
การป้องกันและบรรเทา           
สาธารณภัยต่างๆ 

จัดโครงการ/กิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้องในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

30,000     ร้ อยล ะ1 0 0 ของ
ผู้ เข้ าร่ วมโครงการมี
ความรู้ ในด้ านการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยต่างๆ  

ทำให้ ผู้ ปฏิ บั ติ หน้ าที่
ป้ องกันและบรรเทา  สา
ธารณภัยมีความรู้และสร้าง
ทักษะอย่างถูกวิธีในการ
ปฏิบัติหน้าที ่

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 4 โครงการ - - 230,000 200,000 200,000 200,000 200,000 - - - 



         แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสขุอย่างย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
       3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.3  แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อลดอัตราการป่วยของโรค
ไข้เลือดออก 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับการควบคุม
โรคไข้เลือดออก 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 อัตราการป่วยด้วยโรค
ไข้ เลื อ ด อ อ ก ข อ ง
ประชาชนลดลงจากปี
ที่ผ่านมา ร้อยละ 50 

ทำให้ปัญหาโรค
ไ ข้ เ ลื อ ด อ อ ก
ลดลง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการควบคุมและป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
เกี่ ย วกับการควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
การคุมกำเนิด ที่ถูกต้อง 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับการควบคุม
และป้องกันโรคพิษ
สุ นั ข บ้ า แ ล ะ ก า ร
คุมกำเนิด 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้ อ ย ล ะ  6 0  ข อ ง        
ผู้ เข้ า รับ ก ารอบ รม    
มีความเข้าใจเกี่ยวกับ
ก า ร ค ว บ คุ ม แ ล ะ
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าและการคุมกำเนิด  

ท ำ ใ ห้ ปั ญ ห า
เกี่ ยวกับโรคพิษ
สุ นั ข บ้ า /อั ต ร า
การเกิดของสุนัข
และแมวลดลง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

3 โครงก ารสั ต ว์ ป ลอด โรค  คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อควบคุมและป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและขึ้นทะเบียน
สัตว์ 

ดำเนินการฉีดวัคซีน
โรคพิษสุนัขบ้าและ
สำรวจขึ้ นทะเบี ยน
สัตว์ให้กับสุนัข/แมว 
ฯลฯ ในตำบลทุ่งน้อย 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ90ของจำนวน
สุนัข/แมวได้รับการ
ฉี ด วั ค ซี น แ ล ะ ขึ้ น
ทะเบียน 

สุนัข/แมวไม่เป็น
โรคพิ ษ สุนั ขบ้ า
และได้รับการขึ้น
ทะเบียนสัตว์ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 



 
  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 อุ ดห นุ นก ารดำ เนิ น งาน ตาม
โค ร งก า รพ ระ รา ช ด ำ ริ ด้ า น
สาธารณสุขหมู่ ที่  1 -7 ตำบล     
ทุ่งน้อย 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการ
ดำเนิ น งานตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
หมู่ที่ 1-7 ตำบลทุ่งน้อย 

อุ ด ห นุ น ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น ต า ม
โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 
1 -7 ตำบลทุ่ งน้อย    
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 ร้ อ ย ล ะ 1 0 0 ข อ ง
งบประมาณที่ ได้ ให้
การสนับสนุน 

ห มู่ ที่  1  - 7 
ตำบลทุ่ งน้ อยมี
งบประมาณตาม
โ ค ร ง ก า ร
พระราชดำริด้าน
ส า ธ า ร ณ สุ ข
เพี ย ง พ อ แ ล ะ
บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 4  โครงการ - - 430,000 430,000 430,000 430,000 430,000 - - - 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



      แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสขุอย่างย่ังยืน 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.ยุทธศาสตร์พัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.4  แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 
  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. โครงการปลูกจิตสำนึกคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับเด็ก เยาวชน
และประชาชนตำบลทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ผู้ เข้ า รั บ ก า ร
อ บ ร ม มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร รม  แ ล ะ รู้ จั ก
บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง
ตนเอง 

เด็ ก  เย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนตำบลทุ่ ง
น้อย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ไม่น้อยกว่าร้อยละ
80ของผู้เข้ารับการ
อบรม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และรู้จัก
บทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนตำบล  
ทุ่ ง น้ อ ย  มี
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม และ
รู้ จั ก บ ท บ า ท
หน้าที่ของตนเอง 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

2 โครงการรณรงค์เพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่ อ ป้ อ งกั น แ ล ะ ล ด
ปัญหายาเสพติด  

อบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้ กั บ เยาวชนและ
ประชาชน ในตำบล
จำนวน 100 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ100ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ค วาม เข้ า ใจและ
ตระหนักถึงปัญหา
ยาเสพติด 

ทำให้ปัญหายา
เ ส พ ติ ด แ ล ะ
อ า ช ญ า ก ร ร ม
ลดลง 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 
 

2 โครงการ - - 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - - - 

 



 แบบ ผ.02 
   

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย  อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสขุอย่างย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
       3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
      3.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 

 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
   ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

  

1. โครงการแห่เทยีนเข้าพรรษา เพื่อสืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและ
วันสำคัญทางพุทธศาสนา 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับวันสำคัญทาง
พุทธศาสนา  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้ อ ย ล ะ 1 0 0 ข อ ง
ผู้เข้าร่วมโครงการได้
มีส่วนร่วม        ใน
ก า ร สื บ ส า น
ข น บ ธ ร ร ม เนี ย ม
ป ร ะ เ พ ณี
ศิลปวัฒนธรรมและ
วั น ส ำ คั ญ ท า ง
พระพุทธศาสนา 

ท ำ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น       
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น         
ก า ร สื บ ส า น
ข น บ ธ ร ร ม เนี ย ม
ป ร ะ เ พ ณี
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม    
และวัน สำคัญ ท าง
พระพุทธศาสนา 

กองการศกึษา 

2. โครงการจัดงานประเพณแีข่งขนัเรือ
ยาวพื้นบ้าน วัดทุ่งน้อย 

เ พื่ อ สื บ ท อ ด  อ นุ รั ก ษ์
ขน บธรรม เนี ย ม ป ระ เพ ณี
พื้นบ้านให้คงอยู่ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
การจัดงานประเพณี
แข่งขันเรือยาวพื้นบ้าน  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้ อ ย ล ะ 8 0 ข อ ง
ผู้เข้าร่วมโครงการรู้
รักสามัคคี มีส่วนร่วม
ใ น ก า ร สื บ ท อ ด
อ นุ รั ก ษ์
ข น บ ธ ร ร ม เนี ย ม
ประเพณี 

ทำให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบทอด
อนุ รัก ษ์วัฒ นธรรม
ประเพณี 

กองการศกึษา  



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3. โครงการจัดงานประเพณี
แ ข่ ง ขั น เรื อ ย า ว พื้ น บ้ า น        
วัดเถรน้อย  

เพื่ อ สื บ ท อ ด  อ นุ รั ก ษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี
พื้นบ้านให้คงอยู่ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
การจัดงานประเพณี
แ ข่ ง ขั น เ รื อ ย า ว
พื้นบ้าน  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ80ของผู้เข้าร่วม
โครงการรู้รักสามัคคี มี
ส่วนร่วมในการสืบทอด
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี
 

ทำให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการสืบ
ท อ ด อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

กองการศึกษา  

4. โครงการจัดงานประเพณี
แ ข่ ง ขั น เรื อ ย า ว พื้ น บ้ า น        
วัดอินทร์พรหมใย      

เพื่ อ สื บ ท อ ด  อ นุ รั ก ษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี
พื้นบ้านให้คงอยู่ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
การจัดงานประเพณี
แ ข่ ง ขั น เ รื อ ย า ว
พื้นบ้าน  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ80ของผู้เข้าร่วม
โครงการรู้รักสามัคคี มี
ส่วนร่วมในการสืบทอด
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี
 

ทำให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการสืบ
ท อ ด อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

กองการศึกษา  

5. โครงการจัดงานประ เพณี
แ ข่ งขั น เรื อ ย า ว พื้ น บ้ า น       
วัดใหม่ศรีวิชัย 

เพื่ อ สื บ ท อ ด  อ นุ รั ก ษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี
พื้นบ้านให้คงอยู่ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
การจัดงานประเพณี
แ ข่ ง ขั น เ รื อ ย า ว
พื้นบ้าน  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ80ของผู้เข้าร่วม
โครงการรู้รักสามัคคี มี
ส่วนร่วมในการสืบทอด
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี

ทำให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการสืบ
ท อ ด อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

กองการศึกษา  

6. โครงการจัดงานประเพณี 
วันสงกรานต์ 

เพื่ อ สื บ ท อ ด  อ นุ รั ก ษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี
พื้นบ้านให้คงอยู่ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
ให้ กั บ ป ร ะ ช า ช น 
จำนวน 300 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้ อ ย ล ะ  1 0 0 ข อ ง
ผู้ เข้ าร่วมโครงการได้มี
ส่วนร่วมในการสืบทอด
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี

ทำให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการสืบ
ท อ ด อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

กองการศึกษา  

 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

7. โครงการจัดงานวันลอยกระทง เพื่ อ สื บ ท อ ด  อ นุ รั ก ษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี
พื้นบ้านให้คงอยู่ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
ให้ กั บ ป ร ะ ช า ช น 
จำนวน 100 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ100ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้มีส่วนร่วมในการ
สื บ ท อดอนุ รัก ษ์
ขน บ ธ รรม เนี ย ม
ประเพณ ี

ทำให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการสืบ
ท อ ด อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

กองการศึกษา  

8 โครงการแข่ งขันกีฬ าชุมชน/
หมู่ บ้ านต้ านยาเสพติดตำบล     
ทุ่งน้อย 

เพื่อส่งเสริมการกีฬาระดับ
ชุมชน/หมู่บ้าน  

จัดโครงการ/กิจกรรม
แข่งขันกีฬาภายใน
หมู่บ้ าน จำนวน 7 
หมู่บ้าน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ100ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรม ตระหนัก
ถึงความสำคัญของ
การเล่นกีฬ าเพื่ อ
หลีกเล่ียงยาเสพติด 

ท ำ ให้ ป ระช าช น
เล็งเห็นความสำคัญ
ของการเล่นกีฬ า
ต้านยาเสพติดและ
ลดปัญหาด้านยา
เสพติด 

กองการศึกษา  

9 โค ร งก า ร เข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม
นั น ท น าก าร ใน ระดั บ ต ำบ ล 
อำเภอ และจังหวัด 

เพื่ อ เข้ าร่วมกิจกรรมและ
นันทนาการต่าง ๆ ในระดับ
ตำบล อำเภอ และจังหวัด 

สนับสนุนงบประมาณ
ใน ก ารจ่ าย เป็ น ค่ า
ดำเนินการในการจัด
กิ จ ก ร ร ม แ ล ะ
นันทนาการต่าง ๆ ใน
ระดับตำบล อำเภอ 
จังหวัด 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ100ของ
งบประมาณที่ได้ให้
การสนับสนุน 

ทำให้หน่วยงานอื่น
มี ง บ ป ร ะ ม า ณ
เพี ย งพ อ ใน ก า ร
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

กองการศึกษา 

10. โครงการเดิน-วิ่งเพื่อสุขภาพ 
 (ทุ่งน้อยมินิมาราธอน) 

เพื่อส่งเสริมการกีฬาระดับ
ชุมชน/หมู่บ้าน 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับการเดิน -วิ่ง
เพื่อสุขภาพ (ทุ่งน้อย
มินิมาราธอน) 
 

60,000 - - - - ร้อยละ 90 ของ
ก ลุ่ ม เป้ า ห ม า ย        
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น
กิจกรรมการเดินวิ่ง
เพื่อสุขภาพ 

ท ำ ให้ ป ระช าช น
เล็งเห็นความสำคัญ
ของสุ ขภ าพด้ าน
กีฬา 

กองการศึกษา  



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

11. อุดหนุนโครงการจัดริ้วขบวน
ถวายดอกบัวงานนมัสการหลวง
พ่อเพชร วัดท่าหลวง พระอาราม
หลวง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใน
การดำเนินการโครงการจัด
ริ้วขบวนถวายดอกบัวงาน
นมัสการหลวงพ่อเพชร วัด
ท่าหลวง   พระอารามหลวง 

อุดหนุนงบประมาณ
ใ ห้ กั บ เ จ้ า ภ า พ
ผู้รับผิดชอบโครงการ
จั ด ริ้ ว ข บ ว น ถ ว า ย
ดอกบัวงานนมัสการ
หลวงพ่อเพชร วัดท่า
ห ล ว ง  พ ระ อ า ราม
หลวงจังหวัดพิจิตรให้
บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ 

12,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ100ของ
งบประมาณที่ได้ให้
การสนับสนุน 

เ จ้ า ภ า พ
ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ
โ ค ร ง ก า ร ฯ  มี
ง บ ป ร ะ ม า ณ
ด ำ เนิ น ก า รด้ า น 
เพียงพอและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 

กองการศึกษา 

12. อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี
แข่ งขัน เรือยาว จั งหวัดพิจิตร    
ชิ ง ถ้ ว ย พ ร ะ ร า ช ท า น
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณแก่
สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พิ จิ ต ร  ต าม โค ร งก า ร  ฯ         
ที่ขอรับการสนับสนุน 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้ กั บ ก า ร จั ด ง า น
ประเพณีแข่งขันเรือ
ยาว  จั งห วัดพิ จิ ต ร      
ชิงถ้วยพระราชทาน
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ100ของ
งบประมาณที่ได้ให้
การสนับสนุน 

ทำให้หน่วยงานอื่น
มี ง บ ป ร ะ ม า ณ
เพี ย งพ อ ใน ก า ร
ดำเนินโครงการ/
กิจกรรม บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

กองการศึกษา/
สำนักงาน
วัฒนธรรม

จังหวัดพิจิตร 

รวม 12  โครงการ - - 582,000 530,000 530,000 530,000 530,000 - - - 
 

 
 
 
 



               แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสันติสขุอย่างย่ังยืน 
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.ยุทธศาสตร์พัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพียง 
 3.6 แผนงานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการสนั บสนุ น เงิน
สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ 

เพื่ อ ส ม ท บ ก อ งทุ น
หลักประกันสุ ขภาพ
ตำบลทุ่งน้อย 

อุ ด ห นุ น ก อ ง ทุ น
หลักประกันสุขภาพตำบล
ทุ่งน้อย 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้ อ ย ล ะ 1 0 0 ข อ ง
งบประมาณที่ ได้ให้การ
สนับสนุน 

ทำให้กองทุนหลักประกัน
สุขภาพตำบล ทุ่ งน้อยมี
งบประมาณเพียงพอในการ
ดำเนินโรงการ/กิจกรรม
บรรลุตามวัตถุประสงค ์

กอง
สาธารณสขุ

และ
สิ่งแวดลอ้ม 

2 โครงการสร้างหลักประกัน
ด้าน  รายได้แก่ผู้สูงอายุ  

เพื่อสร้างหลักประกัน    
ด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 

สร้างหลักประกันด้านราย
ได้แก่ผู้สูงอายุโดยการจ่าย
เบ้ียยังชีพให้กับผู้สูงอายุ
ในเขตเทศบาลตำบลทุ่ง
น้อย 

8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ร้อยละ100ของผู้สูงอายุ
ในเขตเทศบาลตำบลทุ่ง
น้ อ ย ได้ รั บ เ บ้ี ย ยั ง ชี พ
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 

ท ำ ใ ห้ ผู้ สู ง อ า ยุ มี
หลักประกันด้านรายได้ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

3 โครงการสนับสนุนการ
เสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้พิ การหรือ
ทุพพลภาพ 

เพื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
เสริมสร้ างสวัสดิก าร
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ 

สนับสนุนการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แก่
ผู้พิการหรือทุพพลภาพใน
เขตเทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละ100ของผู้พิการ
ในเขตเทศบาลตำบลทุ่ง
น้ อย ได้ รับ เบ้ี ยผู้ พิ ก าร
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ 

ทำให้ผู้ พิ ก ารได้ รับการ
สนับสนุนการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคม 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 3  โครงการ - - 11,150,000 11,150,000 11,150,000 11,150,000 11,150,000 -- - - 

 
 



  แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อยอำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารบริการสู่สากล 
 4.ยุทธศาสตร์พัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารบริการสู่สากล 
 4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่นของเทศบาล
ตำบลทุ่งน้อย 

เพื่อเลือกตั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

จัดโครงการ/กิจกรรม
ใน ก ารด ำ เนิ น ก า ร
เลื อ ก ตั้ ง ผู้ บ ริ ห า ร
ท้องถิ่นและสมาชิก
สภาเทศบาลตำบลทุ่ง
น้อย 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ80ของผู้มี
สิ ท ธิ เ ลื อ ก ตั้ ง
ท้องถิ่นมาใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 

ท ำ ให้ เท ศ บ า ล
ต ำบ ลทุ่ งน้ อ ย มี
คณะผู้บริหารและ
ส ม า ชิ ก ส ภ า
เท ศ บ าลป ฏิ บั ติ
หน้าที่ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

2. โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่ อ จั ด ท ำแผน พั ฒ น า
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาเทศบาล      
ตำบลทุ่งน้อย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้ อ ย ล ะ 9 0 ก า ร
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น แล้วเสร็จ
ตามระยะเวลาที่
กำหนด 

ท ำ ให้ เท ศ บ า ล
ต ำบ ลทุ่ งน้ อ ย มี
แผนพัฒนาท้องถิ่น
เพื่ อ น ำ ม า เป็ น
กรอบในการจัดทำ
เ ท ศ บั ญ ญั ติ
ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายประจำปี 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3. โครงการจัดงานวันเทศบาล     
24 เมษายน 

เพื่อให้ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล รำลึกและ
ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่
ของตนอย่างภาคภูมิใจ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ ย วกั บ วั น เท ศบ าล 
จำนวน 100 คน  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เข้ า ใ จ บ ท บ า ท
หน้าที่ของตน  

ท ำ ให้ ผู้ ป ฏิ บั ติ
หน้าที่มีขวัญและ
ก ำ ลั ง ใ จ ใน ก า ร
ปฏิบัติงาน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

4. โครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิม
พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับงานรัฐพิธี        

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ100ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไ ด้ แ ส ด ง ค ว า ม
จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

ท ำ ให้ ป ระช าช น
ทั่วไปสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

5. โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี 
งานเทิดพระเกียรติพระบรม
วงศานุวงศ์ วันสำคัญของชาติ
และการปกป้องสถาบัน 

เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์และ
วันสำคัญของชาติ และการ
ปกป้องสถาบัน 

จัดโครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับงานรัฐพิธี และ
ง า น ส ำ คั ญ ข อ ง
ป ร ะ เท ศ ช า ติ แ ล ะ
ปกป้องสถาบัน 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ100ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไ ด้ แ ส ด ง ค ว า ม
จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ
ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

ท ำ ให้ ป ระช าช น
ทั่วไปสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

6. โครงการอบรมผู้บริหาร สมาชิก 
สภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง 

เพื่ อ ให้ผู้ เข้ ารับการอบรม

รั บ ท ร า บ แ น ว ท า งก า ร

ป ฏิ บั ติ งาน แ ละบ ท บ าท

หน้าที่ของตนเอง 

 

คณะผู้บริหาร สมาชิก

สภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล และพนักงาน

จ้าง   

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ไม่น้อยกว่าร้อยละ
80ของผู้เข้ารับการ
อบรมรับทราบแนว

ทางการปฏิบัติงาน

และบทบาทหน้าที่

ของตนเอง 

 

ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร 

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนั ก งาน เท ศบาล

และพ นั ก งาน จ้ า ง 

รับทราบแนวทางการ

ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ

บทบาทหน้าที่ ของ

ตนเอง 

สำนัก 
ปลัดเทศบาล 



 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

7. โครงการจัดทำแผนที่ภาษี เพื่อเป็นการรวบรวมข้อมูล

ในด้านการคลังท้องถิ่นและ

ทำให้การจัดเก็บภาษีมีระบบ

ที่แน่นอนสามารถตรวจสอบ

ได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 

ดำเนินการจัดทำแผนที่

ภาษี   

 500,000 500,000   ร้อยละ90ของผู้ที่
เสียภาษีมีความพึง
พอใจ 

การบริหารงานด้าน

จั ด เก็ บ ภ าษี ข อ ง 

เท ศ บ า ล ต ำ บ ล     

ทุ่งน้อย เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อยและ

สะดวกขึ้น 
 

กองคลงั 

รวม 7 โครงการ - - 1,400,000 1,900,000 1,900,000 1,400,000 1,400,000 
- - - 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4พัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารบริการสู่สากล 
 4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารบริการสู่สากล 
 4.2 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โค รงก ารจั ด เวที ป ระชุ ม
ประชาคมท้ อ งถิ่ น ระดั บ
ชุมชน/หมู่บ้าน  

เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
แผนชุมชน/หมู่บ้าน สู่การ
พัฒนาท้องถิ่นและจังหวัด
แบบบูรณาการ และทบทวน
จัดทำแผนชุมชน/หมู่บ้าน 
และแผนพัฒ นาเทศบาล
ตำบลทุ่งน้อย 

จั ด โ ค ร ง ก า ร เว ที
ป ระชุ ม ป ระช าคม
ระดับชุมชน/หมู่บ้าน 
ทั้ง 7 หมู่บ้าน 

20,000 20,000    ร้ อ ย ล ะ 2 0 ข อ ง
สัดส่วนประชาคม
ร ะ ดั บ ชุ ม ช น /
ห มู่ บ้ าน เข้ า ร่ ว ม
ประชุมประชาคม
ท้ อ ง ถิ่ น ร ะ ดั บ
ชุมชน/หมู่บ้าน 

ทำให้ประชาชนมี
ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร
จัดทำแผนชุมชน 
เ พื่ อ น ำ ไ ป สู่
แผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อไป 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

2 โครงการจั ดทำแผนและ
ประสานแผนพัฒนาหมู่บ้าน
และแผนชุมชน  

เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
แผนชุมชน/หมู่บ้าน สู่การ
พัฒนาท้องถิ่นและจังหวัด
แบบบูรณาการ และทบทวน
จัดทำแผนชุมชน/หมู่บ้าน 
และแผนพัฒ นาเทศบาล
ตำบลทุ่งน้อย 

จั ด โ ค ร ง ก า ร เว ที
ป ระชุ ม ป ระช าคม
ระดับชุมชน/หมู่บ้าน 
ทั้ง 7 หมู่บ้าน 

  20,000 20,000 20,000 ร้ อ ย ล ะ 2 0 ข อ ง
สัดส่วนประชาคม
ร ะ ดั บ ชุ ม ช น /
ห มู่ บ้ าน เข้ า ร่ ว ม
ประชุมประชาคม
ท้ อ ง ถิ่ น ร ะ ดั บ
ชุมชน/หมู่บ้าน 

ทำให้ประชาชนมี
ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร
จัดทำแผนชุมชน 
เ พื่ อ น ำ ไ ป สู่
แผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อไป 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 2  โครงการ - - 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - - - 



             แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่4พัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 4การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารบริการสู่สากล 
 4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารบริการสู่สากล 
 4.3แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการก่ อ สร้ างโรงจอดรถ
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

เพื่อรองรับและให้ความ
ส ะ ด ว ก ผู้ ม า ติ ด ต่ อ
ราชการ 

กว้าง 9 เมตร ยาว 12 
เมตร ตามแบบแปลนที่ 
ทต.ทุ่งน้อยกำหนดไว้ 

 500,000    ร้อยละ 80 ของผู้มา
ติ ด ต่ อ ร า ช ก า ร มี
สถานที่ จ อดรถ  ที่
เ พี ย ง พ อ แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

เพี ย งพอต่ อ ผู้ ม า
ติดต่อราชการ 

กองช่าง 
ทต.ทุง่นอ้ย 

2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

เพื่ อ รั บป รุ งภู มิ ทั ศน์
บริเวณเทศบาลตำบล
ทุ่งน้อย 

ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้ อ ย ล ะ 9 0 ข อ ง
ประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการมี ความพึ ง
พอใจ 

ทำให้เทศบาลมีภูมิ
ทั ศ น์ ห รื อ
ทั ศ นี ย ภ า พ ที่
เหมาะสม 

กองช่าง 
ทต.ทุง่นอ้ย 

3 โครงการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อ
เติมหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 

เพื่อก่อสร้าง ปรับปรุง
ต่ อ เติ ม ห ลั งค าศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลทุ่งน้อย 

ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อ
เติมหลังคาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบล
ทุ่งน้อย 

   300,000 300,000 ร้อยละ90ของศูนย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก
เท ศบาลตำบลทุ่ ง
น้อยได้รับการพัฒนา 

ทำให้เด็กเล็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุง่นอ้ย 

4 โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ล า น
อเนกประสงค์หน้ าสำนั กงาน
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย หมู่ที่2 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนั บสนุ นก ารจั ดท ำ
กิจกรรม 

กว้าง 22 เมตร ยาว 
44  เมตร  ตามแบบ
แปลนที่  ทต.ทุ่ งน้อย
กำหนดไว้ 

500,000 500,000    ร้อยละ90 ของผู้มา
ใช้ได้มีความพึงพอใจ 

ทำให้มีสถานที่จัด
กิจกรรมและออก
กำลังกาย 

กองช่าง 
ทต.ทุง่นอ้ย 

รวม 4  โครงการ - - 800,000 1,300,000 300,000 600,000 600,000 - - - 



             แบบ ผ.02 
 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้มุ่งสูค่วามเป็นเลิศ 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตรที่ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ  
 5.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น
ค่าใช้จ่ ายการบริหาร
สถานศึกษา 
 

เพื่ อสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสาถานศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลทุ่งน้อย 
 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลทุ่งน้อยได้แก่ 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าเงินราย
หัวนักเรียน ค่าพัฒนาการจัด
การศึกษา หรือเงินอื่นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบให้
หรือตั้งงบประมาณให้  (ถ้ามี) 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้ อ ย ล ะ      
1 0 0 ข อ ง
งบประมาณที่
ได้ ข อ รับ ก า ร
สนับสนุน 

ท ำ ใ ห้
โ ค ร ง ก า ร /
กิ จ ก ร ร ม ที่
ข อ รั บ ก า ร
ส นั บ ส นุ น
ด ำ เนิ น ก า ร 
บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ 

กองการศึกษา 
 

2 โค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น
อ า ห า ร เส ริ ม ( น ม ) 
สำหรับโรงเรียนชุมชน
บ้านทุ่ งน้อย “พิพัฒน์
โสภณวิทยา” 

เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม สุ ข ภ า พ 
พลานามัยและโภชนาการ
สำหรับเด็ก 

จัดซ้ืออาหารเสริม(นม)ให้กับ
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย 
“พิพัฒนโ์สภณวิทยา” 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 ร้ อ ย ล ะ       
1 0 0 ข อ ง
งบประมาณที่
ได้ ข อ รับ ก า ร
สนับสนุน 

ท ำ ใ ห้
โ ค ร ง ก า ร /
กิ จ ก ร ร ม ที่
ข อ รั บ ก า ร
ส นั บ ส นุ น
ด ำ เนิ น ก า ร 
บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ 

กองการศึกษา  



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3 อุ ด ห นุ น โ ร ง เรี ย น
ชุมชนบ้ านทุ่ งน้ อย 
“พิพัฒน์โสภณวิทยา”
โค ร ง ก า ร อ า ห า ร
กลางวัน 

เพื่ อ จ่ าย เป็ น เงินอุ ดห นุ น
โครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย 
“พิพัฒน์โสภณวิทยา” 

อุ ด ห นุ น โ ร ง เรี ย น
ชุมชนบ้ านทุ่ งน้ อย 
“พิพัฒน์โสภณวิทยา”
โค ร ง ก า ร อ า ห า ร
ก ล า ง วั น ด ำ เนิ น
กิจกรรมบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 ร้อยละ100ของ
งบประมาณที่ได้
ให้การสนับสนุน 

โรงเรียนชุมชนบ้าน
ทุ่ งน้อย “พิพัฒน์
โส ภ ณ วิ ท ย า” มี
ง บ ป ร ะ ม า ณ
ดำเนินการโครงการ
อ าห า รก ล า งวั น 
เพียงพอและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 

กอง
การศึกษา/

โรงเรียนชุมชน
บ้านทุ่งน้อย 

“พิพัฒน์โสภณ
วิทยา 

รวม 3 โครงการ - - 4,600,000 4,600,000 4,600,000 4,600,000 4,600,000  - - - 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    แบบ ผ.02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
    ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชมุชนที่เข้มแข็ง 
        2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
  2.1 แผนงานเคหะและชมุชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอกหนองยาว 
หมู่ที่ 2 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ก ว้ า ง  5 0  เม ต ร 
ยาว 370  เมตร 
ลึก 6 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  4,800,000 4,800,000 4,800,000 ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบาย
น้ำคล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

2 โครงการขุดลอกหนองหมู 
หมู่ที่ 6 

เพื่ อให้มีการระบายน้ำได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ก ว้ า ง  5 0  เม ต ร 
ยาว 150  เมตร 
ลึก 4 เมตร ตาม
แบบแปลนที่  ทต.
ทุ่งน้อยกำหนด 

  1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละ80ของ
ก ารระบ ายน้ ำ   
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 

ทำให้การระบาย
น้ำคล่องตัว 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

รวม 2 โครงการ - -   6,300,000 6,300,000 6,300,000 - - - 

 
 
 
 



     แบบ ผ.02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2   การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
    ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชมุชนที่เข้มแข็ง 
        2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งน้อย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
  2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย 
พ จ . ถ  1 6 -0 0 9  (ค ล อ ง
ชลประทาน ซี  97  ) หมู่ ที่  1 
ตำบลทุ่งน้อย – หมู่ที่  2 ตำบล
คลองคูณ 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
4,000 เมตร หนา 
0.15 เมตร ตาม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  10,000,000 10,000,000 10,000,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย 
พ จ . ถ  6 8 -0 0 7  (ค ล อ ง
ชลประทานซี 60) หมู่ที่ 2 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
2,680 เมตร หนา 
0 .1 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  4,000,000 4,000,000 4,000,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย 
พ จ . ถ  6 8 -0 0 6  (ค ล อ ง
ชลประทานซี 59) หมู่ที่ 5 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 3 เมตร ยาว 
1,800 เมตร หนา 
0 .1 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  2,700,000 2,700,000 2,700,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
ง า น ป ร ะ ช า ช น
สั ญ จ ร  ไ ป -ม า 
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย 
พ จ .  ถ  6 -0 0 7  ( ค ล อ ง
ชลประทานซี 40 ตอน 3) รหัส
สายทางพจ.ถ 16-010 หมู่ที่ 2 
บ้านท่านา – หมู่ที่ 6 บ้านท่ายา 
ตำบลทุ่งน้อย   

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 5 เมตร ยาว 
4,386 เมตร หนา 
0 .1 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  11,000,000 11,000,000 11,000,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

5 โครงการปรับปรุงถนน คสล. โดย
วิธีปูผิว พาราแอสฟัลท์ติกคอน 
ก รี ต  ส าย  พ จ . ถ  1 6 -0 1 1   
(บ้านท่าโบสถ์)  หมู่ที่ 5 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
503 เมตร หนา 
0 .0 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

6 โครงการปรับปรุงถนน คสล. โดย
วิธีปูผิว พาราแอสฟัลท์ติกคอน 
กรีตสาย พจ. ถ 16-005 (บ้าน
ท่าโพธิ์-บ้านทุ่งน้อย) หมู่ที่1 – 
หมู่ที่ 4    

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
1,883 เมตร หนา 
0 .0 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  3,800,000 3,800,000 3,800,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

7 โครงการปรับปรุงถนน คสล. โดย
วิธีปูผิว พาราแอสฟัลท์ติกคอน 
ก รี ต  ส าย  พ จ . ถ  1 6 -0 0 2  
(บ้านท่ายา 1) หมู่ที่ 6 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
794  เมตร ตาม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  1,600,000 1,600,000 1,600,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พงึพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 
 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง 
โดยวิธีปูผิว พาราแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต สาย พจ. ถ.16-034 
(ร่วมพัฒนาอุทิศ 4) หมู่ที่ 4  

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
357 เมตร หนา 
0 .0 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  714,000 714,000 714,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

9 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง 
โดยวิธีปูผิวพาราแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต สาย พจ.ถ. 16-004 
(บ้านท่าโพธิ์) หมู่ที่ 1 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
867 เมตร หนา 
0 .0 5 เมตร ต าม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

  1,800,000 1,800,000 1,800,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สาย
คลองชลประทานซี 40 บริเวณ
บ้ า น ค ลอ งค ะชี  ม .5  ต ำบ ล       
วัดขวาง - ถึ งบริเวณ  หมู่ ที่  2 
บ้านท่านา ตำบลทุ่งน้อย 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชนทั้ งสอง
ตำบลมีถนนพร้อมใช้ในการ
สัญจรไป-มา 

กว้าง 6 เมตร ยาว 
1,392 เมตร หนา 
0.15เมตร หรือมี
พื้ น ที่ ก่ อ ส ร้ า งไม่
น้อยกว่า 8,352 
ตารางเมตร(ในเขต
พื้นที่ อบต.วัดขวาง
และ ใน เขตพื้ นที่
เทศบาลตำบลทุ่ ง
น้ อ ย  ต า ม แ บ บ
มาตรฐานงานทาง
สำหรับ อปท. 

  3,800,000 3,800,000 3,800,000 ร้อยละ90ของ
ประชาชนที่ ใช้
ถ น น มี ค ว า ม    
พึงพอใจ 
 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

 
 
 
 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
 ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน
แบบบาดาลขนาดใหญ่ หมู่ที่ 1 
ตำบลทุ่ งน้อย อำเภอโพทะเล 
จังหวัดพิจิตร 

เพื่อก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบขนาดใหญ่มาก 

ห อ ถั ง สู ง ข น า ด
ความจุ 30 ลบม. 
ถั ง น้ ำ ใ ส  ข น า ด
ความจุ 100 ลบม. 
ระบบกรองขนาด 
10 ลบม. ตามแบบ
กรมทรัพยากรน้ำ
กำหนด 

  3,700,000 3,700,000 3,700,000 ร้อยละ 90 ของ
ครัวเรือนที่ได้รับ
น้ำประปามีความ
พึงพอใจ 

ทำให้ประชาชน
มี น้ ำ อุ ป โ ภ ค
บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง
เพี ย งพ อ แ ล ะ
ทั่วถึง 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

12 โครงการปรับปรุงถนน คสล โดย
วิธีปูผิวพาราแอสฟัลท์คอนกรีต
ส าย ท่ าย า  1 (เดิ ม ) ห มู่ ที่  6     
บ้านท่ายา 

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี ถน น
พร้อมใช้ในการสัญจรไป-มา
สะดวก 

กว้าง 4 เมตร ยาว 
1,424 เมตร ตาม
แบบมาตรฐานงาน
ทางสำหรับ อปท. 

 3,400,000    ร้อยละ90ของ
ประชาชน ที่ ใช้
ถนนมีความพึ ง
พอใจ 

ถ น น มี ส ภ า พ
สมบูรณ์พร้อมใช้
งานประชาชน
สั ญ จ ร  ไป -ม า 
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ทุ่งน้อย 

รวม 
 

12 โครงการ - -  3,400,000 44,114,000 44,114,000 44,114,000 - - - 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.03 
   

บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลตำบลทุ่งน้อย อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อเก้าอี้ทำงานแบบล้อเล่ือน จำนวน 4 ตวั  
 

12,000     สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 
2 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวน 1 ตัว  

 
6,000     สำนัก          

ปลัดเทศบาล 
 

3 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อฉากกั้นห้องขนาด 1 x 1.60 เมตร แบบครึ่งทึบกระจก
ขัดลาย พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง จำนวน 5 แผ่น 
 

12,000     สำนักปลัด 
เทศบาล 

4 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อจัดซื้อเครื่องทำน้ำร้อน-น้ำเย็น แบบถังคว่ำ จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. มีหัวกอ๊กจา่ยนำ้โดยเป็นนำ้ร้อน 1 หวั น้ำเย็น 1 หัว  
2. เป็นเครื่องทำน้ำร้อน-น้ำเย็น ชนิดตั้งพื้น แบบถังคว่ำ  
3. ตัวเครื่องทั้งภายในและ ภายนอก ทำด้วยวัสดุไม่เป็นสนิม  
4. ถังน้ำทำความเย็นทำด้วยวัสดุไม่เป็นสนิมไร้สารตะกั่ว  
5. มีระบบควบคุมความรอ้นและเย็นอัตโนมัติ  
6. ถังคว่ำบรรจุปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 15 ลิตร -ถังบรรจุน้ำร้อน 
2 ลิตร น้ำเย็น 3 ลิตร  
7. ใช้ไฟ 220 โวลท์50 เฮิรตซ์  
 

10,000     สำนัก          
ปลัดเทศบาล 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมึก พิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง  
คุณลักษณะ 
1.เปน็เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก พิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต  
2.มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกวา่ 1,200x1,200 dpi  
3.มีความเร็วในการพิมพ์รา่งขาวดำน้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที 
(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm)  
4.มีความเร็วในการพิมพ์รา่งสีไม่น้อยกวา่ 10 หน้าต่อนาที 
(ppm) หรือ 4.5 ภาพตอ่นาที (ipm)  
5.มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือ
ดี กวา่ จำนวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง  
6.สามารถใช้ได้ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษ ได้ไม่น้อยกวา่ 50 แผ่น  
 

4,300     สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

6 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 
จำนวน 1 เครื่อง  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 2 แกนหลัก (2 
core) จำนวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอยา่งหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้  
คุณลักษณะ 
1.ในกรณีที่มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย 
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย กวา่ 
1.8 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้าน กราฟิก (Graphics 
Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 6 แกน หรือ  
2.ในกรณีที่มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย 
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 
2.0 GHz  

16,000     สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 

 



 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

    3 มีหน่วยความจำหลกั (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่
น้อย กว่า 4 GB  
4 มีหน่วยจัดเก็บขอ้มูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 
TB จำนวน 1 หนว่ยหรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่
น้อย กว่า 120 GB จำนวน 1 หนว่ย  
5 มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกวา่ 1,366 x 768 
pixel และมี ขนาดไม่น้อยกวา่ 12 นิ้ว  
6 มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย -มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T 
หรือดีกวา่จำนวน ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง  
7 สามารถใช้งาน Wi-Fi (802.11b, g, n) และ Bluetooth ได้
เป็นอย่างน้อย 

      

7 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 4 เครื่อง  
คุณลักษณะ  
1.มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)  
2.สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

11,200     สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

8 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมกึพร้อมติดต้ังถังหมึก พิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง  
คุณลักษณะ 
1.เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก พิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต  
2.มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกวา่ 1,200x1,200 dpi  
3.มีความเร็วในการพิมพ์รา่งขาวดำน้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที 
(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm)  
 

4,300     กองคลัง 

 



 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

    4.มีความเร็วในการพิมพ์รา่งสีไม่น้อยกวา่ 10 หน้าต่อนาที 
(ppm) หรือ 4.5 ภาพตอ่นาที (ipm)  
5.มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือ
ดี กวา่ จำนวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง  
6.สามารถใช้ได้ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษ ได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 

      

9 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพื่ อจั ด ซ้ือ เรือ เหล็กทรงท้ องแบน ขนาดเรือ ไม่ น้ อย  กว่ า 
70x300x50 เซนติเมตร จำนวน 2 ลำ 

10,000     สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

 
10  งานบริห ารทั่ ว ไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข 
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน 

 
เพื่อจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวน 1 ตัว 6,000     กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดล้อม 
 

11  งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน 
 

เพื่อจัดซื้อเก้าอี้ทำงานแบบล้อเล่ือน จำนวน 2 ตัว 5,000     กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
12  งานบริห ารทั่ ว ไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข 
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน 

 
เพื่อจัดซื้อตู้บานเล่ือนกระจก จำนวน 2 ตู้ 8,000     กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดล้อม 
 

13 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครวั  
 

เพื่อจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จำนวน 2 เครื่อง  
คุณลักษณะ 
1 เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย  
2 เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5 แรงม้า  
3 ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกวา่ 30ซีซี  
4 พร้อมใบมีด  

19,000     กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

14 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (จอขนาด ไม่
น้อยกว่า 19 นิว้) จำนวน 1 เครื่อง  
คุณลักษณะ 
1 มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) แบบ 2 แกนหลัก(2 core) มี
ความเร็ว สัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกวา่ 3.3 GHzหรือดกีว่า 
จำนวน 1 หนว่ย -มีหนว่ยความจำหลัก(RAM) ชนิด DDR3 หรือ
ดีกว่า มีขนาดไม่น้อย กว่า 4 GB  
2มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า 
ขนาดความ จุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนดิ solid State drive 
ขนาดความจุไม่น้อย กว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย  
3 มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย  
4 มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base – T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง  
5 มีแป้นพิมพ์และเมาส์  
6 มีจอภาพแบบLCD หรือดีกว่า มีcontrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว้ จำนวน 1 หน่วย  

16,000     กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

15 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซ้ือเครื่องพมิพ์แบบฉีดหมกึพรอ้มตดิตั้งถังหมึก พิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จำนวน 1 เครือ่ง  
คุณลักษณะ 
1.เป็นเครือ่งพิมพแ์บบฉีดหมกึพรอ้มติดตั้งถังหมึก พมิพ์ (Ink Tank 
Printer) จากโรงงานผู้ผลิต  
2.มีความละเอยีดในการพมิพ์ไม่นอ้ยกว่า 1,200x1,200 dpi  
3.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำน้อยกวา่ 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm)  
4.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่นอ้ยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 
4.5 ภาพต่อนาที (ipm)  
5.มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี กว่า 
จำนวนไม่นอ้ยกว่า 1 ช่อง  
6.สามารถใช้ได้ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษ 
ได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 

4,300     กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

16 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อจัดซื้อเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนาด 22 นิ้ว จำนวน 2 เครื่อง 
คุณลักษณะ  
1.เป็นเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ชนิดใช้เครื่องยนต์ แบบมอืถือ  
2.ใช้เครื่องยนต์เบนซิน 1 สูบ 2 จังหวะ  
3.ความจุกระบอกสูบขนาดไม่น้อยกว่า 21 ซีซี  
4.เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกวา่ 0.8 แรงม้า  
5.ใบมีดตัดขนาดไม่น้อยกวา่ 22 นิ้ว  
6.ใบมีดตัดสามารถใช้ได้ 2 ด้าน  

20,400     กองช่าง 
 

17 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน (จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว้) จำนวน 1 เครื่อง           
 คุณลักษณะ 
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 
core) มีความเร็วสัญญานาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกวา่ 3.5 GHz 
หรือดีกวา่ จำนวน 1 หนว่ย 
2. มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มขีนาด
ไม่น้อยกวา่ 4 GB  
3. มีหน่วยจัดเก็บขอ้มูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนดิ Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย 
4. มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกวา่ 1 ชอ่ง 
5. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีวา่ ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
6. มีแป้นพิมพแ์ละเมาส ์
7. มีจอภาพแบบ LED หรือดกีวา่ มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หนว่ย 

16,000     กองการศึกษา 
 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

18 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จำนวน 1 เครื่อง  
 คุณลักษณะพื้นฐาน 
1 เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมกึพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
2 มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกวา่ 1,200x1,200 dpi 
3 มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่นอ้ยกว่า 20 หนา้ต่อนาท ี
(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm) 
4 มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกวา่ 10 หน้าต่อนาที 
(ppm) หรือ 4.5 ภาพตอ่นาที (ipm) 
5 มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีวา่ จำนวน
ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง 
6 มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกวา่ 50 แผ่น 
7 สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 

4,300     กองการศึกษา 
 

19 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง   
 คุณลักษณะ 
1 มีกำลังไฟด้านนอกไม่น้อยกวา 800 VA (480 Watts) 
2 สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี

2,500     กองการศึกษา 
 

20 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อเก้าอี้ทำงานแบบล้อเล่ือนพนกัพิงต่ำ  จำนวน 5 ตวั  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
1 พนักพิง เบาะนั่งและหุ้มดว้ยหนัง PVC  
2 มีที่ท้าวแขน  
3 ขามี 5 แฉก มีลอ้เลื่อนไปมาได้ 
4 แกนสามารถปรับความสูงได้ 
5 รับประกันคุณภาพอย่างน้อย 1 ป ี

11,500     กองการศึกษา 
 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

21 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซือ้เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน 1 เครื่อง   
 คุณลักษณะพืน้ฐาน 
- มีกำลังไฟด้านนอกไมน่้อยกวา 800 VA (480 Watts) 
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี

2,500     กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

22 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิดแขวน (มีระบบฟอก
อากาศ) ขนาด 24,000 บีทยีู จำนวน 1 เครื่อง  
  คุณลักษณะ  
1. ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดที่ไม่ต่ำกว่า  24,000  บีทีย ู
2. ราคาทีก่ำหนดเป็นราคาทีร่วมค่าตดิตั้ง 
3. ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลาก
ประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเครือ่งปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนว่ยส่ง
ความเย็น และหนว่ยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกนั 
5. เครือ่งปรับอากาศทีม่ีระบบฟอกอากาศ สามารถดกัจับอนุภาคฝุน่
ละอองและสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้ 
6. มีความหนว่งเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร ์
7. การตดิตั้งเครื่องปรับอากาศ 
   (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัว ทอ่
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 

32,400     สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

23 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนดิแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 20,000 บทีียู จำนวน 2 เคร่ือง  
  คุณลักษณะ  
1. ขนาดทีก่ำหนดเปน็ขนาดที่ไม่ต่ำกว่า  20,000  บีทีย ู
2. ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดต้ัง 
3. ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม และฉลาก
ประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็น และหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 

61,200     กองการศึกษา 
 



 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

    5. เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ สามารถดักจับอนภุาค
ฝุ่นละอองและสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้ 
6. มีความหนว่งเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
7. การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
   (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัว ท่อ
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 
เมตร 
 

      

24 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 
 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวน 1 ตัว 6,000     กองการศึกษา 
 

25 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จำนวน 1 เครื่อง   
คุณลักษณะ 
- ปริมาณการฉีดพ่นน้ำยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชั่วโมง 
- ถังบรรจุน้ำยาไม่น้อยกวา่ 6 ลิตร 
- กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า 
 

59,000     กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

26 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อถังเก็บน้ำแสตนเลส จำนวน 2 ใบ  
คุณลักษณะ 
1. ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดที่จุนำ้ได้ไม่น้อยกว่า 2,000 ลิตร  
2. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  
3. ราคาไม่รวมขาตั้งและไม่รวมค่าติดต้ัง 

 30,000    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

27  งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  
 

เพื่อจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จำนวน 1เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. ปริมาณการฉีดพ่นนำ้ยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชั่วโมง  
2. ถังบรรจุน้ำยาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร  
3. กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกวา่ 25 แรงม้า  
หมายเหตุ : ใช้สำหรับการกำจัดแมลงและศัตรูพืชทางการเกษตร 
การฆ่า เชื้อโรคหรือการป้องกัน กำจัดแมลง ซ่ึงเป็นพาหะนำ โรค 
เช่น ยุง แมลง เป็นต้น 

 59,000    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

28 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว  
 

เพื่อจัดซ้ือเครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบเข็น  
2. เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า  
3. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล้อ ประมาณ 26 นิว้  
4. รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 20 นิ้ว  
5. ความจุถังน้ำมันเครื่องยนต์ ไม่น้อยกว่า 1.50 ลิตร  

 12,000    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

29 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องสำรองไฟจำนวน 2 ตัว 
คุณลักษณะ 
1. มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกวา่ 800 VA (480 watts)  
2. สามารถสำรองไฟฟา้ได้ไม่น้อยกวา่ 15 นาที  

 5,000    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

30 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซ้ือพัดลมติดผนัง จำนวน 15 ตัว 
คุณลักษณะ 
1. เป็นพัดลมติดผนัง ใบพัดขนาด 16 นิ้ว 
 2. ปรับแรงลมได้ 3 ระดับ มีตัวเลขบ่งชี้ชดัเจน 
 3. ดีไซน์แบบสายดึง 
 4. ปรับมุมก้ม – เงยได้ตามต้องการกระจายสายลมทัว่ถึงทุกจุด 
5. รับประกันมอเตอร ์5 ปี 

 22,500    กองการศึกษา 
 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

31 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ไฟฟ้ าและ
วิทยุ 

เพื่อจัดซ้ือเครื่องเล่น แผ่น CD /DVD/MP3 จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. เครื่องเล่นดีวีดี รองรับการเล่นแผ่น CD/DVD/MP3 
2. มาพร้อมพอร์ต HDMI เช่ือมตอ่สัญญาณภาพและเสียงแบบ
ดิจิตอลในเส้นเดียว 
3. รองรับการถอดรหัสเสียง Dolby Digital 
4. มีช่องต่อสัญญาณเสียงดิจิตอลทั้ง Coaxial และ Optical 
5. ช่องต่อ USB ที่ด้านหนา้ รองรับการเล่นเพลงและหนัง 
6. คัดลอกเพลง MP3 ลง USB Falsh Drive และลบไฟล์ออกได ้
7. ช่องต่อไมค์ 2 ช่อง สำหรับรอ้งคาราโอเกะ 
8. มาพร้อมปุ่มควบคุมบนตัวเครื่อง ใช้งานสะดวกในกรณีรีโมท
สูญหาย 
9. มาพร้อมรีโมทคอนโทรล 

 3,000    กองการศึกษา 
 

32 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อตู้บานเล่ือนกระจก จำนวน 1 ตู้  
คุณลักษณะ 
ตู้บานเล่ือนกระจก ขนาด กว้าง 118 ซ.ม. ยาว 40 ซ.ม.  
สูง 87 ซ.ม. 

 6,800    กองการศึกษา 
 

33 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อจัดซื้อ ตู้เย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต จำนวน 1 ตู้  
คุณลักษณะ 
1. ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ 
2. เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธภิาพ เบอร์ 5 ของการไฟฟ้าฝา่ย
ผลิตแห่งประเทศไทย 
3. การจัดซ้ือตู้เย็นขนาดอื่นให้พจิารณาถึงการประหยัดพลังงาน
ไฟฟ้าด้วยนอกเหนือจากการพจิารณา 
ด้านราคา 

 9,400    กองการศึกษา 
 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

34 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ไฟฟ้ าและ
วิทยุ 

เพ่ือจัดซื้อตู้ลำโพงอเนกประสงค์พร้อมแอมป์ ขนาด 18 นิ้ว จำนวน 1 
เคร่ือง 
คุณลักษณะ 
1. ลำโพงล้อลากพร้อมไมคล์อย UHF 
2. ตู้ลำโพงอเนกประสงค์มีแอมป์ในตัว SOUNDMILAN ML-200515 
ไมค์ UHF 
3. ตู้ลำโพง 2 ทาง  
4. ขยายในตัวสงูสุด 80W RMS 
5. มี USB,SD CARD 
6. มี บลูทูธ 
7. มี AM/FM 
8. มีไมคล์อยแบบมือถือ 2 ตัว ความถ่ี UHF หน้าจอแสดงความถ่ี (มี
ความถ่ีเดียว) 
9. มีรีโมทคอนโทรล สำหรับเล่นเพลง 
10. มีช่องสำหรับไมค์สาย 2 ช่อง 
11. มีช่องสำหรับกีตาร์ 2 ช่อง มีโวลุ่มปรับเพ่ิม ลดเสยีงแยก 
12. มีช่องสำหรับเสยีงจากภายนอก RCA IN 
13. มีช่องสำหรับเสยีงจากออกนอก RCA OUT 
14. ปรับแต่งเสียงแยกอสิระระหว่างไมค์ และ เสียงเพลง 
15. ปรับแต่งเสียงเบส /เสียงแหลม แยกระหว่างไมค์และเล่นเพลง 
16. มีแอคโคส่ำหรับไมค ์
17. มีแบตเตอร่ีในตัวและสามารถชาร์จได้ 
18. มีมือจับ พร้อมล้อลาก 

 15,000    สำนัก 
ปลัดเทศบาล 

35 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อ โซฟา ขนาด 3 ที่นั่ง จำนวน 1 ชุด  
คุณลักษณะ 
1. โครงสร้างไม้จริง หุ้มด้วยหนัง Pd 
2. โซฟาตัวที่ 1 (ตัวใหญ)่ ขนาดกว้าง 185 ซม. สูง 85 ซ.ม. 
3. โซฟาตัวที่ 2 และ 3 (ตัวเล็ก) ขนาดกว้าง 85 ซ.ม. สูง 85 ซ.ม. 

 20,000    สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

36 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อ โต๊ะหมู่บูชา 9 ตัว จำนวน 1 ชุด 
คุณลักษณะ 
1. ทำด้วยไม้สัก 
2. มีโต๊ะหมู่บูชา 9 ตัว ความกว้างตัวละ 9 นิ้ว 
3. มีฐานรองโต๊ะหมู ่

 8,500    สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 

37 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร  
 

เพื่อจัดซ้ือ เครื่องพ่นยา แบบใช้แรงดันของเหลว ชนิดตั้งพื้น 
ขนาด 3.5 แรงม้า จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. เป็นเครื่องพ่นยาชนิดตั้งพื้น 
2. เครื่องยนตเ์บนซิน 
3. เครื่องยนต์ที่กำหนดเป็นขนาดแรงมา้ขั้นต่ำ 

 16,800    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

38 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดำ ชนิด 
Network แบบที่ 1จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 
2. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกวา่ 27 หน้าต่อนาที (ppm) 
3. สามารถพิมพ์เอกสารกลบัหน้าอัตโนมัติได้ 
4. มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
5. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีวา่ จำนวน
ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง 
6. มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดกีวา่ จำนวนไมน่้อยกว่า 1 ช่อง หรือ
สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi)ได้ 
7. มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกวา่ 250 แผ่น 
8. สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 

 7,900    กองคลัง 

 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

39 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซื้อซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ลายฉัตรคู่ จำนวน 1 ชุด 
คุณลักษณะ 
1. ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ลายฉัตรคู่ ขนาด 590x720 ซม. 
2. กรอบไฟเบอร์กลาส ขนาด 420x 210 ซม. 2 กรอบ 
3. ตราสัญลักษณ์ วปร.ไฟเบอร์กลาส ขนาด 77x57 ซม. 2 อัน 
4. ภาพไวนิล ขนาด 120x240 ซ.ม. พร้อมแผ่นเหล็กซิงค์  
    รองภาพ หนา 0.50 มม. 2 ชุด 
5. พานพุ่มเงิน-พุ่มทอง ไฟเบอร์กลาส สูง 100 ซม. 1 คู่ 
6. ป้ายทรงพระเจริญ ไฟเบอร์กลาส ยาว 180 ซม. 2 ป้าย 
7. ป้ายชื่อหน่วยงาน ยาว 450 ซม. 1 ป้าย 
8. ฐานรองกรอบ กว้าง 60x720x150 ซม.ทำสีตามแบบ 1 แท่น 
8. ครุฑไฟเบอร์กลาส ขนาดสูง 40 ซม. 2 ตัว 
9. คชสีห์ไฟเบอร์กลาส ขนาดสูง 60x70 ซม. 1 คู่ 

 260,000    สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 

40 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) จำนวน 
2 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) ตาม
มาตรฐาน ISO/IEC 7816 ได้ 
2. มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 4.8 MHZ 
3. สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB ได้ 
4. สามารถใช้กับบัตรอเนกประสงค์ (Smart Card) ที่ใช้แรงดันไฟฟ้าขนาด 5 Volts , 
3Voltsและ 1.8Volts ได้เป็นอย่างน้อย 

 1,400    สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 

41 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ        
และขนส่ง 

เพื่อจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน จำนวน 1 คัน 
คุณลักษณะ 
1. ขนาด 1 ตัน ขับเคลื่อน 2 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ แบบดับเบิ้ลแค็บ 
2. เป็นกระบะสำเร็จรูป 
3. ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแค็บ 4 ประตู 
4. เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ 
5. ราคารวมภาษีสรรพสามิต 

  868,000   สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

42 งานบริหารทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง จำนวน 
1 หน่วย 
2. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวม
ในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 12 MB 
3. มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่าดังนี้ 
     - เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
     - มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง 
แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
     - มีหน่ วยประมวลผล เพื่ อ แสดงภาพที่ มี ความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
     - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 
8 GB 
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 
TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 240 GB จำนวน 
1 หน่วย 
     - มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
     - มี ช่ อ ง เชื่ อ ม ต่ อ ร ะ บ บ เค รื อ ข่ า ย  (Network Interface)  แ บ บ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 
ช่อง 
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
     - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย  

 30,000    กองคลัง 



 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

43 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง เครื่องยนต์เบนซิน สูบน้ำได้ 450 ลิตรต่อ
นาที  จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1. เป็นเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ใช้เครื่องยนต์เบนซิน  
2. ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 2 นิ้ว (50 มิลลิเมตร) 
3. สูบน้ำได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณที่กำหนด 
4. ส่งน้ำได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือประมาณ 30 ฟุต 
5. อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ำและของเครื่องยนต์ต้องมีครบชุด 
พร้อมที่จะใช้งานได้ 

  7,100   สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 

44 การรักษาความสงบ
ภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพื่อจัดซ้ือป้ายสามเหลี่ยมหยุดตรวจ แบบโปร่งแสง จำนวน 1 อัน 
คุณลักษณะ 
1. โครงเหล็กกล่อง 2x2 นิ้ว 
2. ไฟLEDจำนวน 2 ข้าง 
3. ไฟLED ขนาด 5 นิ้ว 10 โวลล์ สีแดง 
4. แผ่นป้ายหยุดตรวจขนาด Dia45 ซม. ทำจากเหล็กซิงค์สติ๊กเกอร์สะ
ท้องแสง 
5. ป้ายหน่วยงานขนาด 71x 20 ซม. ทำจากเหล็กซิงค์สติ๊กเกอร์ทึบ
แสง 
6. สายไฟ VCT ยาว 30 เมตร 
7. ล้อยาง ขนาด 8 นิ้ว 
8. รุ่นไฟ 1 ระบบ 220 โวลล์ 

 15,000    สำนัก          
ปลัดเทศบาล 

 

45 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่อจัดซ้ือถังเก็บน้ำขนาด 2,000 ลิตร แบบไฟเบอร์กลาส จำนวน 2 
ใบ 
คุณลักษณะ 
1. ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดที่บรรจุน้ำได้ไม่น้อยกว่า 
2. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
3. ราคาไม่รวมขาตั้ง และไม่รวมค่าติดตั้ง 

 16,600    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 



 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

46 งานบริห ารทั่ ว ไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 
จำนวน 1 เครื่อง  
คุณลักษณะ 
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 
coRe) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.0 
GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง จำนวน 1 หน่วย 
2. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
3. มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
4. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย 
5. มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 
Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว  
6. มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
7. มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 
ช่อง 
8. มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
9. สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, 
ac) และ Biuetooth 

 16,000    กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 



ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

47 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อจัดซ้ือรถฟาร์มแทรกเตอร์ ชนิดขับเคลื่อน 4 ล้อ ขนาด 85 แรงม้า 
จำนวน 1 คัน 
คุณลักษณะ 
1. เป็นรถฟาร์มแทรกเตอร์ ชนิดขับเคลื่อน 4 ล้อ 
2. ระบบเครื่องยนต์ดีเซล 4 สูบ 4 จังหวะ ระบายความร้อนด้วยน้ำ มี
กำลังไม่น้อยกว่า 85 แรงม้า ที่ความเร็วรอบไม่เกิน 2,600 รอบต่อ
นาที 
3. ระบบส่งกำลัง 
     - มีเกียร์เดินหน้าไม่น้อยกว่า 8 เกียร์และเกียร์ถอยหลัง ไม่น้อยกว่า 
2 เกียร์ 
     - มีล็อกเพลาท้าย (Differential Lock) 
4. ระบบพวงมาลัยเป็นแบบเพาเวอร์ หรือ ไฮโดรสแตติค 
5. ระบบเบรกเป็นเบรกแบบจานแช่ในน้ำมัน 
6. ระบบไฮดรอลิก 
     - ความดันระบบไฮดรอลิกไม่น้อยกว่า 1,800 ปอรด์ต่อตารางนิ้ว 
     - แขนยกเครื่องมือแบบ 3 จุด 

 1,100,000    กองช่าง 

48 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อจัดซ้ือเลื่อยยนต์ จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
1.เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ 
2. เครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 3.1 แรงม้า 
3. แผ่นบังคับโซ่ 20 นิ้ว 
4. ขนาดโซ่สำหรับบาร์ 20 นิ้ว 
พร้อมชุดเครื่องมือ 1 ชุด 

  20,000   กองช่าง  

รวม 48  โครงการ - - - 359,900 1,654,900 895,100   - 
 



 
 

ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

   ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561       
เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผลพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์      
ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน          
หกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี มีรายละเอียด ดังนี้  

    แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

     แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

2.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
2.2  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 คะแนน 
2.3  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 คะแนน 
2.4  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
2.5  โครงการพัฒนา  60 คะแนน  ประกอบด้วย 

(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน 
(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง   

5 คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 คะแนน 

 
 



 


